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Saúde recebe R$ 1,4 milhão 
e UTI será instalada em 2018
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Com projetos polêmicos, Câmara 
realiza 20ª Sessão Extraordinária

Leo Clube realiza ação 
solidária no Hospital Municipal

Inscrições para cursos e pós 
estão abertas na UniCesumar

extraordinária
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Sessão foi realizada na tarde de ontem Ritmo do garoto surpreendeu a todos os competidores

Rádio Serra 
FM e Grupo 
Kade 
sortearão um 
smartphone
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Com apenas 8 anos, Raylan 
correu 8km em 39 minutos
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Com 13 anos de estrada 
no cenário do samba e pago-
de mato-grossense, o Grupo 
Kade lançou recentemente 
seu mais novo disco.
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Natal em família

Em sessão extraordiná-
ria realizada na tarde de 
ontem na Câmara Munici-
pal um dos projetos a se-
rem analisados seria o que 
buscava regulamentar o 
pagamento de 13º salário e 
terço de férias para agentes 
políticos, sendo vereado-
res, prefeito e vice, mas a 
coisa esquentou, e o verea-
dor Maurizan (autor), aca-
bou por retirar o projeto.

“Porque o prefeito apresen-
tou um impacto que o servidor 
não tem direito ao RGA. Água 
teve reajuste, IPTU teve reajus-
te, na planilha aqui a cada ano a 
receita aumenta e os resultados 
não são satisfatório para a po-
pulação muito menos para os 
funcionários públicos, então 
eu proponho retirar o prefei-
to porque nós não podemos 
gerar despesa ao executivo”, 
completou o vereador.

Dois vereadores, sendo 
Vagner Constantino e Wilson 
Verta, relataram em seus 
discursos vários pontos con-
trários ao projeto, mas o que 
mais foi relevante, foi o fato 
dos servidores não terem 
ainda, recebido a RGA, bem 
como o projeto beneficiar o 
prefeito, que não pagou os 
funcionários que estão in-
clusive com o 13º atrasado, 
segundo vereadores.

“Fica difícil da gente a 
gente se manifestar aonde o 
nobre vereador solicita um 
13º para prefeito e vice pre-
feito. Porque que estou falan-
do isso? O servidor público 
não teve esse direito. Não foi 
atendido pela administração 
pública que tem tem o direi-
to ao RGA que é constitucio-
nal. Eu sugeri uma emenda, 
aonde suprime o prefeito e 
vice”, discursou Verta.
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Verão Chuva 

Abre mão “Politiqueiros”

Conjuntivite

Bato no peito

Seletivo

Para raios

De acordo com rela-
tórios dos institutos de 
meteorologia de todo 
o país, o verão de 2018 
deve ficar marcado por 
temperaturas normais 
acima da média no su-
deste e no centro-oeste 
do Brasil. Também estão 
previstas chuvas con-
tínuas para essas duas 
regiões, entre os meses 
de janeiro e fevereiro do 
próximo ano.

O mês de dezembro 
em Cuiabá foi considera-
do atípico pelos meteo-
rologistas. Foram quase 
300 milímetros de chuva 
nos primeiros 18 dias de 
dezembro. É um volume 
praticamente 50% mais 
do que a média histórica 
para este período, que 
normalmente tem 201 
milímetros, segundo o 
Instituto Nacional de Me-
teorologia.

O Consórcio Intermu-
nicipal de Saúde da Região 
do Vale do Peixoto (CISVP) 
divulgou edital de um pro-
cesso seletivo com 51 va-
gas para profissionais de 
nível fundamental e téc-
nico. Os salários vão de R$ 
937 a R$ 2,5 mil. É cobra-
da uma taxa que vai de R$ 
30 até R$ 50. As inscrições 
podem ser feitas entre os 
dias 1º e 16 de janeiro de 
2018.

Tão logo o vereador Wil-
son Verta discursou, o autor 
do projeto fez uso da fala e 
defendeu seu ponto de vista. 
“Todo mundo fala em direi-
tos e eu sempre disse que o 
vereador é o verdadeiro para 
raios, por isso defendo que os 
vereadores merecem receber 
o 13º porque a gente não tem 
hora para atender o povo. Em 
qualquer lugar a gente é co-
brado”, arguiu Maurizan.

“Tem vereadores aqui 
que é muito bonzinho, fala 
que não quer 13º, vamos 
fazer o seguinte moça-
da, vamos parar com essa 
verba indenizatória de R$ 
2.600. Vamos cortar a par-
tir de hoje. Todo mundo 
abasteça seu carro, sua 
moto, seu celular com seu 
dinheiro. Mostra que vocês 
são bons, os salvadores da 
pátria’, disparou Godoi. 

“Agora é uma política des-
graçada que esta acontecen-
do nessa casa de leis. Quer 
ser bonzinho então vamos 
ser bonzinhos ou capeta de 
uma vez. Comigo e assim, 
não tenho meio termo. A 
partir de hoje eu quero fa-
lar aqui que os vereadores 
desistam da verba indeniza-
tória, daí vocês provam que 
vocês são bons mesmo. Seus 
politiqueiros”, bradou.

Oito municípios de 
Mato Grosso estão em 
alerta para um possível 
surto de conjuntivite. A 
Vigilância Epidemiológica 
Estadual, da Secretaria Es-
tadual de Saúde de Mato 
Grosso (SES), disse que foi 
notificada sobre casos da 
doença em Cuiabá, Vár-
zea Grande, Chapada dos 
Guimarães, Tangará da 
Serra, Juína, Juscimeira, 
Rondonópolis e Juara.

“Eu retiro meu projeto, 
mas a partir de hoje eu co-
bro e quero que a popula-
ção saiba que os vereadores 
também vão tirar suas verbas 
indenizatórias. E quero que 
todos saibam que o vereador 
Maurizan não gasta um centa-
vo da câmara municipal. Falo e 
bato no peito. Vai no tribunal 
de contas ver se eu devo um 
real para essa Casa de Leis”, 
esbravejou Maurizan.

O presidente da Assembleia Legislativa, deputado Eduardo 
Botelho (PSB), afirmou que as contas anuais de Governo, re-
ferentes ao exercício de 2016, sob o comando do governador 

Pedro Taques (PSDB), devem ser aprovadas em janeiro de 
2018. 

Segundo ele, o julgamento deveria ter ocorrido ainda neste 
mês, mas a bancada de oposição fez pressão contra a votação. 

“A oposição está fazendo algumas observações em cima e 
vão fazer algumas propostas, evidentemente. Mas, no final, 

é o plenário que vai decidir. Deve ser aprovada a mensagem, 
uma vez que o Governo tem uma ampla maioria”, afirmou o 

parlamentar. 
Na terça-feira, 20, a Assembleia encerrou os trabalhos de 

2017. Desta forma, a proposta será apreciada no dia 16 de 
janeiro, data para a qual Botelho convocou sessão 

extraordinária.

E mais uma vez o ano chega ao fim, e com ele chega o 
Natal, a época mais alegre e festiva do ano. Mesa farta, 
presentes, abraços, sorrisos e muita esperança, reencon-
tros e encontros em família. Felicidade, independente da 
sua idade.

Sim, sei o verdadeiro significado do Natal. Na verdade 
todos sabem. Mas hoje quero dar minha visão de quando 
era criança e agora de pai. Como eu via o Natal. Como o 
vejo.

Quando criança temos uma visão macro dessa época, 
tudo parece ser mais intenso, tudo parece ter mais 
significado, família toda junta, todos os pratos que a gente 
adora e alguns que a gente nunca viu ou comeu, podemos 
ir dormir tarde e sem tomar banho, correr pela rua e a meia 
noite tudo se transforma, todos expõem seus desejos e 
sentimentos, tudo é festa, tudo é motivo de alegria, o Papai 
Noel lembrou-se de mim, me deu presentes e eu nem sei 
como agradecer. Depois de hoje, só no próximo natal pra 
todos se reunirem de novo. Depois de hoje todos voltam a 
rotina normal, de correria e de trabalho. Queria que o Natal 
durasse mais tempo. Queria mais natais, não por presentes 
e sim por presenças.

Quando adultos, mais esperado do que o Natal é o 13° 
salario, não por sermos capitalistas, é que muitas vezes é 
devido a ele que conseguimos comprar os presentes para 
os filhos, e tornar a mesa farta de alimentos. Do esforço 
para conseguir reunir todos os entes queridos, preparar 
o ambiente, se encher de superstições, se renovar. Hoje 
percebo o esforço monumental para que o Natal ocorra, 
pra que a magia aconteça, pra que uma criança acredite 
que Papai Noel existe. Ele existe?

Hoje percebo como o tempo é importante e implacável, 
tempo em família, tempo com os filhos, tempo perto de 
gente que a gente queira bem, tempo que muitas vezes 
a gente acha que não tem. Mas no fundo tem. Tempo pra 
uma refeição, uma visita casual, um final de semana, ou 
uma simples ligação ou mensagem – oi, como você está?. 
O tempo não espera. Não para. E se demorar pode ser que 
não haja mais tempo mesmo, tempo é presença. No Natal 
tire um minuto para fechar os olhos e voltar a ser criança, 
sem o peso da vida adulta, só com a vontade de correr, 
comer e querer presente. Mas do que isso, neste Natal 
esteja presente.

Hoje eu sei que o Papai Noel não existe. Mas ele existia 
na minha infância, assim como muitas pessoas que agora 
só existem no meu Natal de criança, e que neste Natal eu 
não vou abraçar mais, só nas minhas lembranças. Às vezes, 
mesmo adulto, tudo o que a gente queria era acreditar no 
Papai Noel e pedir alguém de presente, de novo.

Natal é renascimento. E hoje eu sei que a gente renasce 
quando nasce um filho. Que nascer é muito mais importante 
que o seu oposto. Hoje eu sei que quando a gente é criança 
acredita em tudo e pode ser tudo o que a gente quiser ser 
quando crescer. Te desejo o melhor natal em família que 
possa ter. E lembre-se, sempre a mais a agradecer do que a 
lamentar. E se for pedir alguma coisa, peça com fé. Alguém 
sempre vai te ouvir. Feliz Natal! Pra você, e pra mim.

Lévender Mattos
Engenheiro Agrônomo pela UFMT. Pós graduado 

em Gestão de Negócios pela FIA/USP. Sócio de 
negócios Fada Scrap Artes e Pescados Bem do 

Campo. Idealizar da página PaiTerapia. Marido da 
Patrícia. Pai do Gabriel e do Enzo.

Processo seletivo em Nova Olímpia
Foi publicado na edição de hoje do Diário da Serra o edital de 

um processo seletivo que será realizado pela Prefeitura Municipal 
de Nova Olímpia visando a contratação de profissionais da educa-
ção. De acordo com o edital, as inscrições serão abertas a partir do 
dia 03 de janeiro, seguindo até o dia 11 do mesmo mês. Os candi-
datos devem se inscrever pessoalmente ou por meio de procura-
ção pública ou particular, no Departamento Pessoal localizado na 
Prefeitura de Nova Olímpia.  A prova objetiva, que será de caráter 
eliminatório através de 20 questões de múltipla escolha, será apli-
cada no dia 23 de janeiro, das 19h às 22h, na Escola Municipal de 
Educação Básica Sagrado Coração de Jesus. A prestação de serviço 
será por tempo determinado de um ano, podendo ser prorrogável 
por igual período. 

Com ampla maioria governista, AL deve aprovar contas de Taques
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20ª sessão extraordinária

Com uma participação 
tímida por parte da popu-
lação de Tangará da Serra, 
aconteceu na tarde de on-
tem, 21, a 20ª sessão ex-
traordinária, quando vários 
projetos foram analisados, e 
entre eles, dois foram mais 
comentados. Um de auto-
ria do Vereador Maurizan 
Godoi (PSD), que buscava 
regulamentar o pagamento 
de décimo terceiro salário e 
terço de férias, direitos con-
tidos no inciso X, do artigo 
37, da Constituição Fede-
ral, para agentes políticos, 
sendo vereadores, prefeito 
e vice-prefeito. O outro, 
de autoria dos Vereadores 
Subscritores, dispunha so-
bre a revisão geral anual da 
remuneração dos servido-
res da Câmara Municipal 
de Tangará da Serra.

Tão logo o projeto do 
vereador Maurizan entrou 
em discussão, já abriu po-
lêmica, uma vez que hou-
veram dois pareceres, um 
contra e um a favor.

Durante a discussão, os 
vereadores que antecede-
ram o autor nas falas fo-
ram contrários ao projeto 
e deram seus motivos para 
isso. Um deles foi o verea-
dor Vagner Constantino 
(PSDB), que foi inclusive 
contrário ao parecer.

Seguindo o verea-
dor Vagner, Wilson Verta 
(PSDB), também se mos-
trou contrário e solicitou 
uma emenda ao projeto. 
“Em respeito ao nobre ve-
reador eu sugiro essa emen-
da em respeito ao funcio-
nalismo aonde suprime 
o prefeito e o vice, pois os 
servidores até o momento 
não receberam o RGA que 
eles tem direito por conta 
de que o prefeito disse não 
ter condições de fazer o 
pagamento. Inclusive está 
com atraso no 13º salário”, 
discursou o vereador.

Ao subir à tribuna, o 
autor do projeto, Maurizan 
Godoi, defendeu seu proje-
to, mas em seguida o reti-
rou de tramitação, bastante 
exaltado. “Todo mundo 
fala sobre direito. Sempre 
tenho falado que os verea-

dores são os verdadeiros 
para-raios e eu acho justo 
sim vereador ter 13º, por-
que a gente não tem noite 
nem dia. Somos chamados 
para atender a população 
a todo momento, mas reti-

ro o meu projeto”, revelou 
Godoi.

Já o segundo projeto que 
levou a mais discussões, foi 
sobre o RGA dos servido-
res da Câmara, que acabou 
sendo aprovado. “Quere-

mos dizer que desde o co-
meço somos favoráveis ao 
RGA dos servidores dessa 
Casa de Leis,  e do muni-
cípio também, mas ele não 
pode ser pago a mais que o 
dos outros servidores, por 

isso demorou assim, mas 
hoje votamos um valor 
menor para não deixar os 
servidores sem sua repo-
sição”, comentou o presi-
dente da Câmara Helio da 
Nazaré (PSD).

>> Rosi Oliveira
Redação DS

Com projetos polêmicos,Câmara 
realiza 20ª Sessão Extraordinária

Um dos projetos  buscava regulamentar o pagamento de 13º salário e terço de férias para prefeito, vice e vereadores



Leo Clube realiza ação solidária 
no Hospital Municipal
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NESTE SÁBADO

Serra FM e Grupo Kade 
sortearão um smartphone

Inscrições para cursos de graduação 
e pós estão abertas na UniCesumar

POLO TANGARÁ 

Ação solidária 
contou com a 

presença do Papai 
Noel, que encantou as 
crianças que estavam 

internadas

O Léo Clube de Tan-
gará da Serra realizou na 
manhã desta quinta-fei-
ra, dia 21 de dezembro, 
mais uma ação solidária. 
Dessa vez, os compa-
nheiros foram até o Hos-
pital Municipal, onde 
transmitiram momentos 
de alegria e descontra-
ção para os pacientes 
que estavam internados. 
De acordo com a pre-

sidente da instituição, 
Alessandra Antonelo 
Martins, sete crianças 
estavam no hospital e fi-
caram encantadas com a 
presença do Papai Noel.

“Na manhã de ontem 
fomos até o hospital e 
passamos um desenho 
natalino para as crian-
ças. Em seguida, o Papai 
Noel  entregou presen-
tes para as crianças”, co-
mentou a responsável, 
destacando que na oca-
sião, os companheiros 
juntamente com o Bom 
Velhinho distribuíram 
balas para todos que es-
tavam no Hospital Mu-
nicipal.

“A importância é que 
tentamos amenizar o 
sofrimento e as neces-
sidades da nossa comu-

nidade”, afirmou Ales-
sandra. Atualmente, o 
Leo Clube de Tangará 
da Serra é composto 
por 19 companheiros. 
No decorrer desse ano, 
a instituição realizou 
várias ações solidárias, 
como por exemplo ar-
recadação de roupas e 
agasalhos e o costelão 
beneficente em prol do 
tratamento de Josivaldo.

“Nossa missão prin-
cipal é formar líderes 
para a vida e com isso 
realizamos campanhas 
diversas principalmen-
te de cunho social, para 
que  possamos ajudar 
ao próximo da melhor 
maneira possível”, con-
cluiu a presidente do 
Leo Clube Tangará da 
Serra.

>> Rodrigo Soares
Redação DS

O Polo UniCesumar de Tangará da Serra foi inaugurado na manhã desta quinta-feira, 21

Design de Moda, De-
sign de Interiores, Gas-
tronomia, Negócios 
Imobiliários, Gestão de 
Qualidade, Logística, 
Gestão de Lojas e Pontos 
de Venda, Empreendedo-
rismo, Geografia, Histó-
ria, Teologia e Educação 
Física (bacharelado e 
licenciatura) são alguns 
dos mais de 45 cursos 
de graduação oferecidos 
pelo Polo UniCesumar de 
Tangará da Serra, além 
dos mais de 250 cursos 
de pós-graduação e de 
educação continuada. 

De acordo com o dire-
tor do Polo UniCesumar 
e Reitor da Faest-Uniser-
ra (mantenedora do Polo 

UniCesumar em Tanga-
rá), Gilmar Utzig, todos 
os cursos estão com ins-
crições abertas, para iní-
cio de turma em janeiro/
fevereiro de 2018. “Os 
interessados já podem 
procurar a unidade para 
saber mais sobre os cur-
sos e se inscrever. A par-
tir de hoje [quinta-feira], 
de manhã, de tarde e de 
noite, teremos gente aqui 
no polo atendendo, para 
dar todas as informações 
necessárias”, informou o 
responsável, logo após a 
inauguração da unidade 
Tangará da Serra do Polo 
UniCesumar. 

Para os alunos das pri-
meiras turmas do Polo 
UniCesumar de Tangará 
da Serra, o diretor adian-
ta ao informar que estes 
terão descontos especiais. 

INAUGURAÇÃO – O 
Polo UniCesumar de 
Tangará da Serra foi 
inaugurado na manhã 
desta quinta-feira, 21. 
“É uma grande alegria, 
depois de muito tra-
balho, trazer esse polo 
para Tangará, oferecendo 
mais uma oportunidade 
para os tangaraenses que 
queiram realizar o sonho 
de fazer um curso supe-
rior ou pós-graduação”, 
afirmou Utzig. “É mais 
qualidade educacional 
a Tangará da Serra. Um 
polo muito bem localiza-
do, que trabalhamos com 
muito carinho para que 
ficasse pronto. Porém, 
bem mais que estrutura 
física, estamos trazen-
do qualidade em cursos 
para Tangará da Serra”.

O ato solene contou 

com a presença do dire-
tor do Polo UniCesumar e 
Reitor da Faest-Uniserra, 
Gilmar Utzig; da coorde-
nadora da Faest-Uniser-
ra, Professora Mestre An-
tonia Angelina Basanella 
Utzig; secretário Munici-
pal de Educação, Adria-
no Fernandes; vereador 
e professor da Faest-Uni-
serra, Sebastian Ramos; 
entre outros professores, 
funcionários de ambas 
instituições de ensino e 
convidados. 

Além da unidade 
– localizada na Aveni-
da Tancredo Neves, nº 
771-W, ao lado da Uni-
dade de Coleta de San-
gue – é possível buscar 
mais informações sobre 
os cursos no site da Ce-
sumar – www.unicesu-
mar.edu.br.

>> Fabíola Tormes
Redação DS

Ação contou com presença do Papai Noel

A Rádio Serra FM 104,9 
e o Grupo Kade sortearão 
neste sábado, dia 23 de de-
zembro, um smartphone. 

Para concorrer ao apa-
relho de celular é só pedir 
a música do Grupo Kade, 
‘A Carne é Fraca’, através 
do aplicativo da Rádio Ser-
ra FM 104,9, disponível 
para download no Google 
Play e Play Store. “Um 
grande presente que pode 
ser seu”, afirma o gerente 
da rádio, Douglas Gregory, 
ao destacar que o pedido 
musical pode ser feito pelo 
aplicativo da Rádio Serra 
FM e também pelo telefo-
ne. 

Essa não é a primeira 
promoção da Rádio Serra 

FM com o grupo Kade. Se-
gundo Douglas Gregory a 
parceria já é antiga. “Uma 
parceria que vem a mais 
de três anos, com sorteio 
de outros brindes. E essa 
agora, com este smartpho-
ne, para consolidar o su-
cesso de audiência da Ser-
ra FM e também do grupo 
Kade”.

Com 13 anos de estra-
da no cenário do samba 
e pagode mato-grossen-
se, o Grupo Kade lançou 
recentemente seu mais 
novo disco, ‘Meu prazer é 
batucar’, do qual a música 
‘A Carne é Fraca’ faz parte. 
As gravações iniciaram ao 
final do ano passado e fo-
ram divididas entre as ci-
dades de Tangará da Serra 
e do Rio de Janeiro. 

O contato para shows é 
o (65) 98409-7915.

>> Fabíola Tormes
Redação DS
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RECURSO NA CONTA

O governo federal, por 
meio do Ministério da Saú-
de, depositou na conta do 
município de Tangará da 
Serra R$ 1,4 milhão, valor 
viabilizado pelo vereador 
Rogério Silva (PMDB), en-
quanto esteve exercendo 
o cargo de deputado fede-
ral em Brasília. A emenda 
parlamentar será utiliza-
da exclusivamente para a 
compra de equipamentos 
que serão utilizados no 
funcionamento da Uni-
dade de Terapia Intensiva 
(UTI) do Hospital Munici-
pal Arlete Daisy Chichetti 
de Brito.

De acordo com o secre-
tário municipal de saúde, 
Itamar Bonfim, a notícia 
chega em boa hora. O 
responsável pela pasta 
lembra que tanto Rogério, 
quanto ele e o prefeito Fá-
bio Junqueira se reuniram 
com o Ministro da Saúde 
Ricardo Barros para expor 
o projeto de instalação da 
UTI no hospital.

“Nós tínhamos pleitea-

do lá atrás esse recurso, 
junto com o Rogério. Fo-
mos junto com o prefeito, 
falamos com o ministro e 
hoje (ontem) eles fizeram 
esse pagamento. Isso é 
muito bom porque priva 
o município de fazer esse 
investimento de quase 
1 milhão e meio de reais 
para comprar equipamen-
tos. Esse recurso é só para 
isso, para a instalação de 
dez leitos de UTI adulto 
no Hospital Municipal”, 
afirmou.

A partir de agora, o 
recurso fica na conta do 
município e os trâmites 
para sua aplicação deve-
rão ocorrer no início do 
próximo ano.

“Esse ano não tem mais 
tempo hábil para fazer li-
citação, mais nada. O re-
curso fica na conta da pre-
feitura. Quando a Câmara 
voltar, a gente vai pedir 
um incremento de orça-
mento, que é um dinheiro 
novo que vai para dentro 
do hospital. Esse dinheiro 
é exclusivo para comprar 
todos os equipamentos. 
Foi feito um projeto com 
nome, quantidade de to-

dos os equipamentos su-
ficientes para tocar esses 
dez leitos de UTI”, explica 
Itamar, ao descrever passo 
a passo dos trâmites.

“Assim que abrir o exer-
cício financeiro e a Câmara 
voltar a funcionar, nós já 

vamos encaminhar o pro-
jeto. O recurso fica disponí-
vel para a gente utilizar e já 
vamos elaborar o processo 
licitatório. Acredito que isso 
leve 60 dias, para as empre-
sas participarem, darem os 
preços, tem a parte burocrá-

tica”, completou.
Itamar agradeceu a Ro-

gério pela viabilização do 
valor e destacou que toda 
a região será beneficiada 
com a implantação da UTI.

“A prefeitura e a secre-
taria de saúde agradecem o 

empenho que o deputado 
teve, de buscar todos esses 
recursos para nós. É muito 
importante, porque mais 
de dez leitos de UTI adulto 
não é só Tangará, vai ajudar 
muita gente de todo o Mato 
Grosso”, concluiu.

>> Paulo César Desidério
Redação DS

Saúde recebe R$ 1,4 milhão 
e UTI será instalada em 2018

Recurso foi conquistado por Rogério Silva, na Câmara Federal



Com apenas 8 anos, Raylan 
Rodrigues correu 8km em 39 minutos

SURPREENDENTE

COPA SATURNINO FECHOU

É DO GALO

C&L e Via Motos avançam; 
últimos classificados saem hoje

Vasco anuncia a 
contratação de Rildo

Atlético Mineiro anuncia 
Ricardo Oliveira

>Esportes06

No último domingo, 17, 
foi realizada a 1ª Corrida 
Homens do Fogo na ci-
dade de Tangará da Ser-
ra, evento realizado pelo 
Corpo de Bombeiros, que 
comemorou os 19 anos 
da corporação no mu-
nicípio. O evento ficou 
marcado pela estreia dos  
filhos do Atleta Rusinei 
Rodrigues em provas lon-
gas.

Surpreendendo a to-
dos, Raylan Rodrigues de 
apenas 8 anos, correu 8 
km com o tempo de 39’.  
O garoto fez o percurso 
com o ritmo de 4min e 52 
segundo por km. Se ele 
tivesse corrido mais 2 km 
e completado o percurso 
de 10 km, pela projeção 
teria ficado entre os 50 

primeiros colocados  e 
chegado a frente de 102 
participantes.

“O mais impressionan-
te disso era que ele nunca 
tinha treinado mais que 
1.500 metro. Está aí uma 
grande promessa do atle-
tismo nacional”, afirmou 
Rusinei, cheio de orgu-
lho.

Houve também a es-
treia das pequenas atle-
tas Alaynne Rodrigues 
de 10 anos e Adryelli 
Rodrigues, de 7. Elas cor-
reram 3km, com o tempo 
de 22 minutos e 10 se-
gundos.

Segundo Rusinei, a 
atuação dos filhos mos-
tra que o despertar para 
o esporte está no sangue. 

“Não é fácil completar 
uma corrida longa, prin-
cipalmente se tratando 
de crianças. Estou mui-
to orgulhoso deles por 

esse grande feito. Estrea-
ram muito bem numa 
prova de longa duração, 
entrando para o seleto 
grupo de futuros marato-
nistas do Brasil, eles tem 
grande potencial. São 
verdadeiros guerreiros, 
foi uma prova perfeita e 
o que eu mais temia não 
derrotou eles: o sol”, dis-
se, ao complementar que 
os três estavam bem pre-
parados e que a estraté-
gia funcionou.

“Usei minha experiên-
cia de ritmo de provas 
para acompanhar eles 
no ritmo Ideal. A prepa-
ração está deixando eles 
resistentes para longas 
distâncias. Valeu muito 
a pena. Com o excelente 
desempenho do Raylan 
Rodrigues deu um brilho 
a mais para nossa equipe. 
Que venham os próximos 
desafios”, encerrou o pai.

Loucos por corrida, 
as crianças competiram 
em apenas duas provas 
infantis no ano, sendo 
vitoriosos em Chapada 

dos Guimarães e Mirassol 
D’Oeste. As expectativas 
estão em alta para 2018.

Agradecimento: Rural 
Soluções, B&P Informá-

tica, Auto Elétrica Pi-
nheirão, Hotel Gaúcho, 
Alimentos Masson, Aca-
demia Polly Dance. Com-
pensados Tangará.

>> Assessoria

Ritmo do garoto surpreendeu a todos os competidores

A fase de quartas de 
final da Copa Satur-
nino Masson contou 
com a realização de 
mais duas grandes par-
tidas na noite da últi-
ma quarta-feira, 20, no 
Campo do Maldonado.

No primeiro jogo da 
noite, a equipe da Via 
Motos saiu como ven-
cedora, após derrotar o 
time da Areia São João 
por 2 a 1. Logo depois, 
na segunda partida, a 
equipe dos Amigos de 
Carlos e Leandro bateu 
o time da Campus Mul-
ti Service, pelo placar 
de 3 a 1. Com o resulta-
do, os dois times ven-
cedores se garantem na 
próxima fase, enquan-
to Areia São João e 
Campus Multi Service 
vão para o sorteio, que 
resgata uma equipe 
perdedora.

A fase de quartas de 
final se encerrará na 
noite de hoje, 22, com 
as duas últimas parti-

das. No primeiro jogo, 
a equipe da Biofar-
ma enfrenta o time da 
Pampa Valtra, a partir 
das 19h30. O jogo que 
define o último classi-
ficado direto acontece 
logo depois, entre Do-
ces Guerreiro X PM/
Vitória’s Grill/Paulinho 
da Areia.

EMPARELHAMENTO– 

5 equipes vencedoras 
vão à próxima fase e se 
juntarão a mais uma, 
que sairá de um sorteio 
entre as perdedoras. 
Na fase seguinte, serão 
três jogos e os três ven-
cedores avançam, as-
sim como novamente 
haverá resgate de um 
perdedor, por meio de 
sorteio.

Depois de contratar o 
volante argentino Leandro 
Desábato, o Vasco anun-
ciou nesta quinta-feira 
seu segundo reforço para 
a temporada. Trata-se do 
atacante Rildo, um dos 
destaques do Coritiba no 
último Brasileiro. Ele as-
sinou após realização de 

exames ainda nesta quinta.
O contrato de Rildo 

terá duração de dois anos 
- uma temporada, renová-
vel por outra. Ele chegou 
a acordo com a diretoria 
após uma rodada de con-
trapropostas - o jogador 
reduziu sua pedida sala-
rial inicial, que era na casa 
dos R$ 200 mil.

Rildo tem 28 anos e 
disputou o último Cam-

peonato Brasileiro pelo 
Coritiba - fez seis gols em 
34 jogos no torneio. Antes, 
o atacante teve passagens 
por Corinthians, Santos, 
Ponte Preta e Vitória.

O contrato de Rildo 
terá duração de dois anos 
- uma temporada, renová-
vel por outra. Ele chegou 
a acordo com a diretoria 
após uma rodada de con-
trapropostas.

O Atlético-MG anun-
ciou que o atacante 
Ricardo Oliveira, ago-
ra ex-Santos, é a nova 
contratação da equipe. 
O jogador fará exames 
médicos e, se aprovado, 
irá assinar um vínculo 
com o Galo até o final de 
2019.

Ricardo Oliveira é a 

quarta contratação do 
Atlético-MG para a tem-
porada que vem. Além 
do atacante, o clube 
alvinegro já anunciou 
Arouca, Samuel Xavier 
e Erik. Agora, a chegada 
do veterano deixa ainda 
mais iminente a saída de 
Fred, que pode ir para 
o Flamengo. O rubro-
negro é o favorito para 
levar o camisa 9, mas o 
Fluminense, sua ex-e-

quipe, também mostrou 
interesse em voltar a 
contar com seu futebol.

Aos 37 anos, Ricar-
do Oliveira não vem de 
uma boa temporada com 
o Santos, marcando ape-
nas 12 gols e realizando 
duas assistências em 40 
jogos pelo Peixe. Tam-
bém nesta quarta-feira, 
horas mais cedo, o ata-
cante utilizou as redes 
sociais para se despedir.

>> Paulo César Desidério
Redação DS

>>  Globoesporte.com

>> Uol Esporte

Diário da Serra

Haverá resgate de um perdedor, por meio de sorteio
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Presos iniciam curso 
superior em Mato Grosso

REINSERÇÃO

Primavera do Leste

À LUZ DO DIA

SUSTO
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Dezessete reeducandos 
da Penitenciária Central do 
Estado, em Cuiabá, fazem 
parte agora da comunida-
de acadêmica da Univer-
sidade Federal de Mato 
Grosso (UFMT). Essa in-
clusão é possível graças 
ao projeto Liberdade de 
Direito e de Fato, uma par-
ceria entre a universidade 
e a Secretaria de Justiça e 
Direitos Humanos com 
apoio de diversos parcei-
ros, que oferta curso su-
perior de Administração 
Pública, na modalidade 
de educação a distância, 
dentro da unidade prisio-
nal, a maior do estado.

A aula inaugural ocor-

reu nesta semana e foi 
aberta pela reitora da 
UFMT, Myriam Serra, e 
reuniu a turma dos no-
vos acadêmicos, equipe 
da Sejudh, da UFMT e 
representantes do Poder 
Judiciário, Conselho da 
Comunidade, Defensoria 
Pública e servidores da 
penitenciária.

Nelson Alves Junior é 
um dos reeducandos que 
ingressou no curso por 
meio de vestibular espe-
cial aplicado pela UFMT 
no final de novembro. Ele 
ficou em segundo lugar no 
processo seletivo e viu na 
penitenciária a oportuni-
dade de terminar o ensino 
médio e conseguir uma 
chance de ir adiante. “Aqui 
com a Escola Nova Chan-

ce consegui concluir os 
estudos e chegar até aqui. 
Minha meta é concluir e 
ter uma nova vida quando 
sair”, afirmou Nelson que é 
eletricista de formação.

O secretário adjunto 
de Administração Peni-
tenciária, Emanoel Flores, 
explica que os reeducan-
dos do projeto que con-
seguirem progressão de 
regime, poderão terminar 
o curso num polo de EaD 
da universidade federal. 
“Este projeto foi a união de 
vários parceiros que se em-
penharam na ideia e bata-
lharam para concretizá-la. 
Nossa expectativa é que 
essa ideia se estenda a ou-
tras unidades do Sistema 
Penitenciário estadual”, 
observou o gestor.

>> Folhamax

Diário da Serra

A aula inaugural ocorreu nesta semana
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Uma criança de nove 
anos, identificada como 
Charles de Souza Soa-
res, morreu na manhã 
desta quinta-feira, 21, na 
MT-130, em Primavera 
do Leste. Ele e mais um 
colega estava andando 
de bicicleta pela rodovia 
estadual. Quando chega-
ram a um cruzamento, 
não viram um caminhão 
e bateram contra ele. O 
garupa teve a cabeça es-
magada pela roda do veí-
culo de carga.

Segundo as informa-
ções da polícia, os dois 
meninos estavam em uma 
bicicleta, trafegando pela 
MT-130 e já próximo da 
cidade. Quando passaram 
em um cruzamento, os 
menores não prestaram 
atenção e acabaram co-
lidindo contra um cami-
nhão. O garupa caiu em-
baixo da roda do veículo 

e teve a cabeça esmagada.
Não houve tempo para 

socorro, já que o meni-
no morreu na hora. O 
adolescente, que estava 
pedalando, teve vários 
ferimentos pelo corpo e 
precisou ser socorrido 
por uma unidade do Ser-
viço de Atendimento Mó-
vel de Urgência (Samu) e 
encaminhado para aten-
dimento médico em uma 

Unidade de Pronto Aten-
dimento (UPA) de Prima-
vera do Leste.

O motorista, de 30 
anos, que não teve o 
nome divulgado, disse 
aos policiais que não con-
seguiu frear a tempo para 
evitar o acidente. O teste 
de etilômetro foi realiza-
do e não apresentou ne-
nhum indício de ingestão 
de álcool. 

Após o roubo a mão 
armada ocorrido na ma-
nhã da última quarta-
feira, 20, mais um crime 
com o mesmo modus 
operandi foi registrado 
em Tangará da Serra, 
também em plena luz 
do dia. Desta vez, o fato 
foi registrado próximo 
à hora do almoço, con-
tra um estabelecimento 

comercial localizado do 
ramo de revenda de mo-
tocicletas, localizado na 
Avenida Brasília.

Informações colhi-
das no local dão con-
ta de que dois rapazes 
chegaram numa moto-
cicleta CG Titan e abor-
daram o proprietário. 
Os elementos estavam 
armados, renderam a 
vítima, anunciando o 
assalto. Do local, foram 
levados uma corrente e 

uma pulseira de ouro, 
ambas de ouro, além 
de um aparelho celular, 
que pertencia ao pro-
prietário.

A vítima preferiu não 
gravar entrevistas, mas 
relatou à reportagem 
que o prejuízo estimado 
é equivalente a cerca de 
R$ 10 mil reais, subtraí-
dos durante a ação.

Até o fechamento 
desta edição ninguém 
havia sido preso.

Um grave acidente 
foi registrado na tarde 
de ontem, próximo ao 
Salto das Nuvens.

Segundo informa-
ções, o condutor do 
veículo que ia para o 
Posto Norte perdeu o 
controle do automóvel, 
vindo a capotar. “Nós 
fomos acionados via 
193 em relação a um 
acidente automobilísti-
co aqui na rodovia MT 
358, sentido Campo 
Novo. Quando chega-
mos no local, verifica-
mos um veículo capota-
do a margem esquerda 
da via, sentido Campo 

Novo. Uma das vítimas 
estava presa nas ferra-
gens. O veículo estava 
prensando o motorista 
e os populares estavam 
segurando esse carro 
lateralmente para que o 
motorista pudesse res-
pirar com tranquilidade. 
Dessa forma, a guarnição 
agiu mais rapidamen-
te, retirando essa vitima 
que estava presa e solici-
tei a presença do Samu 
devido a quantidade de 
vítimas que eram seis e 
que foram imobilizados. 
Agora eles estão sob os 
cuidados dos médicos”, 
informou o Sargento 
Emmanuel do Corpo 
de Bombeiros.

De acordo com o 

bombeiro não há como 
precisar a causa do 
acidente. “Ele deve 
ter perdido o contro-
le do veículo, porque 
não havia nenhum 
outro carro envolvi-
do.  

O motorista não 
teve nenhuma fratu-
ra, mas sofreu várias 
escoriações, encon-
trava-se bem agitado 
e confuso no momen-
to do resgate.

Segundo relatos, 
no veículo haviam 
bebidas, mas os pas-
sageiros disseram que 
seria para as festas de 
final de ano. Todos 
utilizavam cinto de 
segurança.

>>  Olhar Direto

>> Rosi Oliveira
Redação DS

>> Rosi Oliveira
Redação DS

O motorista disse aos policiais que não conseguiu frear a tempo 

Samu e Bombeiros deram suporte na ocorrência

Criança tem cabeça esmagada 
após bater bicicleta em caminhão

Segundo assalto a estabelecimento 
comercial é registrado esta semana

Carro capota na MT-358 e 
deixa vítima presa às ferragens
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>> PARTE INTEGRANTE DO DIÁRIO DA SERRA. NÃO PODE SER VENDIDO SEPARADAMENTE

01) Terrenos juntos 
15x30 cada terreno, 
esquina no Parque das 
Mansões.... 650.000.

02) Área em frente 
ao Posto Rodoanel, 
60x234 de esquina; 
750.000.

03) Três terrenos jun-
tos de 15x50 próximo 
a Associação dos 
C a m i n h o n e i r o s . . . 
300.000

04) Áreas comerciais 
de vários tamanhos 
no Rodoanel e vários 
preços.

05) Chácaras de vários 
tamanhos,
localidades e preços.

06) Imóvel nos fundos 
do Shopping,  12x35,-
murado ...150.000

 07) Imóvel próximo 
ao  posto  Gabr ie la 
sentido Tangará/Cuia-
bá, 10.000m² com 60 
metros de frente pra 
pista.....350.000

08) Área de 73 Alque-
ires, para soja, à 20km 
do centro. 60.000  por 
alqueire.

09) Chácara no Pro-
gresso com 2 casas 
de alvenaria, salão de 
festa, com cozinha 
c a i p i r a ,  r e p r e s a 
n a t u r a l  c o m  á g u a 
abundante, chiquei-
ros, galinheiros, past-
agem, toda cercada 2 
alqueires, ótima pra 
lazer...500.000

10) Terreno no Jardim 
Floriza de 15x45 bem 
localizado...250.000

11) Apartamento no 
Edificio Tangará,  2 
quartos,  1 suíte,  2 
garagem, elevador, 
p i s c i n a s ,  á r e a  d e 
lazer, 97m², primeiro 
andar...350.000

12) Aviários, Imó-
vel com 10 alqueires 
com 2 aviários em fun-
cionamento...1.000.00

13) Barracão com casa 
de residência nos fun-
dos... 350.000.

14) Terreno 15x30  no 
Parque das Mansões, 
bem localizado, todo 
murado...350.000

15) Apartamento no 
Edifício Milão, 110m², 
2 quartos, 1 suíte, 
1 vaga... 280.000.

16) Casa no Parque 
das Mansões toda 
em laje,123m, terreno 

Imóveis à venda - (65) 99987-5151
Avaliações judiciais, bancárias em qualquer tipo de imóveis

CRECI 03983-MT

15x45... 500.000

17) Área comercial na 
Av Brasil esquina com 
o Rodoanel, sentido 
Cuiabá/ Campo Novo. 
6 Ha...3.500.000

18) Imóvel no Shangri-
lá,de 15x45 bom para 
kitinetes 150.000

19 ) Terreno de 15x30  
esquina no Parque das 
Mansões, na quadra 
da rua 1, melhor local-
idade do Parque das 
Mansões.. .500.000

20) Casa recém con-
struída, com móveis 
embut idos  e tc ,  na 
melhor localidade do 
Parque das Mansões, 
1 0 0 m  d a  R u a  1 . . . 
1.200.000. negocia-se.

21) Pesqueiro no 
Calcário Sepotuba, 
casa  com 3  su i te , 
pasto, pomar, curral, 
tablado etc.. 250.000

22) Casa toda em laje, 
esquina, Jardim Floriza  
com garagem para 3 
carros, 3 suítes, 248m², 
sem uso...880.000 

23) Casa em laje no 
J a r d i m  I t á l i a  s e m 
uso...300.000 

24) 2 Terrenos juntos 
de 15x30 no Jardim 
Europa...300.000  acei-
ta proposta e aceita 
veículos...

25) Imóvel próximo 
a  Prefe i tura  12x30 
...80.000

26) Casa em frente a 
Franchini, na rua 5, 
terreno 15x15... 160 mil

27)  Casa na avenida 
Brasil em frente a OAB. 
Boa para escritório de 
advocacia...650.000

28)  Sítio de 25 alque-
ires a 10 km do centro 
pastagem...60.000 por 
alqueires...

29 )   S í t io  de  11 .5 
Alqueires a 8km do 
centro com frente para 
o asfalto...1.100.000.00

30) Área de 16 mil met-
ros quadrados a 5km 
do centro, com córrego 
nos fundos. Poço arte-
siano cercado, boa pra 
lazer ...350.000.

31)  BARBADA...Chá-
cara a 3km da cidade 
4.000² toda murada, 
com uma casa mo-
biliada, 2 suítes com 
moveis de cerejeira, 
frente gramada, por-
celanato ,  coz inha 

Diário da Serra

mobiliada... 450.000.

32) Casa na Vila Alta 
III toda em laje com 
190m², móveis e sis-
tema de alarme com 
câmaras de segurança 
3 suítes, churrasqueira 
etc... 380.000

33) Terreno de 15x45 
próximo a Havan... 
250.000

34) Terrenos de 15 x 30 
Vila Alta III...170.000.

35)  Terreno de 13x27 
t o d o  m u r a d o  c o m 
ótima localização no 
Jardim Itália...95.000.
 
36)  Casa no centro 
em laje esquina...  
450.000...

37)  Prédio comercial 
b e m  n o  m i o l o  d a 
cidade, avenida Bra-
sil, lado da sombra... 
5.500.000.

38)  Sítio de 42 alque-
i res  15km sent ido 
Campo Novo... 42.000 
por alqueires.

39)  Barbada...Imóvel 
no centro comercial 
de 15x30 com uma 
casa antiga proximo 
a Refrigeraçao Alvora-
da...380.000

4 0 )   C h á c a r a s  d e 
50x100 a 6km do cen-
tro...100.000... Aceita 
propostas.

41) Terreno de 12x45 
no  Ca l i fó rn ia  bem 
localizado.  150.000.00
42) Imóvel (chácara) 
de 100x170 próximo a 
Linha 12... 380.000.

43) BARBADA - Ter-
reno 30x45 no Monte 
Libano, plano 170 mil.

44) Casa no centro 
p r ó x i m o  a o  H o t e l 
Gaúcho. . .  2  suí tes 
grandes, dois quar-
tos, piscina, 280m... 
950.000.00.

45)  Casa no Jardim 
Europa, com terreno 
de 15x45 bem localiza-
da... 350.000.

46)  Terreno no Tan-
gará II todo murado 
com portão medindo 
10x20 bem localizado... 
70.000

47)  Área com 3 mil 
metros quadrado na 
Linha 12 com asfalto 
na frente e poço ar-
tesiano,  energia etc.  
150 mil... 

48) Barbada 2 terrenos 
juntos de 15x45 no 

J a r d i m  Ta p i r a p u ã  
próximo a Unic, boa 
pra kitinetes... 350.000

49) Área de 15 alque-
ires com 600 metros de 
rio Sepotuba, tanques 
de peixes, casa pra 
caseiro, pesqueiro, 
energia, poço arte-
siano, energia, toda 
em pastagem, área de 
lazer... 700.000

50)  Área comercial  
12.000m² medindo 64 
de frente para a pista 
x 224 de fundos, em 
frente o posto Ro-
doanel... 700.000.

51) Apartamento no 
Ed. Napolis no centro, 
140 metros, 1 vaga, 
suíte e 2 quartos etc. 
320.000

52) BARBADA- Casa 
no centro com piscina, 
coz inha  embut ida , 
sistema de câmeras, 
ar  condicionado,  2 
quartos, suíte.  etc. 
300.000

53) BARBADA imóvel 
próximo ao Posto Favete 
Vila Alta,  com dois 
terrenos juntos e mais 
702 metros quadrados.. 
750.000.

54) Imóvel de 15x30 
comercial próximo ao 
Parafusos Paulista no 
centro... 500.000

55) Terreos de 15x45 
próximo Lyons ( Antiga 
Horta)... 250.000

56) Terrenos juntos de 
13x45 próximo ao muro 
do Lyon... 450.000.

57)  Imóvel todo murado 
nos fundos da fábrica 
de rodos são  Mateus no 
tangara II 10x20....70.000.

58)  Sobradinho com 5 
salas no centro, lage, bom 
para escritorio. 280 mil.

59)  Chacará próximo 
ao Anel Viário, medindo 
12Mts. com água nos 
fundos...350.000

60)   Casa com todos os 
móveis dentro murada 
portao Eletrônico etc. 
recém construída... 300.

61) BARBADA -  
3 imóveis juntos de 15x50 
cada imóvel em frente a 
associaçao dos camin-
honeiros...
250 .000

62) BARBADA - Área na 
linha 12  medindo 100x170.. 
Poço artesiano, toda 
cercada, com cerca 
para Carneiro, córrego 
nos fundos...250.000.
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imóveis

ALUGA-SE 
Apartamento NOVO com 
69.42m² no Condomínio 
Califórnia, Rua 21-A, nº 
1517-W, Jardim Itália, 
contendo sala, cozinha, 
2 quartos, banheiro, 
área de serviço, varanda 
e garagem para dois 
carros. Valor: 1 salário 
mínimo. Interessados 
ligar: 9 9945-0145 ou 9 
9946-5696 (...)

VENDE-SE

VÁRIOS TERRENOS 
NO BAIRRO “VILA 
ALTA II”. Próximos 
da Loja Havan. 
675m2 cada. 15m 
X 45m. Valor R$ 
200.000,00. Tra-
tar pelo telefo-
ne 9 9965-0910.

VENDE-SE
CASA NO CENTRO, com 2 pavimentos. Ótima 
para residência e ponto comercial. Cobertura de 
laje e telhas de barro. 220m2 de área construída. 
Terreno medindo 570m2, com 19 metros de 
frente para a Rua 20 por 30 metros de fundos. 
Valor R$ 550.000,00. Tratar pelo telefone  
9 9965-0910.

 VENDE-SE 
Uma casa no Jardim 
Europa ,  l oca l i zado 
na rua Julio Martinez 
Benevides  nº 1529-E. 
Valor R$: 410,00
Tratar: (65) 9-9912-
6976(João) (18-03)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 004/2017

De ordem do Senhor JOSE ELPÍDIO DE MORAES CAVALCANTE, 
Prefeito Municipal de Nova Olímpia - MT, e a Comissão Examinadora 
de Processo Seletivo Simplificado 004/2017, designada pela Portaria 
Nº 472 de 21 de Dezembro de 2017, em cumprimento aos princípios 
constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e 
da eficiência, e ainda em cumprimento à Lei Municipal Nº 529/2002 
e alterações posteriores, e demais legislações aplicáveis à espécie; 
resolve divulgar e estabelecer normas para abertura das inscrições 
e realização do Processo Seletivo Simplificado, segundo critérios 
e requisitos que estabelece neste edital, para preenchimento de 
vagas constantes no Anexo I desde Edital, nos cargos que adiante 
específica tudo conforme segue:
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. Este Processo Seletivo dar-se-á em conformidade com a Lei 
Municipal N.º 529/2002 e alterações posteriores, Lei Municipal N.º 
1121 de 20 de Dezembro de 2017.
1.2. A seleção para os cargos de que tratam este edital se dará 
através de Prova de Títulos e Prova Objetiva.
1.3. O Processo Seletivo Simplificado será realizado na cidade de 
Nova Olímpia-MT.
2. DOS CARGOS
2.1. O processo Seletivo se dará através de Prova de Títulos e 
Prova Objetiva.
2.2. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados 
abaixo, com detalhamento de informações concernentes ao objeto 
do teste seletivo:
Anexo I – Demonstrativo do cargo, número de vagas, carga horária 
semanal, requisitos e local de atuação;
Anexo II – Conteúdo Programático para o cargo;
Anexo III – Atribuições Sumárias
Anexo IV – Cronograma de Execução do Certame;
Anexo V – Ficha de Inscrição para Professor;
Anexo VI – Contagem de Títulos;
Anexo VII – Protocolo de Provas de títulos;
Anexo VIII – Formulário de Recursos;
2.3. O Edital do presente Processo Seletivo Simplificado encontra-se 
disponível no endereço eletrônico www.novaolimpia.mt.gov.br , no 
mural da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educação.
2.4. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo exercerão 
suas atividades no âmbito da Secretaria Municipal de Educação da 
Prefeitura Municipal de Nova Olímpia-MT.
3. DA DIVULGAÇÃO
A divulgação oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-á 
através de avisos afixados na Sede da Secretaria Municipal de 
Educação localizada na Rua Sebastião André de Souza S/N 
defronte a Escola Municipal de Educação Be Prefeitura Municipal 
de Nova Olímpia - MT, localizada na Av. Mato Grosso, Nº 175, 
Centro, no site www.novaolimpia.mt.gov.br. e no Diário Oficial dos 
Municípios – AMM -www.amm.org.br.
4. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA A INVESTIDURA NO 
CARGO
4.1. Ter sido selecionado e convocado pela ordem de classificação 
no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida neste 
Edital.
4.2. O provimento do cargo obedecerá à ordem de classificação 
final dos candidatos, às disposições legais pertinentes e aos demais 
requisitos mencionados no ANEXO I deste Edital.
4.3. O candidato deve atender às seguintes condições, quando de 
sua convocação:
a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos 
Decretos nº 70.391/72 e artigo 12, parágrafo 1º da Constituição 
Federal;
b) estar quite com as obrigações eleitorais, para os candidatos de 
ambos os sexos;
c) estar quite com as obrigações militares, para os candidatos do 
sexo masculino;
d) não estar incompatibilizado para nova investidura em cargo 
público;
e) comprovar a escolaridade exigida para o exercício do cargo 
para o qual se inscreveu, conforme disposto em legislação própria;
f) ter aptidão física e mental e não apresentar deficiência que 
o incapacite para o exercício das funções do cargo para o qual 
concorre;
g) ter idade mínima de 18 anos no ato da convocação;
4.4. A posse de candidato aprovado dependerá de:
a) comprovação de cumprimento de todos os requisitos exigidos 
nas normas do Processo Seletivo Simplificado, importando sua 
não apresentação em insubsistência de inscrição e nulidade da 
aprovação;
b) comprovação de sanidade física e mental para o perfeito exercício 
das funções inerentes ao cargo, emitida por médico através de 
atestado, considerando-se que a inaptidão para o exercício do cargo 
implica automática eliminação do candidato do Processo Seletivo;
c) comprovação de compatibilidade de horário, em caso de 
acumulação legal.
d) cumprir as determinações deste edital.
4.5. O candidato aprovado deverá apresentar no ato da assinatura 
do contrato, obrigatoriamente os seguintes documentos:
a) cópia da cédula de identidade;
b) cópia do cadastro de pessoa física - CPF/MF;
c) cópia do título de eleitor e certidão de quitação eleitoral;
d) cópia do reservista ou documento equivalente;
e) cópia da certidão de casamento ou nascimento;
f) cópia da certidão de nascimento e CPF dos filhos;
g) cópia do cartão de conta bancária;
h) cópia do certificado de escolaridade exigida pelo cargo;
i) cópia do comprovante de inscrição no PIS/PASEP, exceto se 
nunca fora inscrito;
j) atestado médico admissional expedido por médico do trabalho;
k) cópia do comprovante de residência atualizado.
L) cópia do CPF dos Pais; 
5. DA INSCRIÇÃO 5.1. As inscrições serão realizadas pessoalmente 
ou por procuração pública ou particular nos dias 03 a 11 de 
Janeiro de 2018, das 07h00 ás 11h00 e das 13h00 as 17h00, no 
Departamento de Pessoal, localizado na Rua Pedro Pedrossian S/
Nº, nas novas instalações da Prefeitura Municipal - Bairro Jardim 
Ouro Verde , Nova Olímpia – MT.
5.2. Requisitos básicos para a inscrição

a) Idade mínima de 18 anos.
b) Escolaridade mínima exigida pelo cargo;
c) Estar quite com as obrigações militares e eleitorais;
5.3. Documentações necessárias para inscrição:
a) Cópia da Carteira de Identidade;
b) Cópia do CPF;
c) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo pretendido;
d) Documentações para a Prova de Títulos. (Cópia e Original);
5.4. Procedimentos de inscrição:
a) Comparecer ao local de inscrição no Departamento de Pessoal 
da Prefeitura Municipal de Nova Olímpia-MT, situado na Rua Pedro 
Pedrossian, S/Nº, Bairro Jardim Ouro Verde. Preencher o Formulário 
de Inscrição, Anexo V e anexar os documentos constantes no item 
5.3 deste Edital.
b) Entregar o Formulário de Inscrição devidamente preenchido e 
assinado;
c) Apresentar documento de identificação com foto;
d) No ato da inscrição o candidato receberá seu respectivo 
comprovante assinado pelo atendente conferidor.
e) A inscrição só terá validade se o comprovante estiver devidamente 
assinado.
f) Com posse do comprovante de inscrição o candidato deverá 
realizar sua contagem de Títulos, na Secretaria Municipal de 
Educação, apresentando os documentos constantes no Quadro 
de que trata o item 7.2.4.
6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS SOBRE A INSCRIÇÃO NO 
PROCESSO SELETIVO
6.1. Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o 
edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. 
Uma vez efetivada a inscrição não será permitida, em hipótese 
alguma, a sua alteração.
6.2. É vedada a inscrição via postal, a via fax ou a via correio 
eletrônico.
6.3. As inscrições por procuração somente serão aceitas originais, 
específicas e com firma reconhecida em cartório.
7 – DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
7.1. Para os cargos de Professor Pedagogo e Professor de Edu-
cação Física, serão aplicados exames de conhecimentos, mediante 
aplicação de prova objetiva de caráter eliminatório, abrangendo 
os conteúdos programáticos constantes do ANEXO II deste edital, 
e prova de títulos de caráter somatório conforme quadro abaixo. 

7.2 Da prova de títulos:
7.2.1. A contagem de pontos dos títulos e certificados (original 
e cópias ou copias autenticadas) será realizada na Secretaria 
Municipal de Educação, na Rua Sebastião André de Souza S/N 
próximo as dependências da Escola Municipal de Educação Básica 
13 de Maio no Bairro Boa Esperança;
7.2.2. O candidato deverá comparecer para a contagem de pontos 
dos títulos e certificados, após a efetivação da inscrição, munido de 
todos os documentos necessários inclusive documentos pessoais.
7.2.3. Após iniciada a contagem de pontos dos títulos e certificados, 
a falta de quaisquer documentos de comprovação não poderá ser 
entregue posteriormente.
7.2.4. Títulos e/ou Certificados válidos para contagem:

7.2.5. Referente aos itens a, b, c, do quadro 7.2.4 do presente 
Edital, contam-se pontos somente para a maior graduação acima da 
graduação exigida como requisito do cargo para o qual se inscreveu.
7.2.6. A prova de títulos e/ou Certificados é de caráter somatório, 
sendo que a não apresentação dos títulos não elimina o(a) 
candidato(a) da seleção.
7.3 Da prova objetiva: 7.3.1. A prova objetiva será aplicada no dia 
23 de Janeiro de 2018 das 19h00 às 22h00 na Escola Municipal 
de Educação Básica Sagrado Coração de Jesus, situada na Rua 
Wilson de Almeida, S/Nº, Bairro Jardim Ouro Verde, próximo ao 
Centro de Eventos, Nova Olímpia-MT.
7.3.2 A prova objetiva, de caráter eliminatório, terá 20 (vinte) 
questões de múltipla escolha que versarão sobre o Conteúdo 
Programático constante no Anexo II deste Edital, valendo 3,5 (três 
pontos e meio) cada questão.
7.3.3. Em cada questão de múltipla escolha constarão 04 (quatro) 
alternativas dentre as quais somente 01 (uma) estará correta.
7.3.4. O tempo de duração da Prova Objetiva será de 03 (três) horas 
para todos os cargos, já incluído o tempo para preenchimento da 
folha de resposta.
7.3.5. Caso haja questão anulada, será concedida a pontuação da 
referida questão a todos os candidatos.
7.3.6 Serão considerados eliminados os candidatos que não 
atingirem 30% de acertos na Prova Objetiva.
7.3.7 A Classificação Final no Teste Seletivo de que trata o presente 
Edital será aplicada somente aos candidatos que atingirem acima de 
30% de acertos na Prova Objetiva onde serão somados os pontos 
obtidos na Prova de Títulos e/ou Certificação e os Pontos Obtidos 
na Prova Objetiva.
7.3.8 A lista de candidatos aprovados e classificados será ordenada 
de acordo com valores decrescentes das notas obtidas na somatória 
total.
7.3.9 Para obter pontuação no item, o candidato deverá marcar um, 
e somente um, dos campos da Folha de Respostas.
7.3.10. O candidato deverá transcrever as respostas da prova 
objetiva para a Folha de Respostas, que será o único documento 
válido para a correção das provas. O preenchimento da Folha de 
Respostas será de inteira responsabilidade do candidato, que 
deverá proceder em conformidade com as instruções específicas 

contidas neste edital e na Folha de Respostas. Em hipótese alguma 
haverá substituição da Folha de Respostas por erro do candidato.
7.3.11 Serão de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos 
advindos do preenchimento indevido da Folha de Respostas. Serão 
consideradas marcações indevidas as que estiverem em desacordo 
com este edital ou com o Cartão-Resposta, tais como marcação 
rasurada ou emendada ou campo de marcação não preenchido 
integralmente.
7.3.12. Não será permitido que as marcações na Folha de Respos-
tas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato 
que tenha solicitado atendimento especial para esta comissão.
7.3.13. O candidato só poderá levar seu caderno de prova, se deixar 
a sala após 01h30min (uma hora e trinta minutos) do inicio da prova.
7.3.14. Não haverá substituição da Folha de Respostas por erro 
de preenchimento do candidato. O seu preenchimento é de inteira 
responsabilidade do candidato, não havendo possibilidade da ajuda 
por parte da fiscalização do Processo Seletivo Simplificado.
7.3.15 Será considerado faltoso o candidato que deixar de assinar 
a Lista de Presença, e o Cartão-Resposta.
8. DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E DE CLASSIFICAÇÃO 
8.1. A Prova Objetiva será corrigida pela comissão do Processo 
Seletivo Simplificado, sendo somente consideradas as respostas 
transferidas apropriadamente para o Cartão-Resposta. Não será 
atribuído ponto às questões com emendas ou rasuras, ou com mais 
de uma resposta assinalada, ou sem marcação.
8.2. Os candidatos serão classificados por ordem decrescente 
de notas, obtidas pela somatória das notas obtidas na Prova 
Objetiva, para os candidatos classificados nesta etapa, ou seja, 
com pontuação superior a 30%, adicionada a nota obtida na Prova 
de Títulos.
9. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
9.1. Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo 
Simplificado, o desempate ocorrerá na seguinte ordem:
a) o candidato com a maior nota na prova Objetiva.
b) o candidato com maior escolaridade
c) o candidato com maior idade.
10. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES 
ESPECIAIS
10.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais serão 
destinados 10% (dez por cento) da vaga do respectivo cargo, 
cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência de que são 
portadores, quando for o caso, conforme Lei Complementar do 
Estado de Mato Grosso nº 114/2002.
10.2. Caso a aplicação do percentual de que trata o parágrafo 
anterior resulte em número fracionário superior a 0,7 (sete décimos), 
este deverá ser elevado até o primeiro número inteiro subsequente;
10.3. Ao candidato portador de deficiência física, é assegurado o 
direito de se inscrever nessa condição, declarando a deficiência 
física de que é portador, submetendo-se, se convocado, à perícia 
médica promovida pela Prefeitura Municipal de Nova Olímpia, que 
dará decisão terminativa sobre a qualificação do candidato com 
deficiência e/ou o grau de deficiência capacitante para o exercício 
do cargo;
10.4. A não observância do disposto no subitem anterior acarretará 
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos 
em tais condições;
10.5. O candidato portador de deficiência física participará do 
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condições com 
os demais candidatos;
10.6. A vaga reservada a portadores de deficiência física, não 
preenchida por falta de candidato, por reprovação no Processo 
Seletivo Simplificado ou na perícia médica será preenchida pelos 
demais candidatos, observada a ordem de classificação;
10.7. Os candidatos que no ato da inscrição se declararem 
portadores de deficiência física, se classificados nas provas além 
de figurarem na lista geral de classificação, terão seus nomes 
publicados em relação à parte, observada a respectiva ordem de 
classificação.
11. DA VALIDADE
Prestação de serviços com tempo determinado pelo prazo de 
12(doze) meses, admitindo prorrogação por igual período.
12. DOS RECURSOS 
12.1.Os pedidos de recursos deverão ser dirigidos por escrito 
à comissão designada para a realização do processo seletivo 
simplificado no prazo de 01 (um dia) útil a contar da publicação do 
resultado, conforme formulário encontrado no Anexo VIII.
12.2. Os pedidos de recursos que não estiverem devidamente 
fundamentados serão imediatamente indeferidos;
12.3. Não será permitida a anexação de novos documentos 
para efeito de pontuação. Será permitida apenas a correção dos 
documentos que geraram o indeferimento.
13. DA ATRIBUIÇÃO DE AULAS
13.1. O processo de atribuição de aulas obedecerá à ordem de 
classificação dos candidatos de acordo com o Resultado Final da 
seleção, bem como, horário estabelecido em Edital de Convocação 
para comparecimento à atribuição de aulas.
13.2. Na hipótese do servidor efetivo retornar às suas funções, o 
candidato que estiver contratado para a substituição deste servidor, 
poderá ser remanejado para outra lotação existente no momento.
14. DA RESCISÃO CONTRATUAL
14.1. O Contrato Temporário poderá ser extinto antecipadamente 
em virtude de:
a) Quando o contratado der motivo para sua rescisão, devidamente 
justificado pela Secretaria ordenadora da despesa;
b) A pedido do contratado, por escrito, com antecedência mínima 
de 30 dias;
c) Pelo contratante quando insubsistente os motivos que 
fundamentaram a contratação ou na hipótese de inadimplemento 
da cláusula ou condição contratual;
d) Na comprovação de terceirização das aulas;
e) Na falta de 03 (três) dias consecutivos ou 05 (cinco) dias 
alternados, exceto nos casos previstos em lei;
f) Com o retorno de servidor efetivo afastado/licenciado ou 
convocação de candidato aprovado em concurso público;
g) Pelo término do prazo contratual;
h) Qualquer ato de inexecução contratual praticado pelo candidato, 
este ficará impedido de participar de qualquer processo seletivo 
realizado por esta municipalidade durante 02 (dois) anos.
15. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
15.1. A inscrição do candidato implicará a aceitação das normas 
para o Processo Seletivo Simplificado contido nos comunicados, 
neste edital e em outros a serem publicados.
15.2. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a 
publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a 
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este Processo Seletivo.
15.3. O candidato poderá obter informações referentes ao Processo 
Seletivo Simplificado na Sede da Secretaria Municipal de Educação, 
defronte Escola Municipal de Educação Básica 13 de Maio, Bairro 
Jardim Boa Esperança e pela Internet, no endereço eletrônico www.
novaolimpia.mt.gov.br.
15.4. Não serão dadas, por telefone, informações a respeito de 
datas, locais e horários de realização das provas. O candidato 
deverá observar rigorosamente os editais e os comunicados a 
serem divulgados. 
15.5. O candidato deverá comparecer ao local designado para a 
realização das provas com antecedência mínima de meia hora do 
horário fixado para o seu início, munido de caneta esferográfica de 
tinta preta ou azul, e documento de identidade original.
15.6. Serão considerados documentos de identidade: carteiras 
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de 
Segurança Pública, pelos Institutos de Identificação e pelo Corpo de 
Bombeiro Militar; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de 
exercício profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; 
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por órgão 
Simplificado que, por lei federal, valham como identidade; carteira 
de trabalho; carteira nacional de habilitação (somente o modelo 
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.º 9.503, de 23 de setembro de 
1997).
15.7. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões 
de nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteiras de estudante, 
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos 
ilegíveis, não Identificáveis e/ou danificados.
15.7.1. Não será aceita cópia do documento de identidade, ainda 
que autenticada, nem protocolo do documento.
15.8. Por ocasião da realização das provas, o candidato que não 
apresentar documento de identidade original, na forma definida neste 
edital, não poderá fazer a prova e será automaticamente eliminado 
do Processo Seletivo.
15.9. Não será aplicada prova em local, data ou horário diferente do 
predeterminado em edital ou em comunicado.
15.10. Não será admitido ingresso de candidato no local de 
realização das provas após o horário fixado para o seu início.
16.11. O candidato deverá permanecer obrigatoriamente no local 
de realização das provas por, no mínimo, 1h00(uma hora) após o 
início das provas.
16.11.1. A inobservância do subitem anterior acarretará a não 
correção da prova e, consequentemente, a eliminação do candidato 
no Processo Seletivo.
16.12. O candidato que se retirar do ambiente de prova não poderá 
retornar em hipótese alguma.
16.13. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo 
previsto para a aplicação da prova em razão do afastamento de 
candidato da sala de prova.
16.14. Não será permitida, durante a realização da prova, a 
comunicação entre os candidatos nem a utilização de máquinas 
calculadoras e/ou similares, livros, anotações, impressos ou qualquer 
outro material de consulta, inclusive legislação.
16.15. Será eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candi-
dato que, durante a realização da prova, for surpreendido portando 
aparelhos eletrônicos, telefone celular, calculadora, etc.
16.16. Terá sua prova anulada e será automaticamente eliminado 
do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, durante a sua 
realização:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxílio para a execução 
das provas;
b) utilizar-se de livros, máquinas de calcular ou equipamento similar, 
dicionário, notas ou impressos que não forem expressamente 
permitidos ou que se comunicar com outro candidato;
16.17. Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o candidato se 
utilizado de processo ilícito, sua prova será anulada e ele será 
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
16.18. O descumprimento de quaisquer das instruções supracitadas 
implicará a eliminação do candidato, constituindo tentativa de fraude.
16.19. Quaisquer alterações nas regras fixadas neste edital só 
poderão ser feitas por meio de outro edital.
16.20. A classificação no Processo Seletivo não gera aos candidatos 
direito à contratação para a função, cabendo à Prefeitura Municipal 
de Nova Olímpia, o direito de aproveitar os candidatos classificados 
em número estritamente necessário e por período pré-determinado, 
não havendo obrigatoriedade de contratação de todos os candidatos 
classificados no Processo Seletivo Simplificado, respeitados sempre, 
a ordem de classificação, bem como não lhes garante escolha do 
horário e do local de trabalho.
16.21. Transpostas todas as fases do processo seletivo, a 
administração pública publicará a homologação do resultado final.
16.22. O Edital de homologação do resultado final será divulgado 
na Internet, no endereço eletrônico,
www.novaolimpia.mt.gov.br, na Secretaria Municipal de Educação 
e Sede da Prefeitura Municipal de Nova Olímpia, Av. Mato Grosso, 
N.º 175, Centro, e no Diário Oficial dos Municípios -AMM -www.
amm.org.br.
16.23. Aos contratos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado 
aplica-se o Regime Especialmente Administrativo, nos termos deste 
Edital, e no que tange a relação previdenciária aplica-se o Regime 
Geral de Previdência Social (INSS) (art. 13, da Lei 1.115/2004), 
e quanto às atribuições, obrigações, vantagens e remunerações 
aplica-se subsidiariamente o disposto ao regime jurídico dos 
servidores e Lei Municipal 775/2008 (Estatuto do Servidor).
17. CASOS OMISSOS
17.1. Os casos não previstos neste Edital serão resolvidos pela 
Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado 004/2017, 
nomeada pela Portaria Municipal Nº 472/2017.

Nova Olímpia-MT, 21 de Dezembro de 2017.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
Prefeito Municipal

DEBORA CRISTIANE FERREIRA
Secretária Municipal de Educação

ANEXO II

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CARGO: PROFESSOR E PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

Conhecimentos Específicos:
Cargo: Professor com formação em Pedagogia
- Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (Lei 9394/96).
- Currículo em ação: planejamento, seleção e organização dos 
conteúdos;
- Articulações entre a Educação Infantil e o Ensino Fundamental: 
fundamentos teórico-metodológicos das diferentes áreas do 
conhecimento, leitura e escrita;
- Visão interdisciplinar e transversal do conhecimento;
- Avaliação da aprendizagem;
- A formação do profissional da educação - postura e ética;
- Informática na Educação: possíveis intervenções no processo 
Ensino-aprendizagem.
- Educação Étnico-racial. Legislação básica da educação brasileira;
- Currículo em ação: planejamento, seleção e organização dos 
conteúdos;
- Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA;
- Tendências educacionais na sala de aula: correntes teóricas e 
alternativas metodológicas;
- Gestão Democrática e participativa da Escola;
- Projeto Político Pedagógico;
Cargo: Professor com formação em Educação Física
- Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (Lei 9394/96).
- Tendências atuais da Educação Física – Processos de ensino e 
avaliação da Educação Física Escolar.
- Currículo em ação: planejamento, seleção e organização dos 
conteúdos;
- O movimento do ser humano na dimensão filosófica, política, 
histórica, social, cultural e biológica: sua importância e implicações 
pedagógicas;
- A formação do profissional da educação física - postura e ética;
- Procedimentos e conceitos de: danças, jogos cooperativos, 
recreativos e competitivos, lutas e ginásticas.
- Aptidão física, desenvolvimento das habilidades motoras e das 
capacidades físicas.
- Atividade Física adaptada para a pessoa com deficiência.
- Normativas e funções da prática da educação física;
- Educação Física na Educação Infantil (Recreação física escolar);
- Conhecimentos de fisiologia;
- Regras dos principais esportes (futebol, vôlei, basquete, handebol, 
futebol de salão, atletismo e natação). 

ANEXO III

 ATRIBUIÇÕES SUMÁRIAS

Cargo de Professor Pedagogo
I. Participar da formulação de Políticas Educacionais nos diversos 
âmbitos do Sistema Público de Educação
Municipal.
II. Elaborar planos, programas e projetos educacionais no âmbito 
específico de sua atuação.
III. Participar da elaboração do Projeto Político Pedagógico.
IV. Desenvolver a regência efetiva.
V. controlar e avaliar o rendimento escolar.
VI. Executar tarefa de recuperação de alunos.
VII. Participar de reunião de trabalho.
VIII. Desenvolver pesquisa educacional.
IX. Participar de ações administrativas e das interações educativas 
com a comunidade escolar.
X. Buscar Formação Continuada no sentido de enfocar a perspectiva 
da ação reflexiva e investigativa.
XI. Cumprir e fazer cumprir as determinações da legislação vigente.
Cargo: Professor de Educação Física
I. Participar da formulação de Políticas Educacionais nos diversos 
âmbitos do Sistema Público de Educação
Municipal.
II. Elaborar planos, programas e projetos educacionais no âmbito 
específico de sua atuação.
III. Participar da elaboração do Projeto Político Pedagógico.
IV. Desenvolver a regência efetiva.
V. Participar de reunião de trabalho.
VI. Desenvolver pesquisa educacional.
VII. Participar de ações administrativas e das interações educativas 
com a comunidade escolar.
VIII. Buscar Formação Continuada no sentido de enfocar a 
perspectiva da ação reflexiva e investigativa.
IX. Cumprir e fazer cumprir as determinações da legislação vigente.
X. Ministrar aulas visando desde a alfabetização até desenvolvimento 
integral e educacional do aluno; em todos os campos do conhec-
imento nas áreas de atividades físicas e de desporto, intervindo, 
segundo propósitos educacionais, na saúde e no lazer. 

ANEXO V
FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PROFESSOR

Inscrição Nº______________________________
1. DADOSPESSOAIS
Nome do candidato (a): __________________________________
______________ Data Nasc.:__/__/____
Endereço:______________________________________________ 
nº.______ Bairro: ________________
Cidade ____________________ CEP: __________________ 
Estado: ____Telef. Res:________________ Cel.:_____________ 
E-mail: ______________________________________________
______
RG:_______________ CPF: ____________________________
____
Concorre a Vaga PNE ( ) Sim ( ) Não Tipo de Deficiên-
cia:_____________________________
Em caso de Sim necessita de atendimento diferenciado: ( ) Sim ( ) 
Não Qual:__________________________
2. OPÇÃO DE INSCRIÇÃO PARA TESTE SELETIVO
( ) Pedagogia/Zona Urbana) ( ) Pedagogia/ Zona Rural – Cadastro 
Reserva ( ) Professor de Educação Física
3 .  F O R M A Ç Ã O  E S C O L A R / H A B I L I T A Ç
ÃO:________________________________________
DECLARAÇÃO
Declaro estar ciente e conhecer todos os itens constantes no Edital 
004/2017, que rege este teste seletivo. Todas as informações 
aqui prestadas são verdadeiras e por elas assumo integral 
responsabilidade, comprometendo-me a comprová-las sempre que 
necessário. Fico ciente de que a presente inscrição será tornada 
sem efeito caso demonstre falsidade das declarações, ou deixe de 
fazer prova das mesmas.
___________________________________
Assinatura do Candidato
_____________________________________________________
________________________________________
PROTOCOLO DE INSCRIÇÃO
Ficha de Inscrição n.º ___________ Data da Inscrição: 
_____________
Cargo: ________________________________________
Nome do Candidato: ____________________________________
________ Data de Nascimento: ___/____/_____
CPF:_____________________________________________ RG:
_____________________________

ANEXO VII
PROTOCOLO DE PROVAS DE TÍTULOS

Nome:______________________________________________
______
N u m e r o  d e  I n s c r i ç
ão:_________________________________________
R G : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  C P F : 
____________________________
C a r g o  o u  F u n ç ã o  p r e t e n d i -
do:______________________________________________
Pontuação Obtida na Prova de Títulos:________________________
Declaro estar ciente de que somente será computada minha obtida 
nota na Prova de Títulos, quando em caso de ser Classificado(a) 
na Prova Objetiva.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO :
ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DA BPW TANGARÁ DA SERRA/MT

A BPW – Business Professional Women , através de sua Diretoria devidamente representada pela Presidente 
Senhora Aparecida Martins Rodrigues CONVOCA através do presente edital todas as associadas para a 
Assembléia Geral Ordinária que será realizada nos termos do Artigo 24º do  Estatuto da BPW,  às 19:00 
horas no dia 10 de Janeiro  2018 – 4ª feira no auditório da Associação Comercial e Empresarial de Tangara 
da Serra, localizado na Av: Tancredo de Almeida Neves nº XXm no 2º Andar , Auditório 02, afim de deliberar 
sobre a seguinte ordem do dia:
APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DAS CONTAS DO EXERCÍCIO 2017/2017, MEDIANTE PARECER DO 
CONSELHO FISCAL ;
APRESENTAÇÃO DAS CHAPAS QUE CONCORRERÃO À DIRETORIA NO ANO DE 2018/2018;
A Assembléia Geral instalar-se à em primeira convocação as 19:00 horas, com a presença de no mínimo 2/3(Dois 
terços) do total  das associadas e em segunda convocação meia hora depois não se exigindo conforme artigo 
26º  número mínimo ou máximo de associadas para realização da mesma .

Tangará da Serra, 21 de Dezembro de 2017

Gisele Cristina Gomes Moreira de LIma


