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NOVA OLÍMPIA

Contribuir para o 
aperfeiçoamento, for-
mação e valorização 
dos servidores dos ór-
gãos da administração 
pública municipal, vi-
sando melhorar a efi-
ciência em prol do bom 
uso dos recursos pú-
blicos. Com essa pro-
posta, a Administra-
ção Municipal ‘Unidos 
Crescemos Mais’, reali-
zou pela primeira vez o 
treinamento “Planeja-
mento e Gerenciamen-
to de Licitações” des-
tinado aos servidores 
que trabalham no Setor 
de Licitação da Prefei-
tura de Nova Olímpia.

O treinamento, total-
mente prático foi reali-
zado no período de 14 
a 24 deste mês, através 
do consultor em licita-
ção, Pablo Rodrigues 
Perez Selle. No último 
dia, 24, o treinamento 
abrangeu todos os seto-
res da Prefeitura, tendo 
a participação do pre-
feito Cristovão Masson, 
primeira dama e secre-

tária de Assistência So-
cial, Selma Masson, se-
cretários municipais, e 
demais servidores liga-
dos aos setores de com-
pras das secretarias.

Para o presidente 
da Comissão de Licita-
ção e chefe de gabine-
te, Anselmo Mânica, 
foi uma oportunidade 
de atualizar os servi-
dores envolvidos nos 
processos licitatórios e 
preparar novos técni-
cos, uma vez que, com 
as constantes mudan-
ças nas Leis, promover 
uma reciclagem é fun-
damental. “O objeti-
vo do treinamento foi 
ressaltar a sequência 
procedimental básica 
da contratação, ofere-
cendo uma visão geral 
da contratação públi-
ca, suas características 
básicas e as demais 
peculiaridades desse 
processo, que é fun-
damental para o bom 
andamento da gestão 
e fator determinante 
na probidade adminis-
trativa”, ressaltou An-
selmo, destacando que 
a partir deste curso, o 
Setor de Licitação ga-

nha maior eficiência 
nos processos.

De forma generaliza-
da foram vistos temas 
relacionados ao regime 
jurídico e os princípios 
aplicáveis às licitações, 

fases da contratação 
pública, processo ad-
ministrativo, planeja-
mento da contratação, 
modalidades de licita-
ção (convite, tomada 
de preços, concorrên-

cia, concurso, leilão, 
pregão presencial e 
eletrônico), tipos de li-
citação (menor preço, 
melhor técnica, técnica 
e preço, melhor lance 
ou oferta), objeto da li-

citação, requisição, ser-
viços, compras, obras, 
vedações e impedi-
mentos, características 
e peculiaridades, pro-
cedimentos e instrução 
da licitação.
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QUALIFICAÇÃO

Assistência Social concluiu 
mais um curso de panificação

Com uma turma de 
15 alunos a Secretaria 
Municipal de Assis-
tência Social de Tan-
gará da Serra, concluiu 
nesta segunda-feira, 
28, mais um curso de 
panificação. A ativida-
de iniciou no dia 16 de 
julho, ofertando gratui-
tamente aulas direcio-
nadas para a qualifica-
ção técnica e formação 
de novos profissionais 
para o mercado de tra-
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balho.
Segundo a secretá-

ria Maria de Lourdes 
Pollon, essa que é a ter-
ceira edição somente 
nesse ano, apresentou 
aos alunos uma nova 
ferramenta de inserção 
no mercado de traba-
lho. “Temos uma gran-
de preocupação com a 
formação de novos pro-
fissionais, que tenham 
qualificação e que con-
quistem cada vez mais 
o seu espaço no mer-
cado de trabalho. Esse 
é, sem dúvida, um dos 
principais objetivos 

dos cursos que oferta-
mos”, salientou.

De acordo com o ins-
trutor do curso, Gean 
Carlos Corrêa, os alu-
nos puderam apren-
der a confeccionar pão 
francês e outros tipos, 
variadas receitas e mo-
delos de bolos, além de 
manusear maquinário 
de padaria industrial. 
O curso trabalhou ain-
da higiene e manipula-
ção, produção e arma-
zenamento e exposição 
de produtos e cálculo 
de porcentagem de ma-
térias primas.

Servidores recebem treinamento 
sobre Licitações e Contratos

O treinamento, totalmente prático foi realizado no período de 14 a 24 deste mês

Coffee break de produtos feitos pelos alunos marcou encerramento do curso
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