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TEMPO DE RE VLSAO DO PARADIGMA
HISTORICO DE PROTECAO
SOCIAL TRABALHISTA

O tempo na compreensdo da transformagao das relagoes trabalhistas e sua for-
ma de protegao sempre se demonstrou mais lento do que a realidade. A legis-
lagao trabalhista surgiu de forma socorrista, tardiamente, e apds a constatagao,
no século XIX, de que a industrializacao havia gerado contingente enorme de
populagao vulneravel.

O Direito do Trabalho, compreendido como forma de protegdo social e de ga-
rantias de direitos, foi construido para atender empregados porque parecia que
esta era a Gnica forma de amparar a desigualdade econdmica que se estabelecia
entre aquele que se apropriava do resultado do trabalho e o prestador. Deste
modo, ser empregado significava ter acolhimento e nas leis trabalhistas e, con-
trario sensu, ndo teriam acolhimento aqueles que ficassem a margem do mo-
delo padrao de relacao de emprego. Para estes, o direito comum seria a base de
contratagdo e assim seguiu-se no modelo juridico binario de ser empregado ou
autonomo. Com a dinidmica das mudangas na forma de produgdo e nos novos
modelos de trabalho, aquele paradigma no qual se construiu o campo de atua-
¢ao do Direito do Trabalho, ja hd algum tempo, parece nao ser mais passivel de
enquadramento juridico de modo padronizado.

A resisténcia do Direito do Trabalho na admissao da possivel convivéncia com
situagoes trabalhistas que se situam fora do escopo tradicional de sua histérica
luta foi relevante ao enfrentamento, por exemplo, de terceirizagdo de servigos
ou na contratacgao de pessoa juridica para a prestagdo de um trabalho, trabalho
autdénomo ou por cooperativa. Neste sentido, o contetido pragmatico e dogma-
tico da resisténcia esteve voltado a consolidagao da divisdo da forga produtiva
entre exploradores e explorados, estes representados pelos empregados bene-
ficiados por legislagao que se propunha a garantia de direitos e de protegao
social.

Com a pandemia, houve um esvaziamento necessério do trabalho “sob os olhos
do patrao” e o objetivo se concentrou na entrega de servigos naqueles casos em
que o trabalho a distancia poderia ser implementado para o enfrentamento da
crise gerada com forte tendéncia de crescimento do trabalho informal, “sem
carteira assinada”. Os modelos contratuais adotados nesse periodo ainda serdo
objeto de questionamentos futuros.

Neste caminho da transformagao, a jurisprudéncia e doutrina trabalhistas se
preocuparam em eliminar sistemas de produgdo que poderiam esvaziar a apli-
cagdo da legislagao trabalhista de protegao. Um dos tltimos temas anteriores a
reforma trabalhista das Leis n® 13.429/17 e 13.467/17 foi, sem duvida, a questao
da subordinacao estrutural.

A subordinagéao estrutural para o reconhecimento de vinculo de emprego tal-
vez tenha sido a tltima cartada para amparar, de forma extremamente ampla,
no seio do Direito do Trabalho praticamente qualquer forma de prestagao de
servigos, bastando para tanto que se inserisse na atividade fim do tomador de
servigos. Serviria a subordinagédo estrutural para eliminar dividas do vinculo
de emprego, deixando de perquirir se os elementos basicos da finalidade intrin-
seca do Direito do Trabalho previstos no artigo 3° da CLT, estivessem presentes.
Esta tese, da subordinagao estrutural, com a reforma trabalhista das citadas leis
perdeu forga porque nao importa mais a destinagao do trabalho a atividade fim
ou para a dindmica do tomador de servicos pois a prestagao de servigos auténo-
mos, terceirizados ou qualquer outra forma, ndo exclui a orientagao do tomador
ou a responsabilidade do prestador.

Ser subordinado contratualmente e ser responsavel para a execugao do contra-
to sdo situagoes distintas que devem sempre ser observadas a fim de que néo
se amplie, sem rigor técnico, as condigdes de emprego. Ausente a subordinagao
juridica, o contrato tem como objetivo a prestagao de servigos definidos e que
se encontram no nivel da experiéncia e especializagdo do prestador.

A subordinagéao juridica, portanto, é a tinica capaz de reconhecer o contetido da
prestagao de servigcos como vinculo de emprego e, neste caso, teria que reunir
os elementos do artigo 3° da CLT em especial evidenciar o exercicio de poderes
disciplinar e diretivo pelo tomador de servigos. A subordinagéo juridica tem
em conta a contratagao da pessoa e esta, por forga do contrato, se submeteria as
condigoes de fiscalizagdo do empregador.

Essa orientagdo insere uma provocagdo e um alerta. A provocagdo é de que
aqueles parametros iniciais do Direito do Trabalho como instrumento de prote-
¢ao do vinculo de emprego talvez merecessem revisdo porque a boa-fé contra-
tual deve ser presumida afastando suposigoes de que toda relagio de trabalho,
celebrada fora do vinculo de emprego, seria fraudulenta ou criada para obstar
a aplicagao da legislagdo trabalhista. O alerta é de que a crise de desprotegao
social dos trabalhadores informais demonstra que o paradigma de protecdo do
Direito do Trabalho ndo pode ser exclusivo para empregados, devendo ampliar
seu campo de aplicagdo para outras formas de relagao de trabalho, fortalecen-
do-se como instrumento de seguranga juridica e de efetividade na protegao
social.

Paulo Sergio Joao é advogado

30 LOTES

Camaraautorizao
Executivoa reqllzar leilao
de bens inserviveis

A matéria aprovada por unanimidade

Sao 30 lotes, que
incluem veiculos,
maquinas e
equipamentos

REDAGAO DS / assessoria

Os vereadores aprova-
ram em discussdo tnica o
Projeto de Lei n°60/2021,
de autoria do Poder Exe-
cutivo, que dispoe sobre a
alienagao de bens moéveis
inserviveis da Prefeitura
de Tangara da Serra.

A matéria aprovada por
unanimidade (13 votos fa-
voraveis) permite ao mu-
nicipio leiloar 30 lotes ava-
liados em R$ 440.200,00
que incluem veiculos,
maquinas e equipamentos
na relacdo de bens consi-
derados inserviveis, entre
eles sucatas (luminarias

de poste, misturadas entre
aluminio e ferro), avaliada
em R$ 1 mil, até uma pa
carregadeira, avaliada em
R$ 47 mil.

De acordo com o Exe-
cutivo, tratam-se todos de
bens (veiculos, maquinas,
equipamentos e sucatas)
ja em desuso e pelo alto
custo de manutengao/re-
cuperacao que 0s mesmos
acarretam para a Adminis-
tracdo Municipal, justifi-
cam-se a alienacao.

A proposta prevé gerar
renda que possibilite in-
vestimento em novos pa-
triménios, reduzindo os
custos de manutengao.

Na mesma sessdo os
vereadores aprovam R$
640.000,00 para a Secre-
taria Municipal de Educa-
¢ao, na modalidade Crédi-
to Adicional Suplementar,
para readequar o orga-

mento da secretaria para
atendimento de suas de-
mandas “considerando a
necessidade de melhor re-
distribuirmos as dotagoes
orgamentdrias na nature-
za de despesa do projeto/
atividade abaixo, garan-
tindo assim, o pagamento
da folha do exercicio de
2021, tal suplementagao
se faz necessaria”.

Apreciada em Discus-
sdo Unica, a suplementa-
cao deverd ser utilizada
para manutencao do de-
partamento de gestao ad-
ministrativa e manuten-
¢do do transporte escolar.
A proposta encaminhada
pelo Poder Executivo re-
torna a prefeitura para
execugdo do prefeito
Vander Masson (PSDB)
e entra em vigor a partir
da data de publicacao no
Diario Oficial.
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OPERACOES AEREAS
Corpo de Bombeiros realiza capacitacao de pilotos
agricolas para combate aos incéndios florestais

CARLOS CELESTINO / secom-MT

O Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso
(CBM), por meio do Gru-
po de Aviacdo Bombeiro
Militar (GAvBM), realiza
nos dias 25 e 26 de junho
o II Encontro de Opera-
¢coes Aéreas no Combate
aos Incéndios Florestais.
Durante dois dias, pilo-
tos agricolas de diversas
regides do Estado serdo
capacitados teoricamen-
te sobre a utilizagao de
aeronaves no combate as

chamas.

De acordo com o coro-
nel Flavio Gledson Vieira
Bezerra, comandante do
GAvBM, essa capacitagao
vai tragar um panorama
teérico da “origem do
fogo, procedimentos que
devem ser realizados com
o uso de aeronaves, equi-
pes em solo e agoes apods
o controle das chamas,
uma acdo de preparagdo
importante”.

No evento, serdo minis-
trados curso para pilotos
agricolas abordando a te-
oria do fogo, sistema de

comando de incidentes e
operagdes aéreas no com-
bate aos incéndios flores-
tais. Além disso, palestras
do panorama nacional da
aviagdo agricola, apresen-
tagdo dos produtos retar-
dantes e outras demais.

A execugio de mais
uma etapa da capacitagao
tem o objetivo de posicio-
nar equipes de bombeiros
militares para promover
agoes preventivas para
minimizar os impactos
dos desastres ocasiona-
dos pelos incéndios no
Pantanal.




