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MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA - MT
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N© 001/2021

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE, Prefeito do Municipio de Nova Olimpia, Estado de Mato Grosso,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei, em conjunto com a COMISSAO ESPECIAL PARA
A DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, nomeada pela

6.13. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42
do Decreto Federal n? 3.298/99 e art. 22, da Lei Federal 13.146/2015.

6.1.4.  As pessoas PCD resguardadas as condigdes especiais previstas no artigo 72 do Decreto Federal
9508/2018, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condiges com os demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, 3 avaliagéo e aos critérios e aprovagao, ao dia, horario e o local de
aplicagso das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios, deverso ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através da ficha de inscrigéo especial, diretamente
no site;

6.1.5. As pessoas com deficiéncia, apds a realizagdo da sua inscrigao, deverdo anexar no campo indicado,
contido na rea do candidato, laudo médico recente (no superior a 12 meses), até a data da publicaggo do
edital, informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador, até o dia 21 de outubro de
2021;

6.1.6. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial PCD dos candidatos que néo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente edital e no respectivo laudo médico.

6.1.7. As It ccom tamanho e

Portaria n? 237/2021, de 16 2021, mediante di ipulad: ste Edital e demais
disposicBes legais apliciveis, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscrigdes para o
; R i : : .
Administrativa a qual destina-se ao & did descritos, medi St a0¢orpo 24;

condigBes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O CONCURSO PUBLICO a que se refere o presente edital seré organizado e executado pela empresa
ToAd . comatte -

do CONCURSO PUBLICO, nomeada pela Portaria n¢ 237/2021, de 16 de setembro de 2021, que ficaré

instalada na sede da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia.

12, O presente CONCURSO PUBLICO se destina a selecionar candidatos para o provimento dos cargos

para o i de vagas verificando o de todos os requisitos

necessarios & sua investidura.

13 Asinformagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas e demais eventos, néo

serdo fornecidas por telefones ou e-mail. Devendo o candidato, observar as formas de divulgagéo

6.1.8. Os candidatos que no atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital 3o serdo

considerados como PCD e ndo terdo provas especialmente preparadas, sejam quais forem os motivos

alegados;

6.1.9. 0 candidato PCD que ndo realizar a inscricd fe

interpor recurso em favor de sua situagdo;

6.1.10. A publicagio do resultado final do CONCURSO PUBLICO seré feita em duas listas, contendo a primeira,

a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda somente a pontuagdo destes Gltimos.

62 Lactantes terdo o direito de amamentar seus filhos durantea realizagio de provas, conforme
dodaleil 19.A P t

ndo seré descontado do tempo de duragdo da prova.

6.3.1. Alactante devera fazer a solicitagdo de condigdo especial no ato da inscrigdo;

63.2. No dia da prova, alactante devers levar uma pessna para acompanhi-a. O acompanhante somente

instrugdes tant te Edital, ndo poderd

stabelecid: te edital de is publicagdy de letrdnicos:
S S S T A0 i s e R e salaresenvada para essa finaldade, préxima 2o localde splicagio s provas
2. DOSCARGOS 2. gA{;RZVASEODOSPNCI:dPIéO: o

Chdigo | Cargo/Contratagio |Vagas Vagas | Vencimento | Carga | Requisitos do Cargo ;11 a r" Uk . FOBLICO serace prove o Jf":? o i

PCD/COTAS | (R$) | Hordria uragho'dap ) (quatro horas), 4 Pop
amani dafolha de respostas.
= 712. O i a i com éncia minima d
01 05 01 R$2.135,25 | 40 h Er Médio Completc
o [ e , munido de um dos seguintes documentos originais: Cédula de identidade- RG; Carteira de
5 d: d no Anexo | deste Edital.

3. DASINSCRICOES

3.1, As inscrigdes ficardo abertas entre as 00 horas e 01 minuto do dia 04 de outubro de 2021 até as 23
horas e 59 minutos (horério oficial de Mato Grosso) o dia 21 de outubro de 2021, através do enderego
eletronico www.metodoesolucoes.com.br.

32. As inscriges serio realizadas somente via internet no endereco eletrdnico
www.metodoesolucoes.com.br, durante o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos a0 Concurso
Pablico, conforme o procedimento estabelecido abaixo:

) Ler atentamente este Edital e seus anexos, certificando-se que possui todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo.

b)  Preencher corretamente o formulario eletrdnico de inscrigdo e confirmar a transmissdo dos dados
pela Interet.

Imprimir o boleto bancério da taxa de inscri pag qualq
agéncia bancéria até o vencimento.
321, Ovencimento do pagamento das inscrigdes para ter sua validade, ser até o dia 22 de outubro de
2021,
3211, Ovalor da taxa de inscricio seré de RS 80,00 (oitenta reais).

3.2.2. Boleto bancério com até o dia 22 d bro de 2021, disponivel no ends letroni

Ordem ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado Militar; Carteira
Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei Federal n? 9.503/1997 (com foto); Passaporte.

7.13. Ndo serdo aceitos de identi pessoal, na modalidade digital (aplicativos de
smartphones), considerando que serd necessaria do documento de identificagio pessoal
durante a realizacéo da prova.

7.14.  Os documentos citados no subitem 7.1.2 somente serdo aceitos, se neles houver a foto do
candidato.

8. DA PROVA OBJETIVA

81 Aprovaobjetiva desenvolver-se-5o em forma de testes, através de questdes de miltipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questso terd apenas 01 (uma) alternativa correta.
Serd atribuida pontuagéo 0,0 (zero), &s questdes com mais de uma opgdo assinalada, questes sem opgio,
com rasuras ou preenchidas a l4ps.
8.2, Em caso de anulagéo d , por duplicidade de respostas, falta de al ouqualquer
outro motivo, estas sergo consideradas corretas para todos o candidatos, e os pontos correspondentes

50 atribuidos a todos os candidaty btiy de recurso.

8.3. Durantes as provas no serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagéo de
méquina calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, ou qualquer material que no

com.br, somente poder ser i concluso d daficha

de solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.2.3. As inscrigBes realizadas via internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovagdo do pagamento

dovalor da inscrigo.

3.2.4. A empresa Método e SolugBes Educacionais LTDA, bem como o Municipio de Nova Olimpia ndo se

responsabilizam por solicitages de inscriges vi internet nd recebidas por motivo de ordem téenica dos
falha de i de linhas de bem como outros

fatores de ordem técnica que impossibilitam a transferéncia de dados.

3.2.5 Ao se inscrever o candidato devers preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar 0 cargo

para qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome terd sua inscrigio

indeferida.

3.2.6. 0 descumprimento das instrugdes via internet implicard a no efetivagao da inscrigdo.

3.7, 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulrio de inseigdo, arcando com as
eventuais {f cumento.

3.2.8. Ao inscrever-se no CONCURSO PUBLICO ¢ recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagéo das provas.
3.29.Asi 6 stadas no fc o de i
candidato.

ia internet serdo de inteira responsabilidade do

3.2.10. 0 candidato poderé realizar somente uma inscrigo.

3.2.11. Havera devolugdo da importancia paga a titulo de taxa de inscrigdo nos seguintes casos: néo
realizagéo ou anulaggo do Concurso Pblico.

32.12. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que no as especificadas neste edital.

4. DOSREQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
41.0
no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

4.2. Ser brasileiro nato ou brasileiros
¢ portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politcos, nos termos do artigo 12, 512 da
Constituigéo Federal;

4.3. Estar em gozo de direitos pnhucns,

44. Estar em dia com eleitorais,
certiddo da Justica Eleitoral;

45.  Apresentar Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

46, Teridade minima de 18 anos, a época da contratagio;

4.7, Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigges do cargo, avaliada por médico;

48, Nao estar afastado junto 2o INSS, na data limite para admisséo, por motivo de doenca ou acidente
de trabalho;

didatg d ital, 56 aser admitido

os dlti de votagdo ou

49, Apresentar documentagdo comprobatdria dos requisitos minimos exigidos;
4.10. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislagao em vigor;

4.11. Nio registrar antecedentes criminals por sentenca judicial transitada e julgado;

412. N receber remuneragio de cargo ou fungdo pblica, ressalvados os casos de acimulo previstos
na Constituigo Federal.

5. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Terio direito a isengdo da taxa de inscrigio os candidatos que se encontrarem desempregados ou que
receberem até um salério minimo, os inscritos no Cadastro Unico- CadUnico — para familias de baixa renda,
que serve de base para os programas sociais do Governo Federal, até a data de publicagso do Edital de
abertura do certame, que for doador regular de sangue, ou ainda, que prestarem servigos no periodo
eleitoral, visando & preparagdo, execucdo e apuragio de eleigdes oficiais, plebiscitos ou referendos, bem
como os jurados que prestarem servigo perante o Tribunal do Jiri em uma das comarcas do Estado de Mato

Grosso, conforme Lei Estadual n° 11.238, de de 2020, sendo itid 01 (um) pedido
de isencdo por candidato.

52 Os naforma daLei, té a data de publicago do Edital de ab

do certame;

53.  Pessoas com deficiéncia, devidamente comprovado por laudo médico.

54.  Os candidatos com direito 3 isengdo deverso observar os seguintes procedimentos no ato da
inscriggo:

5.4.1. Realizar a inscrigéo e no ato da inscrigo selecionar a opgo “pedido de isengdo”;
5.4.2. Anexar no proprio site no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

5.4.2.1. Para candi copia da pagina de identificaca verso) da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo niimero e série, bem como fotocopia de todas as
folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissdo e a data de saida, assim como a folha
subsequente em branco;

5.43.1. Para o candidato que possui Carteira de Trabalho digital, devers apresentar extrato completo da
CTPs, constando a inexisténcia de vinculo vigente;

5.43.2. Para candidato que receba até um salrio minimo, fotocdpia da pégina de identificago (frente e
verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo niimero e série, bem como fotocépia

sejao necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos celulares deverdo ser desligados

na presenca de um fiscal de sala, colocados em embalagens e lacradas; no caso de candidatos (as) que

estiverem portando bolsas, estas sero alocadas em local apropriado. A empresa ndo se responsabiliza pelos

pertences do candidato durante aprova.

84..0 candidato que, durante a realizagio da prova, for encontrado utifizando qualquer um dos objetos
ima, serd liminado do Concurso Piblico.

85. Evedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova, exceto policiais em
servigo.

8.5. Seré também eliminado do Concurso Publico, o candidato que incorrer nas seguintes situades: Se
recusar a permanecer até o término da realizagdo das provas e fechamento do malote, em se tratando dos
ltimos trés candidatos; deixar o local de realizago da prova sem a devida autorizag3o; tratar com falta de
respeito os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a
realizagio das provas; estabelecer comunicagéo com os outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagens para si ou para outros; deixar de atender as
normas contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas pela organizagio do CONCURSO
PUBLICO.

8.6.A folha de respostas, cujo preenchimento ¢ de responsabilidade do candidato, é o tnico documento
valido para a corregéo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal.

8.7. Nio sers computada questio com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo no respondida
ou que tenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma hipdtese havera
substituigio da folha de resposta por erro do candidato.

8.8. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato no poders, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizagio do Fiscal de Sala.

8.9.0 candid: irar-se d icagio d 2po;

Cpia: da carteira profissional no caso de profissio regulamentada (autenticado);

Declaragéo de Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo piblico;

Ter idade minima de 18 anos ou superior conf igéncia especifica d g0s;

Certiddo de Antecedentes Criminais;

u  Certiddo Negativa do Registro de Distribuig3o Criminal - Art.329 do Cédigo de Transito Brasileiro.

15.2. Para efeito de posse, o candidato convocado ficara sujeito 3 aprovagio em exame médico pericial,

que seré realizado por médico ou junta médica do Municipio de Nova Olimpia (SUS), que comprovara sua

aptidao fisica, e se necessdrio mental.

15.3. Para que o candidato seja avaliado nos termos do item anterior (15.2), 0 mesmo deveré apresentar,

com custos e despesas sob sua responsabilidade, atestado de aptiddo mental (expedido por médico

psiquiatra), atestado de satde fisica e resultado d idos no anexo ll - érios para

posse, deste Edital.

153.1.  Os dispéndios com a realizagdo dos exames dispostos no item 15.3 serdo por conta do candidato

classificado e convocado para posse.

153.2.  Podera ndo tomar posse a pessoa com deficiéncia, classificad:

via pericia médica, a incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio do cargo.

1533. 0 candidato classificado e convocado para posse, quando na apresentagdo dos exames exigidos

no item 16.3, podera ndo tomar posse quando constatado a presenca de doengas, sinais ou sintomas que

inabilitem o candidato para as exigéncias das atribuides do cargo e das tarefas proprias do exercicio do

cargo.

153.4.  Os exames constantes no item 15.3 devero ser realizados com antecedéncia de, no maximo, 30

(trinta) dias da data prevista para a sua apresentag3o.

153.5.  Além dos exames relacionados no item 15.3, poderao ser solicitados outros exames ou pareceres

especializados necessarios 3 avaliagio para possibilitar a verificagio da capacidade ou incapacidade do

candidato para o exercicio do cargo.

153.6. A presenca de doengas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia constatada na

apresentagio dos exames exigidos no item 15.3 e demais exigéncias deste Edital, na ocasido de ndo
i da posse, ficardo condici 3 legislagio do Regime Especal de Providencia Social,  autras

que tratam das regras dos beneficios de licenga médica e por invalidez.

154, Sers considerado desistente, sem efeitos a nomeagdo, perdendo a vaga respectiva, o candidato

classificado que ndo se apresentar no prazo fixado pelo edital de convocago para tomar posse e nio

comprovar os requisitos exigidos através da doc 50 necesséria para o provimento do cargo.

155.  Nio obstante a todas as disposigdes deste Edital sobre a posse do classificado, 0s orgdos

competentes aplicardo no que couber, as disposicdes das legislagdes Municipais e Federais vigentes

condizentes a este certame que legislem relagio a este ato.

ceas

6. DO Rssnvlnux[mco DE TRABALHO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
16.1 didaty dos neste CONCURSO PUBLICO tero regime juridico estatutério
e ficardo vinculadas ao Regime Poprio de Previdéncia Social.

17.  DASDISPOSICOES FINAIS

17.1. A inexatiddo das afirmativas, a ndo 30 ou ai i de ainda que
verificados posteriormente, eliminar o candidato do CONCURSO PUBLICO, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicéveis a falsidade da declaragdo;

172 O érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,

apostilas e outras publicagdes referentes ao CONCURSO PUBLICO.

173, Apés 120 (cento e vinte) dias da divulgagdo oficial do CONCURSO PUBLICO, as folhas de respostas|

seroincieradss e mantdas em arquivoseletricos, com oia de seguranga pelo praco de GSancs;
didato obrk

Notagdes Léxicas, Morfologia: estrutura das palavras, formagao das palavras; sufixos, prefixos, classificagdo
e flexdo das palavras, substantivos, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
conjungdo, interjeigdo, conectivos; Semantica: significagdo das palavras; Sintaxe: andlise sintatica, termos
esséncias da oragdo, termos integrantes da oragao, termos acessrios da oragdo, periodo composto, ura;oes
coordenadas e independentes, oragdes principais e i oragdes i

oragBes subordinadas adjetivas, oragdes subordinadas adverbiais, oragdes reduzidas; Sinais de pontuagdo;
Estilistica: figuras de linguagem, lingua e arte literéria.

MATEMATICA: Equacdes de Primeiro e Segundo graus; Andlise Combinatdria; Juros (simples e Compostos);
Nogo de Fungdo; Probabilidade; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica; Razdo e Proporgdo; Regra
de Trés (simples e composta); Sistema Métrico Decimal; Sistema de Medidas: comprimento, superficie,
‘massa, capacidade, tempo, volume.

CCONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos Histdricos, Geogréficos, Econdmicos, Politicos e Sociais do Estado de
Mato Grosso e do Municpio de Nova Olimpia/MT; Atualidades (levar em consideragdo fatos e
acontecimentos ocorridos nos anos 2019/ 2020 e 2021: cultura, politica, educagdo, esporte, saude,
geografia, historia, economia, sociedade brasileira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Obras, Posturas, Limpeza Péblica de Nova Olimpia; Plano Diretor
Municipal; Lei Organica Municipal; Leis Municipais de Nova Olimpia que tratam sobre, IPTU, ISSQN. Codigo
Tributrio; NogBes basicas de Direito Administrativo; Constituicdo Federal de 88; Normas vigentes de
auditoria independente, emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade; Conceitos de auditoria e sobre
a pessoa do auditor; Responsabilidade legal; Etica profissional; Objetivos gerais do auditor independente;
Concordancia com os termos do trabalho de auditoria independente; Documentagdo de auditoria; Controle
de qualidade da auditoria de Demonstragdes Contabeis; Fraudes e a Responsabilidade do Auditor;
P\anelamenlo da Auditoria; Avaliagdo das distorgdes Identificadas; Execugdo dos trabalhos de auditoria;
i Relevéncia no & na execugdo dos de auditoria.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2021

para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao fiscal da sala a respectiva
folha de respostas. Aps realizar a entrega, 0 mesmo deve se retirar do local da prova.

8.10. O candidato poderé levar o caderno de provas apds decorridos 2h (duas hora) do inicio da prova;
8.11. O candidato que se ausentar antes do prazo determinado no item anterior, no teré direito a reaver
o caderno de provas.

9. DA PONTUAGAO NA PROVA OBJETIVAS
9.1. NOTA DE CORTE 50 pontos

9.1.1. Etapa- pmva objetiva com 40 questdes
Areas d Ne de questdes | Peso | Total |
\ingua Portuneca 0 Jnontac | onnontac |
i 05 2 pontos 10 pontos
Conhecimentos Gerai 05 2 pontos 10 pontos
Conheci Especificos 2 3 pontos 60 pontos.
TOTAL GERAL 100 PONTOS

e Os contetidos Programaticos das provas estdo descritos no Anexo Il deste edital

10, DADATA DE REALIZACAO DA PROVA

10.1. A prova objetiva serd realizada no dia 07 de novembro de 2021, com previsio de inicio s 08h (oito
horas) e término as 12h (doze) hordrio de Cuiaba/MT. Esses hordrios estdo sujeitos 3 alteragdo,
considerando-se o niimero de inscritos no Concurso Pdblico e a quantidade de carteiras e salas, disponiveis
o Municipio.

10.2. Previséo para divulgagdo do local de aplicago das provas objetivas é na semana que antecede a data
estipulada para sua realizagdo.

10.3. Em caso de atraso para o inicio das provas, seré acrescido ao horrio previsto para o término.

10.4. EXCEPCIONALMENTE, a contar pelo niimero de candidatos inscritos, as datas e horarios previstos no
item 10, podem ser alterados.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

111 Nadlassificagdo final entre candidatos, com igual ndmero de pontos, serdo fatores de desempate os
seguintes:

a)  Candidato com idade superior a 60 (sessenta) anos completos até o Gltimo dia de inscrigdo, nos
termos da Lei Federal ne 10.741/2004, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada a preferéncia aos
de idade mais elevada; teré preferéncia o candidato que tiver mais idade considerado o horario de
nascimento.

11.2. Persistindo o empate aps a aplicagio dos critérios descritos no item 11.1, ser utilizado o critério de
pontos para o desempate na seguinte ordem:

a) Aquele que obtiver maior nimero de acertos em conhecimentos especificos.

12, DADIVULGAGAO DO GABARITO
12.1. 0 gabarito da prova sera divulgado no primeiro dia util aps a realizagdo da referida prova, a partir das
17h, mediante Edital afixado na sede da Prefeitura Municipal, disponibilizado nos enderegos eletronicos

de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissio e o valor da
a folha subsequente em branco ou fotocdpia do contracheque (holerite) referente aos dois dltimos meses
que antecedem a publicagso do edital.
55. Para os inscritos no Cadastro Unico - CadUnico - destinado a familias de baixa renda, que serve de
base para os programas sociais do Governo Federal, basta inserir o nimero do cadastro, que o sistema
automaticamente buscaré os dados no CadUnico.
A comprovagio de doadores de sangue deverd sr feita por meio de documento comprobatSrio
gulr, expedido por banco de sangue

publico ou privado (autorizado pelo poder piblico), em que faz a doagéo, constando no
no periodo de doze meses, anteriores a publicagdo deste edital.

57. A comprovagdo da Pessoa com Deficiéncia, devers ser mediante apresentagdo de Laudo Médico
Pericial, na forma do Decreto Federal n? 3.298/1999.

5.8. Para enquadramento ao beneficio previsto na Lei n° 11.238/2020, o eleitor convocado e o jurado terdo
que comprovar, por meio de certiddo expedida pela Justia Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Jiri

com.br, https:; mt.gov.br/ e https mm.org.br .
1. DOSRECURSOS

131, Cabera recurso a Comissdo Examinadora do CONCURSO PUBLICO contra:

a)  Omissdes ou erros materiais significativos e prejudiciais ao candidato, verificado nas etapas de
publicagao de Edital de abertura;

b)  Divulgagdo das lstas de solicitagéo de isengdo da taxa de inscrigao, deferida ou indeferida;

¢ Divulgagdo das listas de candidatos inscritos, deferidos e indeferidos;

d Publicagio dos gabaritos preliminares de provas;

e)  Divulgagdo do resultado preliminar do CONCURSO PUBLICO;

132, O prazo para interpor recurso é de 2 dias tteis, a contar do dia subsequente 3 publicago da

respectiva etapa;

133, O pedido de recurso devera ser encaminhado via intemet, junto a0 enderego eletrénico
combr, campo especifico RECURSO, acessado através de login e senha do

competente, o servigo prestado & Justiga Eleitoral ou Tribunal do Jiri por, no minimo, dois leit
(eleigao,plebiscito ou referendo) ou i, consecutivos ou ndo.
581 Para i noato dainscrigo,

comprovante expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Jir, contendo o nome completo
do eleitor ou jurado, a fungio desempenhada, o turno e a data da eleicio e/ou as datas em que prestou
servigo de jurado perante o Tribunal do Jiri
59 O requerimento de isengdo de taxa de inscrigio conforme mencionado o item 5, seré somente
om.br, no period 4 € 05 de outubro de 2021.

510 A relacio dos pedidos de isengdo e pagamento de taxa de inscrigdo, contendo o nimero da
inscrigo, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu seré publicada no dia 14 de outubro de 2021,
nos enderegos eletrdnicos m.br, https: mtgov.br e
https://www.amm.ory
511 N serdo aceitos, documentos de solicitagdo de isengdo fora da data estipulada no item 5.9.
512, Apbs a data estipuada neste dital, o campo para anexar o documentos srs desabiltado.
513.  Ocandidatoque t U p detaxa dei
participar do presente certame, desde que efetue, até 0 itimo dia das nscrisdes, o pagamento da taxa &
siga todas as demais determinagdes deste edital.

514. O candidato que ndo concordar com o resultado da solicitago de isengdo da taxa de inscrigdo,
poderé requerer revis3o da analise afimd 50 para garantir o direito,
mediante pedido fundamentado no prazo de 19 e 20 de outubro de 2021. O mesmo devers ser feito por
meio do site www.metodoesolucoes.com.br, no campo “recurso”, utilizando login e senha do candidato,
seguindo as orientagdes contidas no site.

515, Adivulgagdo de resultados das impugnagdes das isenBes de taxas de pagamento serd publicada
no dia 21 de outubro de 2021.

5.16. Os candidatos que nio tiverem seu pedido de isengio de pagamento de taxa de inscricio deferido
poderdo participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo dia das inscriges, o pagamento
datoxa e sigam todas a demais determinagaesdeste dital.

5.17. & taxa de inscricéi inscriga

seinscrever ao cargo pretendido, dentro o prazo estipulado neste edital.

poderé

6. DASPESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD/COTAS E CONDICOES ESPECIAIS

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultados no inciso
Vill do artigo 37 da Constituigso Federal sao asseguradas o direito de inscrigo para o cargo em CONCURSO
PUBLICO, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que séo portadoras.

6.1.1. Em obediéncia a0 disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 que
regulamenta a Lei Federal n? 7.853/1989, fica reservado s pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas para cada cargo.

a)  Sea frago do nimero for inferior a 05 (cinco décimos), este podera ser desprezado, no se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia;

Se a fragdo do ntimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo
que o nimero de vagas destinadas a pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual a0 niimero
inteiro subsequente.

6.1.2.  Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD estas sero preenchidas pelos
demais classificados no CONCURSO PUBLICO, com estrita observancia & ordem classificatéria.

:anmdam com as seguintes especificagdes:
a)  Aqg de objeto, de forma i

b)  Afundamentagdo e embasamento, com as devidas razdes do recurso.
13.4. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, deverd ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsiderago e os mesmos deverso conter a indicagdo do
nimero da questdo da prova e anexar cdpia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracéo.

13.5. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado e
estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contestag3o de questdes da prova, o
candidatodevers s pautar e iteratura concetuads e argumentagdo plausiel,
13.6. Recursos né i i mérito.
A banca examinadora constitu tltima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.
137.0s resultados dos recursos interpostos serdo publicados nos

.com.br, https: mt.gov.br/ e https:

enderegos eletrdnicos
amm.org.br.

14, RESULTADO FINAL
14.1. O resultado final do Concurso Publico esta previsto para ser divulgado no dia 23 de novembro de
2021, a partir das 17h, mediante Edital, publicados nos enderegos eletronicos:

.com.br, https: mtgov.br/e mm.org.br.

15.  DANOMEAGAO E POSSE

15.1. 0 processo de nomeagdo e posse dos candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO serd realizado,
observando-se os dispositivos da legislag3o vigente, devendo ser apresentado pelo candidato no momento
da posse os seguintes documentos:

a)  Copia:RGECPF i

pia e original para ser autenticado pelo funcionsrio piblico;
b Copia itido pela Justica Eleitoral q prove sua regularidade;
d  Copia: Cartdo PIS/PASEP;
d)  Cpia: Comprovante de residéncia (autenticado);
Copia: C de i
deste Edital;
Cépia: Certido de nascimento ou casamento;
Cépia: CPF do conjuge;
C6pia: Certidzo de nascimento de filhos; menores de 18 anos;
Copia: CPF dos dependentes
Cépia: Cartdo de vacina para filhos menores de 5 anos;
Cépia: Declaragso da escola, que estdo em sala de aula, para filhos entre 5 anos até 14 anos;
Declaragdo de n3o actmulo de Cargo;
) Declarago de Bens e Comprovante;
Copia: CNH; se for o caso
o  Cpia: Comprovante de quitagdo ou dispensa do servigo militar (quando do sexo masculino),
(autenticado);
B Cpia: CPF dos Pais;

a exigéncia disposta no Anexo |

23==z=e=za=

174. 0 manter atuali enderego para fone de contatol
e e-mail, junto ao érgo realizador, apés o resultado final;
175 A convocagio para admissio dos candidatos habilitados obedecers r 4 ordem de ot Edeitos|
dlassficagdo, no gerando o fato de aprovagho, direito a nomeago. Apesar das vagas existentes, os 20/09/2021 Publicagéo Edital do Concurso
aprovados serdo chamados conforme as demandas e necessidades locais, a critério da Admini 21222/09/2021 Prazo para 50 a0 Edital
17.6.  Ficam impedidos de participar do certame os socios da Método Soluges Educacionais LTDA, ou 27/09/2021 Publicag3o das respostas as impugnagdes ao Edital
aqueles que possuam relagio de parentesco discplinadas nos artgos 1.591  1.595 do novo coigo civi. = S
Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigo indeferida, e se verificando 04/10a21/10/2021 | Periodo das inscrigdes
a homologagdo do candidato, ser eliminado do certame, sem prejuizo das medidas inistrativas e 04 e05/10/2021 Data de pedido de isengéio de taxas
Judicighs cablvely, 14/10/2021 Divulgagéo do resultado das solicitagdies de isengio da taxa de inscrigéo,
177, Para efeito de admissio, fica o candidato convocado sujeito 3 aprovagio em exame de saiide, Heferldas & lideteridas
elaborado por médico especialmente designado pela Prefeitura Municipal de Nova Olimpia/MT, e . —————
apresentagdo de documentos legais que Ihe forem exigidos, anexo Il 19 €20/10/2021 Prazo para recurso da divulgagéo ao pedido de isengdes de taxas
178, Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nio tenham sido expressamente| | | 21/10/2021 Divulgagio do resultado dos recursos das isenges de taxa
previstos neste edital, seréo resolvidos em comu pela comissio organizadora do CONCURSO PUBLICO e al | | 22/10/2021 Gltimo dia para dataxa de inscrigo via boleto bancrio.
empresa Método Solugdes Educacionals LTDA; 27/10/2021 Publicagdo da Relagdo dos inscritos
178, Osvencimentos constantes no presente Edital, so referentes ao da data do presente Edital;
17.10. O Cronograma da execugdo do presente CONCURSO PUBLICO, encontra-se no anexo IV; 28€29/10/2021 Prazo para recurso contra a relagéo dos inscritos
17.11. O presente CONCURSO PUBLICO terd prazo de validade de 2 (anos) anos, podendo ser prorrogado| 03/11/2021 Divulgagéo do resultado dos recursos da relagéo de inscritos
apenas uma vez, por igual perfodo, conforme artigo 37, Il da Constituigo Federal de 1988. — - " —
1712, Durante 3 vigéncia do CONCURSO PUBLICO, devido  hipétese de abertura de novas vagas por| | |-/ 112021 fublicsedo do Edital ¢a das Inscrigoes
vacincia ou necessidade da Prefeitura Municipal, ficam considerados como CADASTRO RESERVA os| | | 03/11/2021 Publicagao do Edital C - Local de provas
candidatos relacionados no Resultado Final (pés-recurso) deste processo, que exceder em quantidade de| | | 07/11/2021 Prova objetiva e Pratica
vagas oferecidas para cada cargo neste Edital, obedecida rigorosamente 3 ordem de cassificagdo e o | | gg/11/2021 Publicagio do gabarito preliminar da prova objetiva
itativo de vagas idas em lei. O candidato poderé ser convocado para nomeagio na medida ——— —

em que surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o exclusivo interesse da Prefeitura Municipal de| | | 09 10/11/2021 Prazo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva
Nova Olimpia - MT. 15/11/2021 Divulgagio da decisdo dos recursos contra o gabarito preliminar da prova
17.13.  Entende-se como cadastro reserva a inscrigdo dos candidatos aprovados com direito garantido objetiva
nomeagdo quando houver o surgimento de novas vagas, desde que dentro das necessidades, regras e do| Divulgagéo do gabarito oficial da prova objetiva
prazo de validade do presente concurso. Divulgagio do resultado preliminar dos aprovados e classificados no
17.4. Terminadas todas as fases recursais, o Prefeito Municipal de Nova Olimpia homologaré a Concurso Pblico 001/2021.
Sasificacdofinal dos candldstos o presete Concufso fublico: 16 17/11/2021 Recurso contra resultado preliminar dos aprovados e classificados no
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE Concurso Publico 001/2021.

Nova Olimpia/MT, 17 de setembro de 2021. 23/11/2021 Previsdo de divulgagio do resultado Final do Concurso Publico 001/2021

de Nova Olimpia/MT.
PREFEITO MUNICIPAL 23/11/2021 30 do Resultado Final do Certame
1OSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE ***Este Cronograma tem cardter. alteradas em funga
ANEXO | operacionais, a critério da I de Nova Olimpia/MT e Método Solugdies Ed
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO T d i o0 objeto de publicagéo por f
Municipal de Nova Olimpia/MT, publicado naiinternet, AMM e no ste m.br

Auditor Fiscal Municipal: Atua em cardter exclusivo, aos impostos de ia do
Municipio de Nova Olimpia, s taxas e as comnbmgoes administradas pela Secretaria Municipal de Finangas;
constituir o crédi i inclusive por emi proceder & suarevisio
de oficio, homologar, aplicar as penandades previstas na legislagdo e proceder 3 revisio das declaragdes
efetuadas pelo sujeito passivo; controlar, executar e aperfeigoar procedimentos de auditoria, diligéncia,
pericia e fiscalizagio, objetivando verificar o cumprimento das obrigagdes tributarias do sujeito passivo,
praticando todos os atos definidos na legislagio especifica, inclusive os relativos 3 busca e 3 apreensio de
livros, documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens méveis, no exercicio de suas funcdes;
supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagdes fiscais com as demais administragdes
tributérias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante
lei ou convénio; autorizar e supervisionar o credenciamento de usuirios de sistemas tributirios
informatizados; avaliar e especificar os parametros de tratamento de informag3o, com vistas s atividades
de lancamento, arrecadagdo, cobranga e controle de tributos e contribuigdes; planejar, coordenar,
supervisionar e exercer, observada ocultagio de bens, direitos e valores; desconsiderar atos ou negdcios
juridicos praticados com a finalidade de dissimular a ocorréncia do dor do tributo ou a natureza dos
elementos constitutivos da obrigagdo tributéria; analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos
administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de
direito creditério, 3 solicitagio de retificagdo de declaracio, 3 imunidade, a quaisquer formas de suspens3o,
exclusdo e extingdo de créditos tributdrios previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, a
restituigio, ao ressarcimento e & redugio de tributos e contribuigdes, bem como participar de érgios de
julgamento singulares ou colegiados relacionados 3 Administragdo Tributaria; estudar, pesquisar e emitir
pareceres de carater tributario, inclusive em processos de consulta; elaborar minutas de atos normativos e
manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria tributdria; supervisionar as atividades de
disseminagdo de informagBes ao sujeito passivo, visando & simplificagio do cumprimento das obrigagdes
tributarias e & formalizagdo de processos; elaborar minuta de célculo de exigéncia tributdria alterada por
decisio administrativa ou judicial; prestar assisténcia aos orgios encarregados da representago judicial do
Municipio; informar os débitos vencidos e no pagos para a
inscrigdo na Divida Ativa antes do termo prescricional; planejar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de fiscalizag3o, arrecadagio e de cobranga dos impostos, taxas e contribuigdes; realizar pesquisa
e investigagdo relacionados as atividades de inteligéncia fiscal; examinar documentos, livros e registros de
instituies financeiras, rferentes a contas de depésitos e apicages financeiras de ftularidade de sujeito
passivo para o qual haja prr istrativo instaurado ou
fiscal em curso, desde que, a quebva do sigilo bancério seja considerada, pelo Diretor do Departamento
svel pela fiscalizagh bjeto da verificao, indi para a conclusio da fiscalizagdo;
em caréiter exclusivo, relativamente aos impostos de competéncia do Municipio de Nova Olimpia, ao Meio
Ambiente: Fornecer informagdes e emitir pareceres técnicos pertinentes aos processos de licenciamento e
fiscalizagdo; promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo de
Ilcenuamemo e desenvo\ver tarefas de comrole e monitoramento ambnemal promover a apuragdo de
i io ambi icipio; emitir istorias, autos
de infrago e multas, em cumprimento da Iegvs\a;ie ambiental federal, municipal e estadual; promover a
apreensio de equipamentos, materiais e produtos extraidos, produzidos, transportados,
armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a legislagdo vigente; executar pericias
dentro de suas atribuicdes profissionais, realizar inspegdes conjuntas com equipes técnicas de outras
instituigdes; Executar outras tarefas correlatas; em cardter exclusivo, relativamente aos impostos de
competéncia do Municipio de Nova Olimpia, a Vigilancia Sanitaria: Atribuices: Compreende as atribuices
de inspecionar, fiscalizar e orientar as agBes/atividades para prevengdo, promogao e protecdo a satide e a0
meio ambiente por meio de vistorias e andlises técnicas de locais, atividades, obras,
projetos e processo, participar das atividades educativas em vigilancia e executar vacinagdes em animais,
visando o g ige ,alem educa;éo sanitdria; zelar pela manutenggo,
limpeza do veiculo colocand de tais atribuicGes; Exercer outras
atividades correlatas, a critério do superior imediato; em caréter exclusivo, relativamente aos impostos de
competéncia do Municipio de Nova Olimpia, 3 Obras e Posturas: Atribuigdes: Executar tarefas relacionadas
 drea de tributagdo do municipio; fiscalizar as obras sem alvards; notificar, embargar e autuar obras; fazer
valer as leis do municipio (C4digo de Obras, Posturas, Limpeza Piblica e o Plano Diretor Municipal); executa
de registro em formulrios proprios de dados para o cadastro imobilidrio; verificar o dimensionamento de
iméveis para efeito de registro cadastral; verificar a atualizagio da planta de valores imobilidrios do
municipio; verificar o langamento de multas pelos agentes; verificar o langamento de dados no cadastro
imobiliério; supervisionar o langamento na divida ativa do municipio; Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO Il

EXAMES OBRIGATORIOS PARA POSSE

Cargo Categoria xames Necessarios
Hemograma completo.
2. Glicemia em jejum.
3. Reago soroldgica para Lues (V.DR.L).
4. Perfil Lipidico (Colesterol LD.L, Colesterol H.D.L e
Colesterol Total, Triglicérides).
TODOS Paratodosos |5.  RaioRX do térax P.A e perfil e os laudos correspondentes

cargos 08S: dispensvel para gestantes mediante apresentagdo do

ia (ecografia) ite a data da avaliaggo

médica pericial.
6. Exame de urina tipo  (EA.S).

7. Atestado de saude fisica

8. Teste Paleorfico (Avaliago Psicolgica).

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
LiNGUA PORTUGUESA: Interpretagao de texto; Fonética; Silaba; Tonicidade; Ortografia; Acentuagdo gréfica;

ANEXOV
ORIENTACOES PARA EVITAR O CONTAGIO PELA COVID-19 NO CENTRO DE APLICACAO

Este documento traz diretrizes para a realizagdo das Provas Objetivas e Praticas para o Concurso Piblico
001/2021 do Municipio de Nova Olimpia/MT, observando as recomendagdes dos drgéos sanitrios, sem
prejuizo de outras medidas que se apresentem como necessarias.

Aresponsabilidade pelo atendimento dessas normas é individual e coletiva, devendo ser observadas pelos
aplicadores, fiscais, candidatos e prestadores de servigos.

1. DISTANCIAMENTO ENTRE PESSOAS

Considerando que a transmissio do Covid-19 acontece por meio de goticulas, sendo o virus liberado em
secregdes respiratdrias durante os atos de falar, espirrar e tossir, considerando-se seguro o distanciamento
minimo de 02 metros, entre pessoas, em ambientes internos. Assim sera observado este espagamento na
disposigdo de cadeiras para os candidatos que realizardo a prova. Ainda sera respeitado o distanciamento
nas demais dreas, como no corredor para a locomogo ao banheiro, evitando contato com as pessoas.

Néo Haverd o fornecimento de copos, para ndo haver compartilhamento de objetos e materiais, devendo
cada candidato leva sua garrafa de dgua.

2. USO DE MASCARAS

E obrigatdrio o uso de méscaras por todos os participantes (candidatos, aplicadores, fiscais e prestadores de
servigos) no ingr do prédio e durante 3 ja em contato
direto com outra pessoa. Todos devem se atentar és regras abaixo para o uso de mascaras:

* Para colocar a mascara, fazer boa higiene das méos e utilizar os elasticos para vesti-la;

* Durante o uso, ndo colocar a mdo na mascara ou na face;

* Trocar a méscara a cada 2h ou quando tosslr ou espirrar;

* As méscaras descartadas d em plasticas mantidas fechadas;

* Lembrar sempre de higienizar as méos antes de retirar as méscaras; As mascaras devem cobrir nariz, boca
e queixo.

3. ACESSO

0 acesso a0 centro de aplicagdo serd por uma Unica entrada e contard dlspomhlllza;ao do dlcool em gel
d do obrigatdriaa izagio das mos. Estard doi

organizara a entrada para evitar que se forme fila, d iamento de 1,5 metros. R d

se manter os cabelos presos e evitar o uso de adornos (anéis, brincos, pulselras e etc). Portar alimentos e/ou
4gua, di permitir a higieni

4. NO AMBIENTE DE APLICAGAO DA PROVA

Ler e cumprir as informagdes contidas nos cartazes, atender expressamente as orientagdes da equipe de
aplicagdo da prova, mantendo sempre o distanciamento. Também seré disponibilizado alcool em gel como
agua e sabdo nos banheiros para permitir a higienizagao.

Alista de frequéncia de assinaturas serd di dlcool em gel para higi
apds a assinatura, proibindo o compartilhamento de canetas.

das méos, antes e

5. LIMPEZA E DESINFECGAO DOS AMBIENTES O piso das salas seré higienizado com solugéo de hipoclorito
de sodio diluido em &gua, antes a aplicagdo da prova. Os banheiros serdo limpos com frequéncia. Os
servidores das limpezas estarao utilizando os EPIs de acordo com a Norma Regulamentar.

A SUA ATITUDE PROTEGE A TODOS.




