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Jovens ingressam no
Programa de Aprendizagem

CAPACITAÇÃO

Mais duas turmas de 25 
participantes cada, entra-
ram para o Programa de 
Aprendizagem Nível Téc-
nico. Desta vez, os partici-
pantes vão ter aulas dentro 
do Grupo Bom Futuro, um 
dos parceiros deste pro-
jeto. Uma formará pro-
fissionais para atuarem 
na área de administração 
com ênfase na tecnologia 
da informação (TI), e a 
outra no desenvolvimento 
de sistemas.

O programa de Apren-
dizagem Nível Técnico é 
desenvolvido pelo Serviço 
Nacional de Aprendizagem 
Rural de Mato Grosso (Se-

Nesta etapa os 
participantes terão 
aulas dentro do 
Grupo Bom Futuro

Acesso ao
conhecimento 
de qualidade
e de forma
gratuita

Unemat oferta bolsas de
iniciação científica e 
desenvolvimento tecnológico

PARA ACADÊMICOS

Começar a vida de pes-
quisador ainda na gradu-
ação. Esta é a oportunida-
de que a Universidade do 
Estado de Mato Grosso 
(Unemat) está propician-
do a seus acadêmicos por 
meio de dois editais. O 
primeiro concede 38 bol-
sas de iniciação científi-
ca com recursos da pró-
pria Unemat e também 
da Fundação de Amparo 
à Pesquisa de Mato Gros-
so (Fapemat). No segun-
do edital aberto são mais 
22 bolsas de iniciação em 
desenvolvimento tecno-
lógico e inovação.

Nessas bolsas o aca-
dêmico deve ter dispo-

Ao todo são
60 bolsas abertas
em dois editais 
para acadêmicos

Resultado
final será
conhecido
em 31 de
agosto

Objetivo é a formação de novos pesquisadores

Programa de Aprendizagem Nível Técnico

MIGUEL NETTO / Unemat Tangará

nibilidade de dedicar 12 
horas da semana as ati-
vidades de pesquisa que 
são orientadas pelos pro-
fessores ou profissionais 
técnicos da instituição. A 
remuneração das bolsas 
ofertadas pela Unemat é 
de R$ 560,00 e as da Fape-
mat no valor de R$ 585,00. 
Para concorrer o acadêmi-
co não pode possuir vín-
culo empregatício.

Segundo o edital a 

bolsa de iniciação cien-
tífica tem por objetivo a 
formação de novos pes-

quisadores, privilegian-
do a participação ativa 
dos alunos em projetos 
de pesquisa com quali-
dade acadêmica, mérito 
científico e orientação 
adequada, individual e 
continuada. Os projetos 
culminam com um tra-
balho final avaliado e 
valorizado, fornecendo 
retorno imediato ao bol-
sista, com vistas à con-
tinuidade de sua forma-
ção, de modo particular 
na pós-graduação.

Já a bolsa de iniciação 
em desenvolvimento 
tecnológico e inovação 
visa estimular o aca-
dêmico de graduação, 
servindo de incentivo à 
formação de novos pes-
quisadores, privilegian-
do a participação ativa 
dos alunos no desenvol-
vimento e transferência 
de novas tecnologias e 
inovação em projetos 
com qualidade acadêmi-

ca e mérito científico e 
tecnológico.

As inscrições tanto 
para bolsas de iniciação 
científica quanto para 
bolsas de iniciação em 
desenvolvimento tecno-
lógico e inovação vão do 
dia 1º de julho e seguem 

até o dia 11 de agosto, e 
o resultado final será co-
nhecido em 31 de agos-
to. A pesquisa científica 
é um dos processos que 
dão base a graduação de 
qualidade e por isso a 
Unemat tem investido na 
expansão dessa política.

Ascom Senar-MT

nar-MT), com o apoio do 
Serviço Nacional de Apren-
dizagem Industrial (Senai). 
Conta ainda com as gran-
des empresas do setor agro-
pecuário como parceiras.

O superintendente do 
Senar-MT, Francisco Olavo 
Pugliesi de Castro, enfati-
za que este programa está 
dando bons frutos. “É uma 
oportunidade para os jo-
vens terem acesso ao co-
nhecimento de qualidade 
e de forma gratuita”.

O diretor de serviços 
compartilhados do Grupo 

Bom Futuro, Leonardo Ros-
sato, destaca o potencial de 
Mato Grosso e o que a em-
presa tem para oferecer a 
estes jovens. “Estudem, 
pratiquem e explorem 
tudo o que estiver à dispo-
sição. Estamos recebendo 
vocês e queremos vê-los 
crescer. Todos estão tendo 
a mesma oportunidade. Se 
destacar depende de cada 
um de vocês”.

Para a participante Emily 
Natalia de Brito Siqueira, 20 
anos, o que mais chamou a 
atenção foi ter a oportuni-
dade de se capacitar dentro 
do Grupo Bom Futuro. “Es-
colhi fazer administração. 
É uma área que eu gosto 
muito. Meu sonho profis-
sional é ser uma gestora 
administrativa. É crescer 
profissionalmente dentro 
da Bom Futuro. Receber a 
capacitação ofertada pelo 
Senar é a realização de um 
sonho”.


