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GERACAO DIAMANTE

Profissionais com mais de
60 anos iniciam no Sicredi

Eles atuaraoem
Tangara, Caceres,
Varzea Grande

e Campo Novo

KEILA VOLKMER / Assessoria

Nesta tercga-feira, dia 16
de agosto, um novo ciclo de
vida se inicia para 11 pro-
fissionais com mais de 60
anos. Eles integram o Pro-
grama Geragdo Diamante
da Sicredi Sudoeste, cujo
objetivo é promover a in-
clusao destes profissio-
nais no mercado de traba-
lho e criar um ambiente
diverso onde todas as ge-
ragoes possam contribuir
com suas experiéncias e
habilidades, juntos.

As inscrigoes e o0 proces-
so seletivo ocorreram nos
meses de junho e julho e
agora eles tém a oportuni-
dade de iniciar sua trajeto-

Curso de Administracao
promove Ciclo de Workshops
em Metodologias Ativas

Atividade consiste
em formacéao
continuada para
docentes do curso

MIGUEL RODRIGUES / Unemat

O curso de bachare-
lado em Administracao
da Unemat, Campus Eu-
génio Carlos Stieler pro-
move de 15 de agosto a
7 de dezembro de 2002
o “Ciclo de workshops
em metodologias ativas:
compartilhamento de
informacoes e experién-
cias”. O evento é uma
das agdes do curso que
faz parte do programa de
formacao continuada dos
docentes de Administra-
cao. Serado realizados um
conjunto de workshops
de metodologias ativas
de aprendizagem inte-
grando a aplicabilidade
da formacado de professo-

res e pratica em sala de
aula para os semestres
2022/2 e 2023/1.

Em cada workshop es-
pecifico sera trabalhada
uma metodologia ativa.
Alguns encontros serao
presenciais e outros re-
motos de forma sincro-
na. Cada workshop terd
um total de 20 horas e
contard com certificagao
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Cada
workshop
terd um
total de
20 horas

propria. Os encontros
serdo divididos em trés
momentos: apresenta-
¢do e discussao sobre a
metodologia ativa (con-

ceito, objetivo, etapas e
aplicagao);  elaboragao
individual de um plano
de aula contemplando
a metodologia ativa em
uma disciplina que o do-
cente esteja trabalhando;
devolucao dos planos
de aula pelo ministrante
com apontamentos e su-
gestoes de melhoria.

Os temas dos
workshops serao: Plano
de Ensino orientado para
o Desenvolvimento de
Competéncias:  alinha-
mento entre objetivos,
metodologias e avaliagao
da aprendizagem com
o professor Josué Sou-
za Gleriano; Aprendiza-
gem Baseada em Projetos
(ABP) com a professora
Marinez Cargnin-Stieler;
Aprendizagem Baseada
em Equipes (TBL) com
as professoras Fabia-
na Aparecida da Silva
e Denise da Costa Bo-
amorte Cortela; Gami-

ria profissional no Sicredi.
Os novos colaboradores
atuarao nas cidades de Tan-
gara da Serra, Caceres, Var-
zea Grande e Campo Novo
do Parecis — no estado de
Mato Grosso. E também
nas cidades de Maraba,
Redencao e Paragominas,
no estado do Para.
“Estamos muito felizes
com a chegada destes no-
vos colaboradores. Eles
trazem muito mais do que
conhecimento e bagagem
de vida, trazem a possibi-
lidade da troca, de novos
aprendizados e da diversi-
dade de pensamentos e de
geracoes”, destacou o Dire-
tor Executivo, Joao Coelho.
Ha seis anos a Coopera-
tiva desenvolve o Progra-
ma Start, onde estagiarios
ingressam com objetivo de
conhecer diferentes é&re-
as, aprender e desenvolver
suas competéncias. Neste
periodo ja foram mais de

60 jovens efetivados. Agora
com o Programa Geragio
Diamante, a Cooperativa
quer oportunizar as pes-
soas com mais de 60 anos
novos desafios e misturar
as geragOes em um mesmo
ambiente de trabalho, in-
clusivo e diverso.

SOBRE O SICREDI - O
Sicredi é uma instituigao fi-
nanceira cooperativa com-
prometida com o cresci-
mento dos seus associados
e com o desenvolvimento
das regides onde atua. O
modelo de gestao do Sicredi
valoriza a participagao dos
mais de 6 milhoes de asso-
ciados, os quais exercem
papel de donos do negocio.
Com presenga nacional, o
Sicredi estd presente em
todos os estados brasileiros
mais Distrito Federal, com
mais de 2.200 agéncias, e
oferece mais de 300 produ-
tos e servicos financeiros
(www.sicredi.com.br).

Ciclode Workshops
em Metodologias ativas
o cursode Administracdo:

compartilhamentode
Informagdes e experiencias

Evento segue até dezembro

ficagao (Gamification)
com o professor Hilton
Marcelo de Lima Souza;
Painel Integrado com a
professora Rosane Maria
Andrade Vasconcelos e

Mapas Mentais com o
professor Guilherme Ra-
mos de Oliveira.

A formacgao continua-
da é gratuita e tem carga
horaria total de 120.



