(idade

“

TANGARA DA SERRA - MT - BRASIL
QUARTA-FEIRA - 08 DE FEVEREIRO DE 2023

Diario da Serra

FALE COM O DS:
ds@diariodaserra.com.br

@ www.facebook.com/jornalds

DADOS CAGED

Tangara da Serra fecha
0 ano coma geracao
de 1.766 empregos

Mato Grosso
gerou 57 mil
novos postos de
trabalho em 2022

REDAGAOQ DS / assessoria - Sedec

Mato Grosso gerou
57.354 novos postos de
trabalho no ano de 2022
e tem a 6° melhor perfor-
mance no pais na varia-
cao de saldos de empregos
gerados. Foram admitidos
587.317 trabalhadores
enquanto 529.963 foram
desligados, um percentual
positivo de 7,33%, acima
da média nacional que foi
de 5,01%. No pais foram
gerados 2 milhoes de no-
vos empregos formais. O
salario médio no pais é de
R$ 1.944,17.

As informagoes do Ca-
dastro Geral de Empre-
gados e Desempregados
(Caged) do Ministério do

~1 de Emprego

-

Trabalho mostram que a
maioria dos contratados
em Mato Grosso no ano
passado sdo jovens de 18 a
24 anos com ensino médio
completo.

O setor de servigos foi o
maior empregador, geran-
do 27.602 novos postos de
trabalho, seguido pelo co-
mércio que abriu 14.193
vagas. Em terceiro estd a
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Mato Grosso
(..) tema

62 melhor
performance
no pais

agropecuaria com 7.609
empregos, depois vem a
indistria com 4.056 va-

gas e por ultimo a cons-
trugdo civil com 3.894

Sine tem milhares de oferta de vagas

postos de trabalho.

Dentre as cidades de
Mato Grosso, Cuiaba foi
a que mais abriu vagas
com 14.185 novas contra-
tagoes. Em seguida vem
Rondonépolis, que gerou
5.346 empregos. Sinop
estd em terceiro lugar
com 3.983 postos de tra-
balho, seguido por Sor-
riso com 3.902; Varzea
Grande com 2.153; Bar-
ra do Gargas com 2.147;
Lucas do Rio Verde com
1.819 e Tangara da Serra
com 1.766, fechando o
ano na oitava posicao.

Em janeiro o saldo ge-
rado em Tangara da Serra
foi de 211 empregos; fe-
vereiro de 190 empregos;
margo 50; abril 164; maio
263; junho 225; julho 282;
agosto 263; setembro 222;
outubro 163 empregos; e
novembro e dezembro fe-
chando com saldo negati-
vo de 40 e 227 empregos,
respectivamente.

TODO ESTADO

A construcao civil gerou 3.894 postos de trabal_ho

Da regido, Campo Novo
fechou o ano com saldo
positivo de 1.083 empre-
gos; Nova Olimpia com
740; Barra do Bugres com
235; Porto Estrela com 18;

e Sapezal e Diamantino
com saldos negativos, de
373 e 32, respectivamen-
te. Os dados, da série com
ajustes, estao disponiveis
no site do Caged.

Sine-MT disponibiliza mais
de 1,9 mil vagas de emprego

Para Tangara da
Serra sao mais
de 40 vagas
disponiveis

ANDRE PRADO / setasc-MT

O Sistema Nacional de
Emprego de Mato Gros-
so (Sine-MT), vinculado
a Secretaria de Estado de
Assisténcia Social e Cida-
dania (Setasc), disponibi-
liza 1.950 novas oportu-
nidades de empregos para
profissionais que queiram
ingressar no mercado de
trabalho. Os interessados
devem procurar a unidade
mais proxima, dentre os
33 postos do Sine instala-
dos em 30 municipios do
Estado, com os documen-
tos pessoais e o compro-
vante de residéncia.

Em Cuiaba e Varzea
Grande, para o publico em

geral, sao 115 oportunida-
des de emprego nas éareas
de: motorista entregador,
auxiliar de linha de pro-
dugao, camareira de hotel,
vigia, estoquista, pedreiro,
dentre outros. Ja para as
Pessoas com Deficiéncia
(PCDs) estao disponiveis
66 vagas entre auxiliar
administrativo, coletor
de lixo, auxiliar de almo-
xarifado, operador de tra-
fego, dentre outros.
Sapezal e Sinop séao
municipios que se desta-
cam ofertando 384 e 230
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do Sine

oportunidades,  respec-
tivamente. QOutras vagas
sdo para as cidades de:
Agua Boa (67); Alta Flo-
resta (11); Alto Araguaia
(05); Alto Taquari (10);
Aripuana (05); Barra do
Gargas (26); Brasnorte
(01); Caceres (09); Cam-
po Novo do Parecis (69);
Campo Verde (145); Ca-
narana (28); Colider (63);
Confresa (01); Diamantino
(52); Guaranta do Norte
(33); Juara (05); Lucas do
Rio Verde (77); Pontes e
Lacerda (35); Primavera
do Leste (201); Rondoné-
polis (129); Sapezal (384);
Sinop (230); Sorriso (137);
e Tangara da Serra (46).
Os interessados devem
procurar a unidade do
Sine, com os documentos
pessoais. Estas oportu-
nidades podem ser pre-
enchidas ou alteradas a
qualquer momento e sem
nenhum aviso prévio.



