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Sicredi comemora 1° ano do 
Programa Geração Diamante                                                                                                                               

MERCADO DE TRABALHO

A Cooperativa Sicredi Su-
doeste MT/PA comemorou 
na última semana, o primei-
ro ano do Programa Geração 
Diamante, que oportuniza 
vagas para pessoas com 
mais de 55 anos ou aposen-
tadas. O objetivo é promover 
a inclusão destes profissio-
nais no mercado de trabalho 
e criar um ambiente onde 
todas as gerações possam 
contribuir com suas experi-
ências e habilidades.

Desde o lançamento do 
Programa, em agosto de 
2022, profissionais mais 
experientes estão espalha-
dos na área de atuação da 
Cooperativa e comparti-
lham a rotina de trabalho 

Pessoas com mais 
de 55 anos 
reingressam ao 
mercado de trabalho

Programa iniciou em agosto de 2022

com pessoas de várias ida-
des, promovendo a diversi-
dade de ideias, opiniões e 
crescimento coletivo.

“Percebemos que a pre-
sença de um colaborador 
mais experiente nas agên-
cias promove uma conexão 
genuína com todas as gera-
ções, e estes talentos conti-
nuam a se atualizar com as 
dinâmicas cada vez mais 
tecnológicas desta nova ge-
ração, permitindo trocas en-
riquecedoras”, afirma o Dire-
tor Executivo João Coelho.

Os profissionais que atu-
am no Programa se sentem 

muito valorizados por pode-
rem fazer a diferença. Ivanil-
de Silva Lobato é Diamante 
na Cooperativa e externa 
muita gratidão pela experi-
ência. “Retornar as ativida-
des nos reconecta e nos faz 
sentirmos valorizados. A 
somatória dos nossos árduos 
anos de experiências, quan-
do ainda estamos em pleno 
vigor de nossas competên-
cias sendo acolhidas da ma-
neira que o Sicredi faz, além 
de devolver a autoestima 
nessa área de nossas vidas, 
nos traz de volta todos os 
benefícios de nos sentirmos 
úteis e parte do progresso 
do meio em que vivemos”, 
compartilha Ivanilde.

Para participar do Pro-
cesso Seletivo, o candidato 
deve possuir 55 anos ou 
mais, ou estar aposentado, 
ter ensino médio completo 
e se inscrever através do 
link: bit.ly/45wWe6A. As 
vagas são para toda área de 
atuação da Cooperativa.
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Retornar as 
atividades nos 
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