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ARTIGO
ABRIL AZUL: PROMOVENDO A 
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE O 
AUTISMO EM MATO GROSSO

Saúde

SES leva serviços
especializados de saúde à 
população de Campo Novo

PROJETO IR PARA INCLUIR

As unidades especia-
lizadas da Secretaria de 
Estado de Saúde de Mato 
Grosso (SES-MT) ofertam, 
entre terça e quinta-feira, 
2 a 4 de abril, diversos 
atendimentos aos mora-
dores de Campo Novo do 
Parecis, por meio do pro-
jeto "Ir para Incluir".

Entre os serviços dis-
ponibilizados estão: vaci-
nação, coleta de sangue, 
cadastro de doadores de 
medula óssea, avaliação 
para concessão de cadei-
ras de rodas ou outros 
meios de locomoção e 
orientação de saúde bucal 
às Pessoas com Deficiên-
cia (PCD). Também have-
rá capacitação e treina-
mentos sobre saúde bucal, 
saúde mental e manejo de 
diagnóstico de hanseníase 
para servidores da saúde 
municipal.

Os serviços serão ofer-
tados das 7h às 11h e das 
13h às 17h, em frente à 
nova Unidade de Descen-
tralizada de Reabilitação 
(UDR) do município, lo-
calizada na Rua Bahia, 
centro de Campo Novo do 
Parecis.

Para o atendimento, é 

Atendimentos
iniciam nesta 
terça e seguem 
até quinta-feira

Também haverá capacitação para servidores da saúde municipal

necessário documento 
oficial com foto (RG ou 
CNH), CPF e cartão do 
SUS.

“Essa é a terceira ação 
do projeto Ir para Incluir 
em 2024. Essa é uma ação 
que facilita o acesso da 
população aos serviços 
especializados que são 
ofertados pela SES em 
Mato Grosso. Uma parte 
das nossas unidades es-
pecializadas se desloca 
até o usuário que está no 
interior do Estado, porque 
queremos incluir a todos”, 
afirmou o secretário esta-
dual de Saúde, Gilberto 
Figueiredo.

Conforme o secretário 
adjunto de Unidades Es-
pecializadas da SES, Luiz 
Antônio Ferreira, a ex-
pectativa é de que sejam 
realizados cerca de 250 
atendimentos durante os 
três dias de ação no muni-
cípio.

“Somente em 2023, per-
corremos sete municípios 
e atendemos cerca de 2,5 
mil pessoas. Nossa pro-
posta é ampliar esse nú-

mero para incluir todos 
que precisam de aten-
dimento especializado”, 
destacou o secretário.

CAPACITAÇÃO – Du-
rante os três dias de aten-
dimento, o Centro de Re-
ferência em Média e Alta 
Complexidade (Cermac) 
ofertará capacitação em 
hanseníase e estudo de 
casos para servidores 
da saúde municipal. O 
Hospital Adauto Botelho 
também disponibiliza-
rá capacitação em saúde 
mental para os servido-
res.

A Rede de Frio levará 
o caminhão de imuniza-
ção para a ação, com o 
objetivo de vacinar a po-
pulação. Já a carreta do 
MT Hemocentro estará 
estacionada nas proximi-
dades da UDR, onde será 
feita a coleta de sangue de 
doadores voluntários e o 
cadastro para doação de 
medula óssea.

O Centro Estadual de 
Odontologia para Pacien-
tes Especiais (Ceope) re-
alizará o treinamento, a 
orientação e supervisão 
do atendimento odon-
tológico às pessoas com 
deficiência previamente 
agendadas. O Centro de 
Reabilitação Integral Dom 
Aquino Corrêa (Cridac) 
realizará a análise para fu-
tura concessão de cadeira 
de rodas ou outros meios 
de locomoção, além da en-
trega de materiais.

ANA LAZARINI / SES-MT

Como primeira-dama do Estado de Mato Grosso, tenho a honra e 
o compromisso de levantar a bandeira da inclusão e da conscien-
tização em relação ao autismo, especialmente neste mês de abril, 
dedicado a essa causa tão importante.
O "Abril Azul" não apenas nos lembra da necessidade de com-
preender e apoiar as pessoas no espectro autista, mas também 
nos inspira a agir em prol de uma sociedade verdadeiramente 
inclusiva e respeitosa.
Uma das iniciativas que defendemos veementemente é a implan-
tação da Carteira de Identificação do Autista. Esta carteira, distri-
buída gratuitamente, não só garante os direitos das pessoas com 
autismo, mas também oferece uma maneira eficaz de identificá-
-las em situações cotidianas.
Sabemos que muitas vezes é difícil perceber à primeira vista que 
alguém é autista, e essa barreira pode prejudicar seu acesso a 
atendimentos prioritários e a serviços aos quais têm direito. A 
carteirinha não só simplifica o dia a dia dessas pessoas, mas tam-
bém as torna mais acessíveis à sociedade.

Estamos empenhados na emissão de 
carteirinhas para pessoas com au-
tismo. Até o momento, já foram ca-
dastradas cerca de 6 mil pessoas, e 
o serviço continua a todo vapor. Es-
sas carteirinhas desempenham um 
papel crucial ao facilitar a interação 
social e garantir que as necessidades 

dessas pessoas sejam respeitadas e atendidas.
Outro projeto fundamental é o "Autismo na Escola", desenvolvi-
do em parceria com a Secretaria de Estado de Educação (Seduc), 
com o valioso apoio da Dra. Érica Rezende e seu filho, Dr. Enã 
Rezende, ambos defensores incansáveis da causa do autismo. 
Graças a eles, uma cartilha foi elaborada e implantada nas esco-
las estaduais, e em breve também estará disponível nas escolas 
municipais.
Essa iniciativa visa sensibilizar educadores e colegas de classe, 
promovendo um ambiente escolar mais acolhedor e inclusivo 
para os alunos autistas.Acreditamos firmemente que as pessoas 
com autismo merecem estar plenamente inseridas na sociedade.
Com esse propósito em mente, em parceria com a senadora Mar-
gareth Buzetti e a Secretaria de Estado de Assistência Social e 
Cidadania (Setasc) e com a colaboração do Cuiabá Esporte Clu-
be, conseguimos reservar um espaço na Arena Pantanal para que 
pessoas autistas possam desfrutar dos jogos com total conforto, 
na companhia de um responsável. Em 2023, foram sorteadas 144 
pessoas para participar desses eventos, e em breve retomaremos 
os sorteios.
E não poderia deixar de mencionar a importante inauguração da 
Sala Sensorial, realizada em 2021, no Centro de Reabilitação In-
tegral Dom Aquino Corrêa (Cridac). Esta sala é um espaço dedi-
cado ao conforto e ao estímulo sensorial de pessoas com autismo, 
proporcionando-lhes um ambiente acolhedor e terapêutico.
Neste "Abril Azul", reitero meu compromisso e minha determi-
nação em promover uma sociedade mais inclusiva e empática, 
onde todas as pessoas, independentemente de suas diferenças, 
sejam valorizadas e respeitadas. Juntos, podemos construir um 
mundo onde o autismo não seja apenas compreendido, mas cele-
brado por sua diversidade e singularidade.

Virginia Mendes é economista, 
empresária e primeira-dama de MT.

Promover 
uma sociedade 
mais inclusiva 
e empática

Essa é a 
terceira ação 
do projeto 
Ir para Incluir 
em 2024



ELEIÇÕES 2024

Embora as eleições mu-
nicipais estejam marca-
das para daqui seis me-
ses, a lei preconiza que 
interessados a disputar 
o pleito eleitoral marca-
do para 6 de outubro se 
desincompatibilizem de 
suas funções e, caso não 
o façam, os pré-candida-
tos incorrem na chama-
da incompatibilidade, 
que é uma das causas de 
inelegibilidade previstas 
na Lei Complementar n° 
64/1990. Por esse moti-
vo, além do ex-secretário 
de Infraestrutura, Magno 
César Ferreira, o secre-
tário de Cultura e Turis-
mo, Wellington Rondon 
deverá deixar o cargo em 
breve.

Conforme o secretá-
rio, que ainda não tem 
partido definido, a desin-
compatibilização acontece 
com vistas a disputar uma 
das cadeiras no Legislati-
vo Municipal. “Pensando 
na melhoria da classe, no 
serviço que  executamos 
na secretaria e vendo que 
precisamos também de 
um representante que seja 
técnico e que trabalhe com 
cultura dentro do Legisla-
tivo, colocarei meu nome 
à disposição e em breve 
me desligarei da secreta-
ria”, confirma Wellington.

Outro secretário que de-
verá também deixar a pasta 
é o secretário de Esportes, 
Luciano Góis, (Sasá), mas 
não obtivemos a confir-
mação do mesmo até o fe-
chamento dessa edição.

Secretários de 
Cultura e Esporte 
também 
devem deixar 
pastas nos 
próximos dias

Visando disputa eleitoral, 
Magno César deixa 
Secretaria de Infraestrutura

DESINCOMPATIBILIZAÇÃO

Pretensos candidatos 
que tenham a intenção 
de disputar uma vaga nas 
próximas eleições, ini-
ciam a partir de agora o 
período de desincompa-
tibilização. Os prazos va-
riam de acordo com a fun-
ção ocupada pela pessoa 
interessada e a vaga a qual 
ela pretende concorrer, e 
são calculados conside-
rando a data do primeiro 
turno das eleições, que, 
neste ano, será no dia 6 de 
outubro.

Assim, os secretários 
municipais – ou membros 
de órgãos congêneres – 
que quiserem concorrer a 
uma vaga de vereador de-
vem se afastar seis meses 
antes do pleito. Já para a 
vaga de prefeito ou vice-
-prefeito, o prazo para os 
secretários municipais 
(incluídos aqui também 
os secretários estaduais) 
se desligarem do cargo é 
de quatro meses.

Com vistas a disputar 
uma vaga nas próximas 
eleições de 2024, o secre-
tário de Infraestrutura de 
Tangará da Serra, Magno 
César Ferreira foi um dos 
primeiros a deixar o cargo. 
Tal atitude é preconiza-
da em lei, determinando 
que um pré-candidato ou 

Lei determina que 
secretários devem 
se afastar seis 
meses antes
do pleito

Me afastei 
da secretaria 
visando 
um projeto 
futuro

Magno César é o primeiro a deixar cargo

ROSI OLIVEIRA / Redação DS

ROSI OLIVEIRA / Redação DS

uma pré-candidata deve 
se afastar, de forma tem-
porária ou definitiva de 
suas funções, e tem por 
objetivo evitar que futuras 
candidatas ou candidatos 
utilizem a estrutura pú-
blica e recursos para obter 
vantagens eleitorais dian-
te dos concorrentes.

Magno iniciou os traba-
lhos na secretaria de Meio 
Ambiente a convite do 
prefeito Vander Masson, 
no início da gestão em 
janeiro de 2021 e perma-
neceu até o final de abril 

de 2022, quando deixou a 
secretaria para, também a 
convite do gestor munici-
pal, assumir a Secretaria 
de Infraestrutura, aonde 
permaneceu até dia 1º de 
abril.

Atualmente está filiado 
ao Podemos, mas deverá 
se desligar do partido e se 
filiar ao PL, aonde ficará à 
disposição. “Assumimos 
em um momento bem di-
fícil, em que a cidade pas-
sava com problemas nas 
nossas vias, com asfalto 
esburacado e danifica-
do, mas junto ao prefeito 
conseguimos adquirir a 
usina de CBOQ e junto 
a ela vários projetos fo-
ram desenvolvidos no 
Município com cerca de 
dois milhões de metros 
quadrados de recupera-
ção asfáltica com reca-
peamento e microrreves-
timento, quando muitas 
avenidas e ruas foram 

melhoradas de forma 
substancial”, pontua o 
ex-secretário.

Em entrevista exclusi-
va o DS, Ferreira assegu-
rou que sua desincompa-
tibilização não tem como 
perspectiva concorrer a 
uma vaga no Legislativo 
Municipal. “Nessa data 
me afastei da secretaria, 
visando um projeto futu-
ro e saio com a sensação 
do dever cumprido, com 
a sensação que fizemos o 
nosso melhor e agradeço 
ao prefeito pela oportuni-
dade que me deu e tam-
bém aos servidores que 
possibilitaram todos es-
ses trabalhos. Sigo agora 
à disposição do partido 
para ajudar naquilo que 
for necessário”, salienta.

Com o afastamento de 
Magno César, assume in-
terinamente a vaga, o Su-
perintendente de Gover-
no, Marcelo Ferro.
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CAFÉ

Para os interessados nos 
resultados da qualidade 
de bebida dos robustas 
amazônicos mato-gros-
senses será promovido no 
mês de maio o dia de cam-
po “Desempenho de cafe-
eiros robustas amazônicos 
no norte de Mato Grosso: 
do plantio à xícara”.

O evento será no Cen-
tro Regional de Pesquisa 
e Transferência de Tecno-
logia da Empaer-MT em 
Sinop, no dia 3. Na oca-
sião, serão divulgados re-
sultados preliminares do 
desempenho agronômico 
dos 50 clones em ava-
liação e os participantes 
poderão adquirir conhe-
cimento e tirar dúvidas 
em palestras sobre diver-
sos aspectos da cafeicul-
tura, como produção de 
mudas, implantação da 
lavoura, custo de produ-
ção, qualidade de bebida, 
dentre outros.

Dia de Campo 
apresentará 
resultados 
preliminares 
da pesquisa

Pesquisa identifica os melhores
clones de café para produção em MT

AVALIAÇÃO DE QUALIDADE

Pesquisadores da Em-
presa Mato-Grossense de 
Pesquisa, Assistência e 
Extensão Rural (Empaer-
-MT) e da Embrapa Ron-
dônia estão desenvolven-
do o projeto “Validação de 
clones de Coffea canepho-
ra para o Estado de Mato 
Grosso”, com o objetivo 
de identificar os melhores 
clones para cultivo de café 
no Estado.

O trabalho é desenvol-
vido por meio do Progra-
ma MT Produtivo Café, 
da Secretaria de Estado 
de Agricultura Familiar 
(Seaf).

Estão sendo avaliados 
os desempenhos agronô-
mico e sensorial de 50 
genótipos de cafeeiros ro-
bustas amazônicos desde 
janeiro de 2021, em duas 
unidades de pesquisa da 
Empaer-MT: no Campo 
Experimental e de Produ-
ção em Tangará da Serra 
e no Centro Regional de 
Pesquisa e Transferência 
de Tecnologia de Sinop.

Na primeira colheita 
comercial, ocorrida na 
última safra 22/23, foram 
avaliadas diversas variá-
veis como produtividade, 
uniformidade de matura-
ção, ciclo e qualidade de 
bebida. A análise de qua-
lidade de bebida foi rea-
lizada em um laboratório 
especializado em cafés 
especiais, composto por 
uma rede estruturada de 

Cafés foram 
produzidos em 
Tangará da 
Serra e Sinop

Identificar 
aqueles clones 
cafeeiros
com melhor 
potencial

Avaliação de qualidade de bebida foi realizada por
quatro profissionais Q-Grader (Foto por: Empaer)

Dia de Campo

MARICELLE LIMA VIEIRA / 
Empaer-MT

MARICELLE LIMA VIEIRA / 
Empaer-MT

avaliadores credenciados 
na avaliação de cafés Co-
ffea canephora. Para essa 
finalidade foi firmada 
parceria com o Instituto 
Capixaba de Pesquisa, 
Assistência Técnica e 
Extensão Rural (INCA-
PER) do Espírito Santo, 
que realizou as análises 
sensoriais dos cafés co-
lhidos em Mato Grosso.

Em fevereiro deste ano, 
no Centro de Cafés Espe-
ciais (CECAFES) locali-
zado na Fazenda Experi-
mental do INCAPER de 
Venda Nova do Imigran-
te, no Espirito Santo, as 
amostras foram submeti-
das a avaliação de quali-
dade de bebida por quatro 

profissionais Q-Grader 
(avaliadores credenciados 
pelo Coffee Quality Insti-
tute), os quais fizeram a 
descrição sensorial da be-
bida dos 50 genótipos em 
avaliação.

O pesquisador da Em-
brapa Café, membro da 
equipe executora do pro-
jeto, Marcelo Curitiba 
Espíndola, destacou ter 
ficado surpreso. “No mo-
mento da avaliação foi 
muito interessante ob-
servar que a equipe ficou 
deslumbrada com a di-
versidade de sabores que 
tinham as amostras. Isso 
mostra que esses clones 
têm potencial para qua-
lidade de bebida e que 
o clima de Mato Grosso 
pode ser favorável para a 
produção de cafés espe-
ciais”, contou.

Já o coordenador do CE-
CAFES/INCAPER, Dou-
glas Gonzaga de Sousa, 
frisou que provar cafés de 
diferentes terroirs é uma 
experiência gratificante 
e enriquecedora para o 
profissional. “Durante a 
análise sensorial podemos 

perceber toda a exube-
rância dos canéforas bra-
sileiros, a diversidade de 
aromas e sabores à xícara 
e a familiaridade e singu-
laridade dos perfis encon-
trados em cada café. Por 
se tratar de cafés oriundos 
de clones cultivados em 
condições de solo e clima 
diferentes dos cafés do Es-
pírito Santo, oportunizou 
aos provadores do CECA-
FES explorarem novas ex-
periências e origens com 
toda sua complexidade, se 
tornando uma experiência 
enriquecedora para nos-
sos profissionais”, disse.

O pesquisador da Em-
brapa lembrou que o café 
é uma cultura relacionada 
à agricultura familiar. “En-
tão, quando nós falamos 
em plantio de cafés da 
espécie Coffea canephora 
no Estado de Mato Grosso, 
nós estamos trabalhando 
com pequenos agriculto-
res localizados nas regi-
ões norte e noroeste onde 
se encontra a Floresta 
Amazônica”, explicou.

Segundo Marcelo, “com 
o trabalho vai ser possível 
identificar aqueles clones 
cafeeiros com melhor po-
tencial para a qualidade 
de bebida e vamos poder 
recomendar para os cafei-
cultores quais os cafés que 
apresentam essa carac-
terística, especialmente 
pensando em Mato Gros-
so se tornar não necessa-
riamente um grande pro-
dutor de café, mas talvez 
um grande produtor de 
cafés especiais. Ou seja, 
produzir um café com 
qualidade diferenciada 
para atingir mercados di-
ferenciados e agregar va-
lor para essa commodity”.
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Aos 40 anos, estudante 
de escola no campo 
vai para Inglaterra

INTERCÂMBIO

A estudante da Escola 
Estadual do Campo Dom 
Franco Dalla Valle, em 
Aripuanã, Rosângela Sou-
za Barbosa, de 40 anos, faz 
parte do grupo de 100 alu-
nos da rede estadual que 
irá para a Inglaterra na 
segunda edição do Progra-
ma MT no Mundo. O in-
tercâmbio é custeado pelo 
Governo de Mato Grosso.

Mãe de quatro filhos 
e divorciada, ela estuda 
e trabalha no Distrito de 
Conselvan, distante 80 

Rosângela
Souza faz 
parte do grupo 
de 100 alunos 
selecionados

Projeto Batuca Tangará 
será lançado nesta terça 
na Fausto Masson

ANJOS DA LATA

A Startup Social An-
jos da Lata – Sucata Mu-
sical, em parceria com a 
10ª Subseção da Ordem 
dos Advogados do Brasil 
(OAB) Tangará da Serra, 
iniciam nesta terça-feira, 
dia 2 de abril, as ações do 
projeto Batuca Tangará. O 
lançamento acontecerá às 
07h, no Centro Municipal 
de Ensino Fausto Eugênio 
Masson, no Barcelona.

De acordo com o diretor 
da Startup Social Anjos 
da Lata, Anselmo da Costa 
Parabá, o projeto tem como 
objetivo atender crianças 
e adolescentes da escola e 
da região, levando através 
da música a consciência 

Alunos construirão 
instrumentos 
com sucata 
(lixo seco)

Projeto Anjos 
da Lata, lá no 
ano de 2013, 
começou aqui 
em Tangará

Diretor do Anjos da Lata, Anselmo Parabá

Rosângela está no 3º ano do ensino médio

FABÍOLA TORMES / Redação DS

ambiental com a constru-
ção dos instrumentos com 
sucata (lixo seco), sociabi-
lização e empreendedoris-
mo através da montagem 
do grupo de percussão.

“A OAB mostrou o inte-
resse de realizar essa par-
te social junto com esses 
jovens e suas famílias, e 
nós estaremos executan-
do esse projeto aqui até 

o final de dezembro des-
te ano”, explica Parabá, 
ao destacar que serão, ao 
todo, 50 jovens atendidos 
com o projeto.

As aulas serão realiza-
das duas vezes por mês, 
de forma quinzenal, opor-
tunidade em que apren-
derão sobre música, edu-
cação ambiental, cultura 
popular mato-grossenses 
e muito mais. “Passarão 
também por atividades 
culturais para enriquecer 
seu vocabulário cultural”.

O Anjos da Lata está 
sendo executado atual-
mente em 12 cidades do 
Estado Mato Grosso. “Esti-
vemos agora com o proje-
to chamado Batuque MT, 
viajamos 10 cidades da 
baixada cuiabana, e te-
mos núcleos espalhados 
nessas cidades. Na bai-
xada cuiabana temos um 
grupo permanente, que é 
em Várzea Grande, com 
crianças e adolescentes, 
e outro grupo permanen-
te, com adultos, em Cuia-
bá”, destaca.

“E aqui em Tangará da 
Serra teremos outro grupo 

permanente. Então, para 
nós é um motivo de grande 
alegria saber que o projeto 
Anjos da Lata, lá no ano 
de 2013, começou aqui 
em Tangará da Serra, no 
bairro Jardim Mirante, na 
Escola Bento Muniz (…) e 
está voltando para Tanga-
rá da Serra neste ano, para 

ter um núcleo permanente 
aqui”, completa.

Parabá trabalhou em 
Tangará da Serra por vá-
rios anos, desenvolveu 
projetos e contribuiu com 
a cultura local, e agora re-
torna ao Município para 
novamente desenvolver o 
Anjos da Lata.

RUI MATOS / Seduc - MT

quilômetros da cidade de 
Aripuanã, e, com dedica-
ção, garantiu uma vaga 
do programa de inter-
câmbio. Ela passou anos 
sem estudar, até que há 
dois anos resolveu con-
cluir o ensino médio e, 
atualmente, cursa o 3º ano 
do ensino médio.

“Tenho que agrade-
cer ao Governo de Mato 
Grosso por essa chance de 
ouro”, afirmou Rosângela.

A estudante se destacou 
nas provas de Português 
e Matemática, obtendo a 
2ª melhor média na ava-
liação de saída de 2023 
do Sistema Estruturado 
de Ensino, com 369.35 
pontos. “A sua frequên-
cia escolar também foi 
exemplar ao longo do 
ano letivo, mostrando 
seu comprometimento 

com a educação”, obser-
vou o gestor educacional 
de Políticas Públicas de 
Línguas Estrangeiras da 
Secretaria de Estado de 
Educação (Seduc-MT), 
professor Bruno Seolin.

Para Rosângela, a opor-
tunidade de participar do 
Intercâmbio MT no Mun-
do é a realização de um 
sonho. “Essa conquista 
representa não apenas 
uma viagem ao exterior, 
mas também a possibili-
dade de ingressar em um 
curso superior e alcançar 
o que não pude nem so-
nhar quando ainda era 
jovem”, contou.

Rosângela fará parte 
de um dos sete grupos 
de estudantes que farão 
o intercâmbio, cada um 
acompanhado por dois 
monitores da Seduc.



Bombeiros fazem capacitação 
de manuseio de equipamentos de 
combate aos incêndios florestais

MAIS EFICIÊNCIA

O Corpo de Bombeiros 
de Mato Grosso capacita 
19 militares para o ma-
nuseio e manutenção de 
equipamentos utilizados 
no combate de incêndios 
florestais. O curso faz par-
te dos preparativos para o 
período proibitivo do uso 
irregular do fogo.

“Nos últimos anos, o 
Corpo de Bombeiros tem 
recebido novos equipa-
mentos motomecanizados 
para auxiliar no combate 
aos incêndios florestais. 
Isso garante uma redução 
de efetivo em campo ten-
do em vista que os equipa-
mentos facilitam o comba-
te. Por isso realizamos este 
curso para que os milita-

Curso faz parte da 
preparação contra 
os incêndios
florestais

19 militares de todos os Comandos Regionais

JOSÉ LUCAS SALVANI / Secom

res estejam capacitados 
para fazer manutenções 
em campo, sempre neces-
sário”, explicou o coorde-
nador do curso, capitão 
Luiz Amaral.

As aulas do 3º Estágio 
de Manutenção de Moto-
mecanizados começaram 
na semana passada, no 
Batalhão de Emergências 
Ambientais, em Cuiabá. 
Os militares tiveram um 
período com lições teóri-
cas e ao longo da semana 
se dedicam ao manuseio 
prático dos equipamentos 
essenciais para o comba-
te ao fogo com auxílio do 
coordenador e quatro ins-
trutores.

Os 19 militares de to-
dos os Comandos Regio-
nais fazem o manuseio e 
manutenção de sete equi-
pamentos: kit combate, 
motosserra, motobomba, 
gerador, motor de popa e 
roçadeira. Essa capacita-
ção é importante para que 
os militares possam fazer 

manutenções.
Ao final do curso, pre-

visto para esta quarta-fei-
ra, dia 3 de abril, os mili-
tares capacitados estarão 
aptos a descentralizar o 
conhecimento e serão res-
ponsáveis por capacitar 
cada um dos bombeiros de 
suas regionais. “São quase 
20 alunos que já vão estar 
capacitados para o perío-
do de incêndios florestais, 
aptos para fazer o manu-
seio dos equipamentos 
e, assim que retornamos 
para nossas unidades, 
esse conhecimento será 
repassado para o restante 
da tropa. É um curso que 
soma muito para toda 
nossa corporação”, pon-
tuou o sargento João Apa-
recido Souza, de Rondo-
nópolis.

Já o soldado Vinícius 
Demétrio Cândido, de 
Tangará da Serra, desta-
cou que está no Corpo 
de Bombeiros há uma dé-
cada e, desde o início da 

atual gestão, tem perce-
bido mais investimentos 
em equipamentos para a 
corporação em sua cida-
de e demais regiões de 
Mato Grosso. “Todo ano 
o Corpo de Bombeiros 

recebe atualizações de 
equipamentos importan-
tes para nossas ações de 
combate aos incêndios 
florestais e demais ocor-
rências rotineiras”, disse 
o soldado Cândido.

Governador diz que leis são frouxas e 
defende que cada Estado defina regras

COMBATE ÀS FACÇÕES

Sob a justificava de ten-
tar garantir a ordem públi-
ca e a promoção de ações 
enérgicas de combate às 
facções criminosas, o go-
vernador Mauro Mendes 
(União Brasil) se diz fa-
vorável ao “pacote de leis 
contra a impunidade”, 
proposto pela senadora 
Margareth Buzetti (PSD), 
para que estados possam 
ter a competência de le-
gislar sobre questões em 
matéria penal e proces-
sual que digam respeito à 
fixação e ao cumprimento 
de sentenças.

O governador justifica 
que são os estados que 
sustentam os presídios e 
reeducandos e que, por 

Mauro é 
favorável ao
endurecimento 
do Código Penal

Chefe do Paiaguás lembra que MT “paga conta” de presídios

GABRIEL R. E GEOVANNA T. / 
RD News

isso, deveriam ter a auto-
nomia para criar regras e 
condições, as quais os de-
tentos seriam submetidos.

“Quem cuida dos pre-
sos nos estados, são os es-
tados. Quem legisla sobre 
isso é a União. Então que 
a União crie a suas regras 
nos presídios federais e dê 
aos estados a capacidade 
de criar as suas próprias 
regras para os presos que 
nós pagamos a conta. Nós 
é que pagamos a Polícia 
Penal para cuidar desses 
presos, então, nada mais 
justo do que nós criar-
mos as nossas regras sob 
as quais eles vão cumprir 
a pena”.

Mauro, que é favorável 
ao endurecimento do Có-
digo Penal, argumenta que 
o avanço do crime organi-
zado promove uma verda-
deira insegurança no país, 
sendo necessário que os 
estados criem as suas 
próprias leis. Ele citou o 
exemplo dos Estados Uni-

dos, onde cada Federação 
tem poder de regulação.

“Eu defendo que quem 
deve legislar (seja Esta-
dos), a exemplo de alguns 
países democráticos no 
mundo, como os Estados 
Unidos, onde cada estado 
faz a sua legislação pe-
nal. Porque às leis fede-
rais são muito frouxas, 
o crime está avançando 
o país. Nos últimos 40 
anos todos os indicado-
res de Segurança Pública 
pioraram no país. Então, 
precisamos experimentar 
algo novo”, dispara.

Além da regulação, o 
pacote proposto por Buzet-
ti, pede que líderes de orga-
nizações criminosas cum-
pram pelo menos 75% da 
pena em regime totalmente 
fechado; aumento da pena 
para menores que cometem 
crimes violentos a mando 
de facções; fim do regime 
semiaberto; e mais rigor no 
cumprimento da pena em 
regime fechado.
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Terça-feira

V E R D E  O U R O  F E R T I L I Z A N T E S  LT D A ,  C N P J : 
53.130.816/0001-04, torna público que requereu junto à 
Secretaria de Estado de Meio Ambiente (SEMA-MT), a 
Licença Prévia (LP) e Licença de Instalação (LI) para uma 
atividade classificada como “compostagem de resíduos 
sólidos orgânicos (inclusive resíduo de origem industrial, 
de confinamentos, lodos e animais mortos) – CNAE 
n°3839-4/03”, a ser instalada em uma área de aproximad-
amente 5ha, na Fazenda Cachoeirinha III, devidamente 
inscrita no CAR n°MT248430/2024, no município de Nossa 
Senhora do Livramento-MT. Não foi determinado estudo 
de impacto ambiental. Biomas Soluções Ambientais.
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Senac-MT abre mais de 100 
vagas para cursos em Tangará

QUER SE PROFISSIONALIZAR?

O mês de abril começa 
repleto de oportunidades no 
Serviço Nacional de Apren-
dizagem Comercial em Mato 
Grosso (Senac-MT). A insti-
tuição abre inscrições para 
829 vagas em cursos pro-
fissionalizantes na capital 
e em Rondonópolis, Sinop, 
Sorriso, Tangará da Serra, 
Primavera do Leste, Barra do 
Garças, Água Boa e Colíder.

Há qualificação nas áreas 
de comunicação, tecnologia, 
vendas, gestão, beleza, even-
tos, hospedagem, idiomas, 
vestuário, saúde e segurança 
com diferentes níveis de es-
colaridade e idades mínimas 
para matrícula, entre 14 e 18 
anos. Mas crianças e pré-a-

Instituição abre 
inscrições para 
829 vagas em
diversos cursos

Oportunidades em nove cidades de MT

dolescentes de 10 anos estão 
aptos à formação em ‘Infor-
mática Básica Teens’.

São 55 turmas disponíveis 
à população e a duração dos 
cursos varia de uma semana 
e meia até aproximadamen-
te dois anos. As aulas come-
çarão nos próximos dias.

“A educação é um pilar 
fundamental para enfren-
tar os desafios do mercado 
de trabalho e o Senac se 
destaca por oferecer um 
leque diversificado de ca-
pacitações, contribuindo 
para a formação de mão 
de obra qualificada e apta 

a atender às demandas do 
comércio de bens, servi-
ços e turismo”, acrescenta 
o presidente do Sistema 
Comércio de Mato Grosso 
Wenceslau Júnior.

Cuiabá concentra o 
maior número de vagas 
abertas. No total, são 191. 
Logo em seguida, vêm os 
municípios de Tangará da 
Serra e Sinop com 118 e 
115 chances de qualifica-
ção, respectivamente. Al-
gumas turmas oferecidas 
são de ‘Design de Sobran-
celha com Henna’, ‘Excel 
Básico e Avançado’, ‘Téc-
nicas de Depilação’, ‘Téc-
nico em Administração’, 
‘Atendimento Humanizado 
em Serviços de Saúde’, ‘Ge-
rência de Loja’, ‘Manicure e 
Pedicure’ ‘Liderança Coach’ 
e ‘Cuidador de Idoso’.

Vagas abertas também em 
Sorriso (88), Rondonópolis 
(87), Colíder (82), Primave-
ra do Leste (74), Água Boa 
(40) e Barra do Garças (40).

SENAC-MT / Assessoria

Contribuindo 
para a 
formação de 
mão de obra 
qualificada


