
Para fomentar o em-
preendedorismo e 
promover a gera-

ção de renda nas cidades 
de Nova Olímpia e Deni-
se, a Florescer Ação So-
cial anuncia a oferta de 
30 vagas para o curso de 
beleza e cuidados, ofere-
cido via edital do Projeto 
(Re)conquista. As inscri-
ções vão ocorrer de 10 a 
14 de junho.

Resultado da parceria 
entre Instituto Phi, Stone 
e Banco da Providência, 
e com financiamento do 
Instituto Max Fabiani, o 
projeto contribui com or-
ganizações não governa-
mentais (ONGs) sem fins 
lucrativos, com foco na 
promoção do empreen-
dedorismo e redução da 
pobreza.

Segundo a Florescer, os 
contemplados farão parte 
do projeto Studio Flor&-
Ser. Nele, jovens e adul-
tos, com idades acima 
de 18 anos, terão acesso 
a conteúdos formativos, 
como penteados, tranças, 
manicure e pedicure, hi-
dratação, escova e corte de 
cabelo masculino e femi-
nino. Entre os objetivos do 
projeto, estão promover 
capacitação, atender uma 
demanda regional de mão 
de obra qualificada e fo-
mentar a economia local.

Durante 12 meses de 
curso, os atendidos rece-

berão capacitação técnica, 
aulas de Empreendedoris-
mo e Cidadania, Mento-
rias (individual e coleti-
va), além de participarem 
de rodas de conversas e 
visita técnica.

Como se candidatar - 
Interessados devem apre-
sentar documentação e 
comprovante de endereço 
nas sedes da Florescer. Em 
Nova Olímpia, na Aveni-
da Olacyr de Moraes, 96S, 
Jardim Ouro Verde; em 
Denise, na Avenida São 
Paulo, 242, Centro.

Transformar comuni-

dades e fomentar a ci-
dadania - Há 18 anos, a 
Florescer Ação Social pro-
move transformações na 
vida de crianças, adoles-
centes, jovens e adultos, 
com atividades socioe-
ducativas variadas, como 
cursos nas áreas de refor-
ço escolar, violão, costura 
criativa, panificação, co-
ral, dança, beach tennis, 
judô, futebol, desenho ar-
tístico e informática. Nes-
te período, a organização 
já atendeu mais de 36 mil 
pessoas em Nova Olímpia 
e Denise.
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Sedec fortalece empreendedorismo 
com capacitação de agentes dos 
Centros de Atendimento Empresarial

CAPACITAÇÃO visa aprimorar as competências técnicas 
e interpessoais dos agentes

DÉBORA SIQUEIRA / 
SEDEC-MT

A Secretaria de Estado 
de Desenvolvimento Eco-
nômico de Mato Grosso 
(Sedec) promove, entre 
esta segunda e quarta-fei-
ra, 3 a 5 de junho, curso 
de capacitação para 70 
agentes dos Centros de 
Atendimento Empresarial 
(CAE) de 44 municípios.

Os Centros de Atendi-
mento Empresarial de-
sempenham papel crucial 
ao fornecer orientação e 
soluções a empresários e 
empreendedores locais, 
desde o processo de aber-
tura de uma empresa até 
as obrigações fiscais e 
tributárias, facilitando o 
crescimento e a sustenta-
bilidade dos negócios na 
região.

A capacitação visa apri-
morar as competências 
técnicas e interpessoais 
dos agentes do CAE, am-
pliando sua capacidade 
de fornecer orientações e 
soluções eficazes aos em-
presários locais.

O curso está sendo re-
alizado no laboratório de 
informática da Escola dos 
Servidores do Tribunal de 
Justiça de Mato Grosso 

ESSE 
TREINAMENTO 
TERÁ UM 
IMPACTO 
POSITIVO
E DURADOURO

(TJMT), oferecendo trei-
namento prático sobre a 
utilização das funcionali-
dades dos sistemas neces-
sários.

Os Centros de Atendi-
mento Empresarial forne-
cem orientação e soluções 
a empresários e empreen-
dedores locais.

“Estamos certos de que 
esse treinamento terá um 
impacto positivo e dura-
douro, não apenas para 
os agentes do CAE, mas 
para todos os empresários 
e empreendedores que 
eles atendem diariamen-
te”, afirmou o secretário 
adjunto de Indústria, Co-
mércio, Minas e Energia 
da Sedec, Paulo Leite.
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