
4 Diário da SerraCIDADE// TANGARÁ DA SERRA - MT - BRASIL - TERÇA-FEIRA - 20 DE AGOSTO DE 2024 /jornalds

WALESKA MARTINAZZO E CLAUDIRENE RIBEIRO

ESCRITORAS DE TANGARÁ
DA SERRA LANÇAM LIVROS COM 
CONTEÚDOS JURÍDICOS

AMBOS SÃO RESULTADOS da tese de doutorado

ADVOGADA E JUÍZA

REDAÇÃO DS

No mês em que 
se comemora o 
Dia Nacional do 

Advogado, o aniversário 
das primeiras faculdades 
de Direito do Brasil, entre 
outras datas importantes, 
duas profissionais da área 
jurídica de Tangará da Ser-
ra lançaram suas obras li-
terárias.

A professora, juíza do 
trabalho, palestrante, 
pesquisadora e escritora, 
Claudirene Andrade Ri-
beiro, lançou o livro ‘Cons-
trução de um conceito de 
dano labor-ambiental fu-
turo a partir do problema 
da exposição ao amian-
to’ e a advogada, Doutora 
em Direito Constitucio-
nal, Mestre em Direito e 
Especialista em Direito 
Empresarial, professora e 
autora de obras e artigos 

jurídicos, Waleska Malvi-
na Piovan Martinazzo o li-
vro ‘Discriminação Digital 
e as Relações de Trabalho’. 
Ambos são resultados da 
tese de doutorado.

A obra ‘Construção de 
um conceito de dano la-
bor-ambiental futuro a 
partir do problema da ex-
posição ao amianto’ en-
frenta o desafiador tema 

dos trabalhadores expos-
tos ao amianto, cujas do-
enças relacionadas, como 
asbestose e câncer de pul-
mão, podem se manifestar 
anos após a rescisão do 
contrato de trabalho, le-
vantando questões sobre a 
prescrição dessas ações de 
reparação.

“Estudo a questão do 
amianto, a regulamenta-
ção do uso, as principais 
formas de uso e os male-
fícios que o produto cau-
sa a saúde. E a partir dai, 
proponho, então, um con-
ceito para o que vai ser 
considerado como dano 
decorrente desse trabalho, 
da exposição desse produ-
to, no meio ambiente do 
trabalho”, revela a juíza, 
ao destacar ainda a análi-
se abrangente da jurispru-
dência do STJ e do STF.

Já a obra ‘Discrimina-
ção Digital e as Relações 

LIVRO 
EXPLORA AS 
IMPLICAÇÕES DA 
DISCRIMINAÇÃO
DIGITAL NA
ADMISSÃO E
DEMISSÃO DE 
TRABALHADORES

de Trabalho’ analisa a 
discriminação digital no 
contexto das relações de 
trabalho, explorando seu 
surgimento e característi-
cas em meio às Revoluções 
Tecnológicas recentes.

“O texto examina a 
principiologia jurídica e 
a legislação brasileira re-
lacionadas ao combate à 
discriminação digital, in-
cluindo o Marco Civil da 
Internet e a Lei Geral de 
Proteção de Dados. Abor-
da também os desafios e 
avanços dessas normas 
no contexto do Direito Di-
gital no Brasil”, destaca a 
autora.

“Com foco na interse-
ção entre o Direito do Tra-
balho e o Digital, o livro 
explora as implicações da 
discriminação digital na 
admissão e demissão de 
trabalhadores, destacando 
como o ordenamento jurí-
dico brasileiro influencia 
o tratamento adequado 
dos dados dos usuários de 
tecnologias da informação”.

Aos interessados, as 
obras estão a venda direta-
mente na sede da Subse-
ção da OAB de Tangará da 
Serra, na Vara do Trabalho 
de Tangará da Serra e na 
Livraria Ideias, além das 
próprias autoras.


