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OPORTUNIDADE

CENSO CIDADES ESTUDANTIL
BRASIL ABRE 3.156 VAGAS
PARA AGENTE RECENSEADOR

PARA MATO GROSSO estdo abertas 260 vagas,
em quatro diferentes cargos

ACHE CONCURSOS
BRASIL

aiu o edital do
concurso do Censo
Cidades Estudan-

til Brasil 2025. A selegao
abriu dia 17 de fevereiro
as inscricbes para o con-
curso regido pelo edital n°
01/2025 que visa preen-
cher 3.156 vagas para can-
didatos com ensino fun-
damental e médio, para
realizagdo do Censo Estu-
dantil em varias cidades
dos estados de Mato Gros-
so do Sul, Mato Grosso,
Ceara, Sergipe, Maranhao,
Alagoas, Espirito Santo,
Paraiba, Minas Gerais e
Rio de Janeiro.

Sao 4 cargos abertos na
selegao: Agente Recensea-
dor - Administrativo - Exi-
ge ensino médio; Agente

Recenseador - Area de
Educagao - Exige ensino
fundamental; Agente Re-
censeador - Area de Saude
- Exige ensino fundamen-
tgl; Agente Recenseador
Area de Esporte, Cultura,
Lazer e Cidadania - Exige
ensino fundamental.

Os salérios por jornada
de 40 horas semanais de tra-

0S CANDIDATOS
INTERESSADOS
EM PARTICIPAR
PODERAO

SE INSCREVER
PELA

INTERNET

balho serao de R$ 1.970,00
para Agente Recenseador
das areas de satude, educa-
¢ao e esporte/cultura; e de
R$ 2.100,00 para Agente
Recenseador / Adminis-
trativo, mais vale-refeigao
de R$ 450,00 a R$ 550,00
e vale-transporte, com 6%
de desconto em folha.
Para Mato Grosso estao
abertas vagas para Agente
Recenseador - Administra-
tivo (13); Agente Recense-
ador - Area de Educacao
(130); Agente Recensea-
dor - Area de Saude (78);
e Agente Recenseador
Area de Esporte, Cultura,
Lazer e Cidadania (39).
Os candidatos interes-
sados em participar po-
derdo se inscrever pela
internet, em www.omni-
concursospublicos.com.
br até o dia 7 de abril. O
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PRAZO DE INSCRIGAO VAI ATE O DIA 7 DE ABRIL DE 2025

valor da taxa de inscri-
¢ao varia de R$ 54,50 a
R$ 68,50.

Provas - As provas ob-
jetivas serao realizadas no
dia 29 de junho, a partir
das 09h para Agente Re-
censeador - Area de Edu-
cagdo, Area de Esporte,
Cultura, Lazer e Cidada-
nia e Area de Satde e a
partir das 14h para Agente

Recenseador - Adminis-
trativo.

A prova vale 100 pon-
tos e serd aprovado quem
atingir 50 pontos ou mais.

As provas serao realiza-
das em diversas cidades
do pais. No Mato Grosso
serdo realizadas em Cuia-
ba, Rondonépolis, Sinop,
Barra do Gargas e Tangara
da Serra.
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AS INSCRIGOES ENCERRAM EM 30 DE MARCO

BOLSISTAS

Sebrae abre inscricoes para agentes
de inovacao em 10 cidades de MT

PARA TANGARA DA SERRA foi aberta vaga para cadastro de reserva

ASSESSORIA

O Servico de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas
do Estado de Mato Gros-
so (Sebrae/MT) estd com
inscrigoes abertas para o
Programa Agente Local
de Inovagao (ALI), em 10
cidades do estado. Os in-
teressados irdo atuar como
bolsistas, sem vinculo em-
pregaticio, com remunera-
¢ao no valor de R$ 5 mil.

Das vagas disponibili-
zadas, uma é para contra-
tacdo imediata, em Ron-
donépolis, e 109 sdo para
preencher cadastro de re-
serva nas seguintes cida-
des: Alta Floresta, Barra
do Gargas, Caceres, Cuia-
ba, Lucas do Rio Verde,
Primavera do Leste, Ron-
donépolis, Sinop, Sorriso
e Tangara da Serra.

Os interessados preci-
sam ter formacao superior
completa em qualquer

area do conhecimento e
devem residir nas cidades
onde irao atuar.

Para o analista técnico do
Sebrae/MT, Rafael Mendes,
os bolsistas serao essen-
ciais para contribuir com
solucoes diante dos desa-
fios empresariais que estdo
cada vez maiores e a com-
petitividade do mercado
ainda mais acirrada. Isso
exige das micro e peque-
nas empresas inovacao e
aprimoramento na gestao

EM 2023

E 2024

0 PROGRAMA
ACOMPANHOU
MAIS DE 600
EMPRESAS

do seu negécio.

“Em 2023 e 2024 o pro-
grama acompanhou mais
de 600 empresas, criando
um legado de praticas sus-
tentaveis e inovadoras para
o crescimento dos negé6-
cios. As empresas parti-
cipantes alcangaram um
aumento médio de 20% na
produtividade e 15% no
faturamento, comprovan-
do a eficacia do método. E
mais do que um programa,
é um impulso para o de-
senvolvimento sustenta-
vel das micro e pequenas
empresas de Mato Gros-
so”, destaca o analista.

As inscricbes para o
processo seletivo se encer-
ram em 30 de marco. Apos
esta data, os candidatos
irdo passar por outras trés
etapas: analise curricular
documental; avaliagao de

conhecimentos; e perfil
comportamental e avalia-
cao de habilidades.



