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CURTAS//

AUXiLIO

PROPOSTA

MUNICIPIO INICIA LIMPEZA DO
CEMITERIO MUNICIPAL

Secretaria de Infraestru-

tura (Sinfra) comegou a

realizar nesta quinta-
-feira, 6, a limpeza do Cemitério
Municipal Jardim da Paz.

No local, desde as primeiras
horas da manha, servidores do
Municipio trabalharam na roga-
da do mato, adequando o espago
para receber visitantes e homena-
gens. Ja a limpeza dos timulos é
responsabilidade dos familiares.

A situagao do local, com matos
altos e sujeira, foi motivo de mui-
ta reclamacgao da populacao lo-
cal. “Nés sabemos do problema,
temos consciéncia do problema,
mas infelizmente, hoje, eu nao te-
nho recursos humanos suficien-
tes para que eu possa atender o
anseio da sociedade, da popula-
¢ao de Tangara da Serra, para que
eu possa dar uma resposta rapida
para a populacdo na questdo de
limpeza do cemitério, na questao
de limpeza de canteiros centrais,
de pragas, na questao de varrigao
de rua”, justifica o secretario Mu-
nicipal de Infraestrutura, Magno
César Ferreira, ao garantir que
a Sinfra est4 atenta a situacao e
seguiréd trabalhando nao somente
no cemitério, mas em todo o mu-
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nicipio.

“N6s temos trabalhado e programa-
do, feito projetos para que a gente possa
avancar nisso dai. E isso vai resolver de
que maneira? Assim que a gente conse-
guir chamar mais pessoas do concurso
publico, assim que a gente conseguir
chamar mais pessoas do seletivo, no bra-
cal, ou seja, motorista, operador. E isso
noés temos feito, estamos programando,
estamos trabalhando para isso”.

Dia da Mulher

Neste sabado, dia 8 de marco, é co-

Moradores de Brasnorte com
doenga renal cronica que reali-
zam tratamento de hemodialise
fora da cidade passarao a receber
um auxilio financeiro para cus-
tear suas despesas. A proposta é
do Prefeito Edelo Ferrari (Unido
Brasil), que encaminhou a Ca-
mara Municipal um Projeto de
Lei que autoriza o Poder Executi-
vo a conceder o beneficio.

A proposta visa amenizar
os custos enfrentados por es-
ses pacientes, que precisam se
deslocar regularmente para re-
ceber o tratamento. Atualmen-
te, cinco pacientes de Bras-
norte realizam hemodiélise no
municipio de Tangard da Ser-
ra, referéncia do Sistema Uni-
co de Satide (SUS) para esse
tipo de atendimento.

Para receberem o tratamento,
os pacientes viajam trés vezes por
semana, saindo de Brasnorte as 3h
da manha e retornando por volta
das 13h. Durante esse periodo, ne-
cessitam se alimentar, o que inclui
café da manha e almoco, gerando
despesas significativas. Diante
dessa necessidade, o Projeto de
Lei prevé um auxilio de R$495,00
mensais para cada paciente.

memorado o Dia Internacional da Mu-
lher. Para celebrar a data, a TV Assem-
bleia produziu uma série de seis videos
que mostram as experiéncias de mulhe-
res que vivenciaram ou vivenciam, de
alguma forma, o Poder Legislativo. Os
videos poderao ser assistidos pela TV
Assembleia por meio dos canais digi-
tais abertos. As entrevistas poderao ser
assistidas também via internet através
do site da www.al.mt.gov.br

ARTIGO//

Aprenda a gerir como uma mulher

Nao s6 a reforma da lei, mas também das instalagées
permitiu a entrada das mulheres no ensino superior
ainda nos tempos do Império. A Reforma do Ensino de
1879 reconhecia o direito das mulheres de se inscreverem
em cursos superiores, mas cabia as instituigées fazer
as adaptagées necessdarias para recebé-las, inclusive
garantindo banheiros e lugares separados nas aulas.
100 anos depois, a presenca feminina nas universidades
se tornaria cada vez mais comum, com as oportunidades
de trabalho se expandindo além do magistério, da
enfermagem e do secretariado.

Em 1980, as mulheres ja eram responsaveis por 45% dos
diplomas de nivel superior. Embora ainda concentradas
em atividades de pedagogia, satide, letras e artes, elas
jaG comegavam a se aventurar pela administragdo e
pelo direito. Logo estariam galgando postos no mundo
corporativo.

Contudo, ao penetrarem nesse ambiente, que para elas
era novo, muitas mimetizavam o comportamento e a
aparéncia de seus colegas masculinos. Quem se lembra
da moda das ombreiras? Combinadas com a saia lapis

e o escarpim, impunham uma presenc¢a de poder e
glamour.

Impactante, a imagem da “mulher empoderada
provocava emogoes variadas. Admiragao, medo e inveja
predominavam. Raramente gerava simpatia, confianga
e empatia. Dai o esteredtipo da mulher executiva
mandona e sem coragdo, como a personagem de Meryl
Streep em O Diabo Veste Prada. Essas mulheres haviam
ido muito além do modelo masculino de lideranga.
Haviam se tornado “poderosas chefonas”.

O custo desse tipo de empoderamento — que reproduzia
o pior do modo de gerir dos homens — foi o surgimento
de uma geragdo de mulheres solitdrias e monofocadas
na carreira. E qual foi o beneficio para o ambiente de
trabalho? Questionadvel...

Hoje, 60% das pessoas com nivel superior no Brasil
sao mulheres. Elas, inclusive, ja superaram o ndimero
de homens com diplomas em negdcios, administragio
e direito. Enquanto isso, o mundo do trabalho se
transforma. “Assédio moral” e “burnout” viraram
expressoes corriqueiras.

A maioria dos jovens diz ndo querer cargos de lideranga.
Grande parte deles nem estuda nem trabalha e, pior,
quase 5 milhées sequer gostariam de trabalhar.
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Onde foi parar o glamour do poder? Ha uma percepgao
entre os jovens de que o saldrio ndo garante mais a
independéncia. Da mesma forma, cargos de lideranga
nao garantem status. Parece que flexibilidade e senso
de propdsito motivam mais do que titulo e recompensa
financeira.

Temos um problema complexo aqui. Se a sociedade
precisa do funcionamento das empresas e das
organizagées, como transformd-las em ambientes
atraentes para as pessoas?

E necessdria uma nova forma de gerir, em que a confianga
e a autonomia superem o medo e a hierarquia. Vale
notar que a palavra “gerir” tem origem no latim gerere,
que também estd na raiz de “gerar” e de “gestagao”.
Essas sao capacidades ancestrais femininas. NGo seria o
caso, nesse momento critico, de nés — homens e mulheres
— nos despirmos de nossas ombreiras e aprendermos a
gerir como uma mulher?

Marcia Esteves Agostinho é
doutora em Engenharia e autora
do livro Gerir como um cientista
(Matrix Editora)
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PROGRAMA “PORTEIRA ADENTRO"
E APROVADO POR UNANIMIDADE
NA CAMARA DE VEREADORES

SINFRA podera ceder maquinarios para melhoria de carreadores

ROSI OLIVEIRA /
REDAGCAQO DS

or unanimidade,
os vereadores de
Tangard da Serra

aprovaram o projeto de
autoria do Executivo Mu-
nicipal para a criagcao do
programa de incentivo ao
desenvolvimento da ati-
vidade rural, denomina-
do “Porteira Adentro”. O
projeto objetiva assegurar
melhores condigoes de in-
fraestrutura para a ativida-
de agropecudria e garantir
o escoamento eficiente da
producao local.

Com a aprovagao, a Ca-
mara Municipal avaliza o
Poder Executivo a prestar
servigos de infraestrutura
em propriedades rurais
particulares,  utilizando
maquinas e equipamen-

tos municipais, desde que
respeitadas as disponibili-
dades orgamentarias e os
critérios estabelecidos na
lei. A execugdo dos servi-
cos sera realizada com o
uso de maquinas, equipa-
mentos, materiais e mao
de obra disponibilizados
pela Secretaria Municipal
de Agricultura, Pecuaria e

PROJETO
OBJETIVA
ASSEGURAR
MELHORES
CONDICOES DE
INFRAESTRUTURA
AGROPECUARIA

Abastecimento. Sendo
assim, fica autorizada a
Secretaria de Infraestru-
tura (Sinfra) a ceder, me-
diante disponibilidade,
maquinas, equipamen-
tos, operadores e mao de
obra a Secretaria de Agri-
cultura, Pecuéria e Abas-
tecimento, por meio de
termo de cessdo firmado
pelos secretarios das res-
pectivas pastas.

Sao considerados servi-
gos do Programa “Porteira
Adentro”: manutencao,
abertura, terraplenagem e
cascalhamento de vias de
acesso internas as proprie-
dades rurais; construgao,
conservagao e limpeza de
tanques para piscicultu-
ra; construcdo de reser-
vatorios de dgua para bo-
vinocultura de corte ou
irrigacdo; cascalhamento
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APROVAGAO BENEFICIARA PRODUTORES

de currais destinados a
bovinocultura de leite;
construgdo de barraginhas
para contengao de agua e
recuperagao de nascentes;
construcao e reforma de
pontes, trincheiras, buei-
ros e agudes; drenagem de
acessos internos as pro-
priedades rurais; servigos
de emergéncia em situa-
¢oes de calamidade pu-
blica; servigos adicionais
relacionados a infraestru-
tura rural, devidamente
requisitados e aprovados.
Cada propriedade tera
direito a até 20 horas de
servigos por ano, podendo

ser ampliadas mediante
autorizagdo prévia da Co-
missdo do Programa. Os
servigos que necessitarem
de licenciamento ambien-
tal deverdo ser providen-
ciados pelo produtor rural
e a taxa de contribuigao
para execugdo dos servi-
cos fica fixada e calculada
com base no consumo de
combustivel (litros/hora)
por maquina utilizada,
a ser regulamentada por
decreto, com pagamento
realizado diretamente ao
Fundo Municipal de De-
senvolvimento Rural Sus-
tentavel (FMDRS).
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IMBROGLIO

Projeto para criacao de cargos é barrado
pelos vereadores pela segunda vez

EMBORA 0 PROJETO tenha sido redesenhado, com retirada de trés cargos,

foi recusado

ROSI OLIVEIRA /
REDACAO DS

Pela segunda vez o Exe-
cutivo Municipal teve o
projeto para criagdo de car-
gos para a Administragdo
recusado pelos vereadores
tangaraenses. O documen-
to entrou em tramitacao
um tempo atrés e continha
a previsao de criacao de 27
novos cargos para diversas
secretarias. Os vereadores,
na oportunidade, enten-
deram que o projeto nao
estava a contento e recu-
saram a proposta que foi
refeita, reduzindo para
24 cargos, mas novamen-
te o projeto foi barrado na
Casa de Leis.

A principio, o vereador
Romer Japonés pediu vis-
ta de sete dias, mas teve
o pedido negado apés
o vereador Fabio Brito
defender que a votacao
nao fosse mais protelada.

Com oito votos contra-
rios a rejeigao foi estabe-
lecida.

O projeto foi para vota-
¢do com parecer contra-
rio da comissdo e assim
continuou, em razdo de
que os vereadores apoia-
ram a comissao em seu
entendimento.

Votado na Sessdo Ordi-

SA0 DOIS
PROJETOS

QUE FORAM
DESENHADOS E
REDESENHADOS
DE MANEIRA
EXTREMAMENTE
DESCONFORTAVEL

naria realizada na quarta-
-feira, 5, em carater espe-
cial por conta do dia 04
ser periodo carnavalesco,
acabou recebendo criti-
cas até mesmo de verea-
dores que estdao na base
do governo do prefeito
Vander Masson. “(...) Sao
dois projetos que foram
desenhados e redesenha-
dos de maneira extrema-
mente desconfortavel,
como ficou aqui para
a Camara Municipal”,
disse o vereador Profes-
sor Sebastian Ramos, ao
elencar uma série de pro-
jetos, que, segundo o par-
lamentar, poderiam ter
sido enviados ao Legisla-
tivo antes do projeto que
foi rejeitado.

“Entao se os problemas
apontados aqui ainda nao
foram resolvidos, neste
momento nido é hora de
conversar sobre o projeto

=

em questdao”, completa.
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TANGARA 4.0

SENAC-MT I:AN(ARA PROGRAMA DE
CAPACITACAO PARA FORTALECERO
COMERCIO DE TANGARA DA SERRA

INICIATIVA oferecera 240 vagas gratuitas em formacées de
atendimento, vendas, gestao, inovacdo e lideranca

ASSESSORIA

Sistema  Feco-
mércio-MT, por
meio do Servigo

Nacional de Aprendiza-
gem Comercial em Mato
Grosso (Senac-MT), e em
parceria com o Sindicato
do Comércio Varejista de
Tangara da Serra (Sinco-
vatan-MT), lancard nesta
sexta-feira, dia 7 de mar-
co, as 19h, no Ibis Hotel,
o programa ‘Tangara 4.0 —
Negoécios & Inovacao’.

A iniciativa inédita
chegara ao municipio do
sudoeste do estado com
o objetivo de promover a
qualificagao profissional e
preparar empresarios, tra-
balhadores do comércio e
jovens em busca de opor-
tunidades para os desafios
do mercado atual.

Com uma economia di-
versificada e um comércio
em constante crescimen-
to, Tangard da Serra se
destaca como um impor-
tante polo econdomico de
Mato Grosso. Para José
Wenceslau de Souza Ju-
nior, presidente do Siste-
ma Fecomércio-MT, o pro-
grama € estratégico para

0 ‘TANGARA 4.0’
E UMA
RESPOSTA AS
NECESSIDADES
REAIS DO
COMERCIO

DA REGIAO

potencializar ainda mais
o desenvolvimento local.
“O “Tangara 4.0’ é uma res-
posta as necessidades re-
ais do comércio da regido,
oferecendo capacitagao de
qualidade e ferramentas
modernas para que os em-
presarios e profissionais
possam inovar, crescer e
tornar seus negocios cada
vez mais competitivos”,
salienta Wenceslau Janior.
Dividido em trés eixos
de formagdo — Inicial,
Avancado e Executivo — o
programa oferecera trilhas
de aprendizado que vao
desde temas como atendi-
mento ao cliente e marke-
ting digital até liderancga
estratégica, gestdo finan-
ceira e inovagao com uso
de inteligéncia artificial.
A maioria das forma-
gOes serao gratuitas, mi-
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TANGARA SE DSTACA COMO IMPORTANTE POLO ECONOMICO

nistradas por especialistas
do Senac-MT e adaptadas
a realidade do comeércio
tangaraense.

A presidente do Sin-
covatan-MT, Greici Mara
da Cruz, ressalta a im-
portancia da capacitagao
para fortalecer o comér-
cio local. “O comércio é
um dos grandes motores
da nossa economia e,
para continuar crescen-
do, precisamos investir
no preparo das pesso-
as que fazem esse setor

acontecer. Esse programa
¢ um presente para Tan-
gara da Serra”, afirma a
empresaria.

O diretor regional do
Senac-MT, Edson Dah-
mer, reforga que o ‘Tan-
garda 4.0’ é mais que um
programa de capacita-
¢do: é um movimento de
transformacgéao. “Estamos
trazendo contetidos atu-
alizados, conectados as
principais tendéncias do
mercado e as novas de-
mandas do consumidor”.
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DEMOCRATIZAR 0 ACESSO A EDUCACAQ

EDUCAGAO

Senac-MT abre vagas em cursos
profissionalizantes com bolsas
de estudo em Tangara

ASSESSORIA

Margo comecou repleto
de boas noticias: Carna-
val, Oscar de Melhor Fil-
me Internacional para o
Brasil e 1.361 vagas aber-
tas em cursos profissio-
nalizantes em unidades
do Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial
(Senac-MT).

E para tornar essa opor-
tunidade ainda mais aces-
sivel, todos os cursos con-
tam com bolsas de estudo
de 25%, dentro da campa-
nha ‘Vai de Senac, Vai Dar
Certo’, que tem como obje-
tivo democratizar o acesso
a educagao profissional de
qualidade.

Com opgoes em diferen-
tes &reas — como tecnolo-
gia, beleza, satide, gastro-
nomia, idiomas, gestdo e
inovagao —, as 93 turmas
estdo disponiveis para
matricula nas unidades

de Cuiaba (Quantum e
Boa Esperanca), Rondo-
népolis, Caceres, Colider,
Primavera do Leste e Tan-
gara da Serra.

Em Tangara da Serra sao
51 vagas para os cursos de
Aplicativos Basicos de In-
formética, Aromaterapia,
Desenvolvimento de Equi-
pes, Informatica Basica
Teens e Prestagao de Pri-
meiros Socorros.

As aulas iniciam entre
este més de margo e ju-
nho deste ano, com du-

EM
TANGARA
DA SERRA
SAO

51 VAGAS

ragoes variadas, que vao
de poucos dias a mais de
dois anos. O cronograma
contempla formagdes ra-
pidas e cursos de longa
duragao, abrangendo di-
ferentes éareas e formatos,
para atender perfis diver-
sos de alunos.

Quem pode se inscre-
ver? De forma geral, os
cursos exigem idade mi-
nima entre 9 e 18 anos,
comprovante de escolari-
dade que vai desde o En-
sino Fundamental incom-
pleto até o Ensino Médio
completo, além de docu-
mentagdo pessoal como
RG e CPE

As inscrigoes estao
abertas e podem ser fei-
tas diretamente nas uni-
dades do Senac-MT ou
pela Central de Relacio-
namento via WhatsApp,
pelo ntimero (65) 9 9917-
6023, de segunda a sexta-
-feira, das 7h as 18h.
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ASSESSORIA

Os  estabelecimentos
comerciais de Tangara da
Serra atenderdao em ho-
rario especial nesta sexta
e sabado, dias 7 e 8, por
ocasido do Dia Internacio-
nal da Mulher. Na sexta-
-feira, o horario de atendi-
mento sera até as 19h e no
sdbado, até as 18h.

A extensdo do horario
esta firmada na Conven-
cao Coletiva do Trabalho
2025/2026, da qual sao
signatarias as entidades
patronais - representadas
pela Federacao do Co-
mércio de Bens, Servigos
e Turismo do Estado de
Mato Grosso (Fecomeércio)
e o Sindicato do Comér-
cio Varejista de Tangara
da Serra (Sincovatan) - e
dos profissionais do setor,
através do Sindicato dos
Empregados no Comércio
em Geral de Tangara da

TANGARA DA SERRA - MT - BRASIL - SEXTA-FEIRA - 07 DE MARCO DE 2025

DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Comércio de Tangara da Serra atendera em
horario especial nesta sexta e sabado

NA SEXTA-FEIRA, o horario de atendimento sera até as 19h e no sabado, até as 18h
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Veja o horario
de funcionamento
do comércio.

Dia 07/03 até 19h
Dia 08/03 até 18h

Serra (Secgets). Na clausu-
la 292 da Convengao Cole-
tiva consta o cronograma
das datas comemorativas.

A presidente do Sinco-
vatan, empresaria Greici
Mara da Cruz, destaca as
compensagoes desses ho-
rarios aos colaboradores.
“Na convencgao temos a
clausula 272, que em seu
paragrafo segundo garan-
te que as extensbdes dos
horarios de sexta e saba-
do serdao devidamente re-
muneradas”, cita.

Para o varejo, o Dia In-

ternacional da Mulher é
uma oportunidade para as
lojas fomentarem sua re-
lagao com o publico femi-
nino. Ou seja, nao se trata
apenas de incremento nas
vendas, mas também de
uma acgao importante para
reforgar os lagos com ni-
chos especificos do publi-
co consumidor.

Historicamente, o dia
08 de margo celebra as
conquistas das mulheres
ao longo dos ultimos dois
séculos e reforga a luta
por seus direitos.

Os primeiros registros
histéricos de movimen-
tos organizados em prol
dos direitos das mulheres
aconteceram entre o final
do século XIX e o inicio do
século XX, com destaque
para um epis6dio em Nova
York, nos Estados Unidos.
L4, no dia 08 de margo de
1857, trabalhadoras de fa-
bricas téxteis realizaram
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A EXTENSAO
DO HORARIO
ESTA
FIRMADA

NA
CONVENCAO
COLETIVA

uma greve reivindicando
melhores condigoes de
trabalho, salarios justos e
reducdo da carga horaria.
A manifestacio também
pregava igualdade politica
e econdmica. O movimen-
to foi reprimido com vio-
léncia pela policia.

Em 08 de margo de 1908,
trabalhadoras do comércio
de agulhas de Nova Iorque
fizeram uma manifestagao
para lembrar o movimento
de 1857, com reivindica-

ECONOMIA// 5

coes similares.

Esses acontecimentos
levaram a instituigao ofi-
cial do Dia Internacio-
nal da Mulher no ano de
1910, em conferéncia re-
alizada em Copenhague,
na Dinamarca.

Mas o fato mais signifi-
cativo (e tragico) viria e
25 de marco de 1911. Na-
quela fatidica data, 145
trabalhadores — a maio-
ria mulheres - morrera
queimados num incéndio
numa fabrica de tecidos
em Nova Iorque devido
as precéarias condigoes
de seguranca no local. A
tragédia provocou vérias
mudangas nas leis traba-
lhistas e de seguranca no
trabalho.

A data de 08 de marcgo
foi, entado, reconhecida
internacionalmente pela
Organizagao das Nagoes
Unidas (ONU) no ano de
1977.

A CAMARA QUER A SUA PARTICIPAGAO.

SESSOES
Tercas-Feiras

O 14h

Transmissdo

ao Vvivo: :
Tv Cidade Verde Canal 10

(Canal 26 Digital)

>

You ™D

CamaraMunicipalde
TangaradaSerra

OUVIDORIA
0800 642 4010

ACOMPANHE
NOSSO CANALNO /

CAMARAMUNICIPAL
DETANGARADASERRAMT

|

:

www.tangaradaserra.mt.leg.br

AN\

Queremos estar ainda mais

proximos de voce,

promovemos o dialogo,
incentivamos a participagcao
ativa, garantindo total
transparéncia sobre o destino

da nossa cidade.

Acesse nossa Ouvidoria, Midias
Sociais e Site para se manter

informado.

Participe das Sessoes

Legislativas, uma oportunidade
unica para conhecer e

‘ influenciar as decisoes que
moldam o futuro de Tangara da

Serra.

CAMARA MUNICIPAL DE
TANGARA DA SERRA

Mais perto de vocé!
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TERZI - CONSULTORIA AGROAMBIENTAL E PROJETOS S/S LTDA 7 S’ cre d’
Rua Antonio Hortolani, 157 — N, Centro, Tangara da Serra — MT, Fone/

Fax (65) 3326-2055

[—

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO DO SUDOESTE

“LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA - LAS” MI/PA=SIGRERI SUDOESTEMTIFA

AGROPECUARIA GERMINARE LTDA, pessoa juridica de direito ENE n-*32.995.755/0001:60
s P )

privado, inscrita no CNP]J sob n°. 08.944.169/0005-35, torna ptbli-
CO que requereu juntF) a Secretari.a de Mejio Apl.biente de Tangara d.a EDITAL DE CONVOCAGAO
Serra- SEMMEA, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS para a ati- ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
vidade de Armazéns Gerais de Produtos Nao Perigosos — Armazém Modalidade Digital
de Graos, localizado na Av. Lions Internacional, n.°: 4689-W, Zona
Oeste, Tangara da Serra — MT, CEP: 78305-230. Nao sendo determi- O Presidente da COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGCA E INVESTIMENTO
nada a elaboragao de Estudo de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). DO SUDOESTE MT/PA — SICREDI SUDOESTE MT/PA, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 14, do Estatuto Social, convoca os delegados dos nucleos, que
) pss = nesta data somam 137’(cento e trinta e sete) para se reunirem em ASSEMBLEIA
'h‘ s,cred' GERAL EXTRAORDINARIA, a ser realizada no dia 27 de marco de 2025, as 17h30
(dezessete horas e trinta minutos), em primeira convocagdo, com a presenca de 2/3
(dois tergos) dos delegados; em segunda convocagado as 18h30 (dezoito horas e
trinta minutos), com a presenga de metade dos delegados mais um; e, em terceira
e Ultima convocagao, as 19h30 (dezenove horas e trinta minutos), com a presenca
de no minimo 10 (dez) delegados. A Assembleia sera realizada na modalidade

COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO DO SUDOESTE MT/PA
- SICREDI SUDOESTE MT/PA
CNPJ n.° 32.995.755/0001-60

EDITAL DE CONVOCAGAO - o . .
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA digital, transmitida da sede da Cooperativa, localizada na Rua Neftes de Carvalho,
Modalidade Digital n® 489 S, Bairro: Jardim Rio Preto, em Tangara da Serra - MT, para todos os

delegados, simultaneamente, por meio de videoconferéncia, utilizando a Plataforma
O Presidente da COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO DO Assembleia, conforme instru¢gdes detalhadas ao final, para deliberarem sobre a
SUDOESTE MT/PA- SICREDI SUDOESTE MT/PA, no uso das atribui¢des que lhe confere seguinte:

o artigo 14, do Estatuto Social, convoca os delegados dos nucleos, que nesta data somam

137 (cento e trinta e sete), para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a ser ORDEM DO DIA

realizada no dia 27 de margo de 2025, as 18 horas (dezoito horas — horario de Brasilia), em

primeira convocagéo, com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos delegados; em segunda 1. Reforma e consolidacdo do Estatuto Social da Cooperativa em sua vers&o
convocagao as 19 horas (dezenove horas — horario de Brasilia), com a presenga de metade integral.

dos delegados mais um; e, em terceira e Ultima convocagado, as 20 horas (vinte horas —

horario de Brasilia), com a presenga de no minimo 10 (dez) delegados. A Assembleia sera angara da Serra, 07 de marco de 2025.

realizada na modalidade digital, transmitida da sede da Cooperativa, localizada na Rua
Neftes de Carvalho, n® 489 S, Bairro: Jardim Rio Preto, em Tangara da Serra - MT, para
todos os delegados, simultaneamente, por meio de videoconferéncia, utilizando a
Plataforma Assembleia, conforme instru¢des detalhadas ao final, para deliberarem sobre a
seguinte:

Antonio Geraldo Wrobel
Presidente

—— CJ. BIODMASSA LTDA, CNPJ n°: 56.886.034/0001-80, localizada na CH MO-
DELO LOTE 85, SN, SETOR NOVO HORIZONTE SALA 01, ZONA RURAL,
Campos de Julio - MT, torna publico que requereu junto a Secretaria Munici-
pal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente de Campos de Jilio, o licencia-
mento ambiental solicitando a Licenca de Operagao Proviséria (LOP) para a
a) relatorio da gestso; atividade de “Picador Mével Florestal”. Empresa responsavel pelo projeto am-
biental: Parecis Ambiental — Servico Ambiental Inteligente (65 98466 9998).

1.  Prestacdo de contas relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024,
compreendendo:

b) balango dos dois semestres do correspondente exercicio;

)
¢) demonstrativo das sobras ou perdas; MARLON ALEX BALEST, CPF n° 005.572.649-60, proprietario da clini-
)
)

d) parecer do Conselho Fiscal; ca odontolégica Balest Odontologia, localizada na Av. Corimba, N°1360,
QD. 66, LT. 14, Centro, Sapezal - MT, torna publico que requereu junto
ao Departamento de Meio Ambiente de Sapezal-MT — DMA/Sapezal, o li-
cenciamento ambiental solicitando a Renovagao de Licenga de Operagao

e) parecer da auditoria.

2. |Deetinagad 4as obras: (LO) para a atividade de “Atividade de Clinicas Odontolégicas (Clinicas,
« , . Consultérios e Ambulatérios)”. Empresa responsavel pelo projeto ambien-
3. Al doR to Int do Sicredi. . . . . .
SIRCECOReIIOma NEMOCORICract tal: Parecis Ambiental — Servico Ambiental Inteligente (65 98466 9998).
4. Alteragdo do Codigo Eleitoral.

5. At — to do P Pert REALIZA INCORPORACOES LTDA, CNPJ n°: 36.206.397/0001-10, loca-
- Shagac-aoiRegtiamento o Heglama bercncet: lizada na AV ROTARY INTERNACIONAL, N°100 NE, Bairro Jardim Al-
vorada, Campo Novo do Parecis - MT, torna ptblico que requereu junto
a Coordenadoria de Meio Ambiente — CMA, da Prefeitura Municipal de
Campo Novo do Parecis, o licenciamento ambiental solicitando a LP, LI e
LO para a atividade de “Condominios (residencial, comercial ou de servi-
¢os) - horizontal ou vertical”. Empresa responsével pelo projeto ambien-
tal: Parecis Ambiental — Servico Ambiental Inteligente (65 98466 9998).

www.diariodaserra.com.br

6. Aprovacdo da Politica de Sucesséo e Transi¢cdo de Carreira dos Cargos da Alta
Administragéo.

7.  Aprovacdo da Politica de Auditoria Interna.

8.  Aprovacgao da Politica de Governanga Corporativa.

9. Outros assuntos de interesse do quadro social: a) Divulgagdo da Politica de Diéirio da Serra 58885888
Renovagédo dos Membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da Central o
Sicredi Centro Norte e Cooperativas Filiadas.

DIARIO DA SERRA

DIA-A-DIA DA NOTIiCIA

Tangara da Serra — MT, 07 de margo de 2025

Antonio o Wrobel
Presidente
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PARECIS S/A PARECIS SIA
o 20 - 0 CNPJ N° 17.536.615/0001-30 - NIRE N° 51300012049
CNPJ N° 17.536.615/0001-30 - NIRE N° 51300012049 DEMONSTRATIVO DO RESULTADO DO EXERCICIO ACUMULADO 2024
BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 SecsiiaOnarsonalBinis ey
ATIVO CIRCULANTE 37,72% 49.424.928 92 52;32 ZZ gﬁ;ﬁe’r’c’ggggas 124-; ; 328223
DISP,ONIBILIDADES 21.394.884,67 Venda Mercadoria Revenda Exportagdo 3.435:007:32
Caixa » . 238,72 Venda Produgéo Exportagéo Direta 1.641.501,51
Depésitos Bancarios a Vista 292.591,89 Outras Receitas da Atividade Geral 11.835,00
Aplicagbes Financeiras 21.102.054,06 (-) Dedugées da Receita Bruta (7.956.218,47)
CONTAS A RECEBER 9.787.421,14 Devolugéo de Vendas / Desconto (2.604.201,68)
Clientes Nacionais a Receber 9.787.421,14 ICMS NORMAL (2.550.469,35)
ESTOQUES 12.999.260,12 FUNDEIC/FUNDED (58.248,46)
Produtos Acabados 8.626.974,97 FUNDO DE EQUILIBRIO FISCAL (131.329,60)
Produtos em Elaborag&o - PIS S/ VENDA (465.845,21)
Matérias Primas 1.567.663,67 COFINS S/VENDA (2145 709’94)
Eﬁjgﬁa i i 'ggg'ggg’gg DEMAIS IMPOSTOS (414.23)
Estoque de Revenda o = Receita Operacional Liquida 121.530.329,80
Estoque Em Poder de Terceiro 15.024,00 (-) Custos Operacionéis da Receita (129.074.635,46)
OUTROS CREDITOS 5.243.362,99 Custo do Produlto Vendido (126.942.801,82)
Impostos a Recuperar 3.657.499,15 Custoidos Servicosikrestados i
Adiantamentos a Fornecedores 1.452.558,59 Custo das Mercador/a:s Revendidas (2.131.833,64)
Adiantamentos a Empregados 109.432,45 = Resultado_OperaclonaI Bruto o (7.544.305,66)
Sequros a Apropriar 23.872,80 Out(r)as RecReltas (De(s)pesas) Operacionais (1 5.306.1281,(;?')
- + t it i i 5.475.584,
ATIVO NAO CIRCULANTE 62,28% 81.589.926,85 f?gce;a':;m:::;if:s peracionats © 493779.94
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 5 Ganhos Operagéo Hedge/NDF 1.279.109,63
OUTROS CREDITOS-LONGO PRAZO 543.884,63 Subvenggo P/Investimento 832.120,67
Depésito Judicial IRPJ 365.062,52 Receitas Credito Presumido PIS/COFINS 412.835,25
Depésito Judicial CSLL 178.822,11 Outras Receitas Operacionais 1.457.739,42
INVESTIMENTOS 659.628,63 ( -) Despesas Operacionais (13.762.840,26)
Participagdes Societarias 659.628,63 Despesas com Pessoal (2.173.545,82)
IMOBILIZADO 80.386.413,59 Despesas Administrativas (1.620.562,39)
Bens Imévgis 46.968.848,32 Despesas de Vendas (9.917.575,16)
Bens Moveis 49.046.305,35 Despesas Indedutiveis (51.156,89)
Bens em Andamento 29.356.097,98 (-) Despesas Financeiras (7.018.865,68)
Intangiveis . 27.985,00 Despesas Financeiras (108.608,47)
(-) DEPRECIACOES ACUMULADAS (45.012.823,06) Perdas Operagdo Hedge/NDF )
Depreciag&o de Bens Iméveis (9.876.537,20) Pis/Cofins Receita Financeira (69.051,81)
Depreciagdo de Bens Moveis (35.136.285,86) Juros sobre Empréstimos/Finame (6.841.205,37)
TOTAL DO ATIVO ... 131.014.855,77 Outras Despesas (0,03)
= Resultado Operacional Liquido (22.850.426,69)
5 ( +/- ) Receitas/Despesas ndo Operacionais 1.595.007,62
CAMPO NOVO DO PARECIS-MT 31 DE DEZEMBRO 2024. (-) Participagdo nos Lucros Empregados (67.666,68)
= Resultado antes das Provisdes (21.323.085,75)
(- ) Contribuigdo Social sobre Lucro (248.706,04)
ERNESTO MARTELLI - Presidente RAFAEL RODRIGO DA SILVA - Diretor (- lmposioids Rerida PessoaJurdica (684.850,10)
RG N° 2,189 864 SSPIPR RG N° 4459 114 SSPISC = Lucro/Prejuizo Liquido do Exercicio (22.256.641,89)
PP N° 368 486.480220 PR G57.050/430.03 CAMPO NOVO DO PARECIS-MT 31 DE DEZEMBRO DE 2024.
ERNESTO MARTELLI - Presidente RAFAEL RODRIGO DA SILVA - Diretor
RG N° 2.189.864 SSP/PR - CPF N° 368.486.469-20 RG N° 4.459.114 SSP/SC - CPF N° 037.030.439-03

RONEI ANTES - Contador
CRC/MT N° 009322/0-8

RONEI ANTES - Contador
CRC/MT N° 009322/0-8 - RG N° 4069329565 SSP/RS

RG N° 4069329565 SSP/RS-CPF N° 964.040.000-91 CPF N° 964.040.000-91
PARECIS S/A PARECIS S/A
CNPJ N° 17.536.615/0001-30 - NIRE N° 51300012049 CNPJ N° 17.536.615/0001-30 = NIRE N° 51300012049
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 Relatério da Administracdo 2024
PASSIVO CIRCULANTE 14,53% 19.032.690,80 Cenario
OBE'T;?QE?;:SQ Eﬁg:ﬁamentos 135157982 18154705,62 Em 2024, 0 agronegécio brasileiro viveu um periodo de compress&o de margens de forma
Fomeraderes Nacisrais 2.694.818,85 geral, com excegéo do setor de biocombustiveis, em especial, biodiesel.
Obrigagdes Trabalhistas 390.112,08 Os pregos de dleo vegetal dentro do Brasil foram positivamente impactados pela alta
Obrigagdes Fiscais 810.274,84 ] ; : ; ;
Ouiras Obrigagoes 208.358.00 demanda do setor, ficando boa parte do ano a0|~ma da paridade internacional.
Adiantamento de Clientes 475.760,03 Por outro lado, quebras relevantes de produg&o em Estados produtores, alto custo dos
Armazenagem de Terceiros - insumos na época da contratagdo e uma sustentada queda no prego da soja e do milho,
FROVISUESE CONTINGENGIAS SATA8T518 fizeram com que os produtores rurais vissem um aperto de margens em suas operagoes.
Provisdes Tributarias - . . . B
Provisdes Trabalhistas 847.987,18 As altas taxas de juros aliadas a esse cenario de compressao de margens, vem dificultando
PASSIVO NAO CIRCULANTE 12,33% —16.159.906.45 0 acesso a crédito para o setor e espera-se que essa dificuldade se mantenha em 2025,
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 15.490.200,00 _ _
Empréstimos e Financiamentos 15.490.200,00 Desempenho Operacional e Comercial
Of;ﬁ:&igﬁﬁ%ﬁ; ALONSO PRAZO e e Em relagio a nossa operagdo, tivemos mais um ano muito dificil. Infelizmente, nossa
CSLL a Recolher-Deposito Judicial 178.822.11 expectativa de inigiar a produgao ja em fevereiro se viu frustrada e a0 longo dos 9 primeiros
PATRIMONIO LIQUIDO 73,14% 95.822.256,52 meses do ano ndo obtivemos a performance desejada. De maneira geral, nosso fraco
CQP%LSSSC”:L 100.000.000.00 100.000.000,00 desempenho pode ser explicado por:
apital Subscrito .000.000, . . . L
(-) Capital a Integralizar . - Esse atraso ampliou ainda mais 0 nosso prejuizo por tonelada no estoque remanescente.
R&;‘i‘f\/\;’ﬁgal 12.067.081.55 38.300.181,62 - A partir de outubro, conseguimos estabilizar a produgdo e os processos de venda e
Reserva de Inqentivos Fiscais 26.203.100,07 terminamos o ano em uma nota posmva.
LUCRO/PREJUIZOS ACUMULADOS (20.221.283,21) - Processamos 29.000 toneladas no 1° semestre e 61.000 toneladas no 2° semestre de
Lucros Acumulados - N - i ;
Ajuste de Exercicios Anteriores (2992,05) carcégolc;e algo?taz, em especial a partir de setembro, 0 que explica em parte a melhora
Prejuizos Acumulados ) (20.218.291,16) gradual do resultado.
RESULTADO DO EXERCICIO (22.256.641,89) - Aposta em marcha do semi-refino foi mais uma vez adiada e devera ocorrer apenas em
Resultado 1° Trimestre (4.900.854,35) 2025
Resultado 2° Trimestre (12.987.287,96) '
Resultado 3° Trimestre (7.369.142,24) Perspectivas
Resultado 4° Trimest 3.000.642,66 L x
esuliado &7 Trmesire Em 2025 nossa expectativa é rodar a planta 75% do tempo com algodao e 25% do tempo
TOTAL DO PASSIVO ........oovveee 131.014.855,77

com soja, aproveitando a janela entre margo e julho, quando ha uma escassez de carogo e
farta oferta de soja.

Também esperamos iniciar a venda de 6leo semi-refinado para os principais players locais,
apos finalizarmos os devidos processos de homologagéo.

CAMPO NOVO DO PARECIS-MT 31 DE DEZEMBRO 2024.

ERNESTO MARTELLI - Presidente RAFAEL RODRIGO DA SILVA - Diretor Nossa expectativa é que voltaremos a rentabilidade positiva, e tenhamos uma operagdo
RG N° 2.189.864 SSPIPR RG N°4.459.114 SSPISC estavel ao longo do ano.
CPF N° 368.486.469-20 CPF N° 037.030.439-03 AElradeCimentOS

Agradecemos a todos que estiveram ao nosso lado durante este ano. Clientes,
RONEI ANTES - Contador fornecedores, colaboradores e os diversos stakeholders.
CRC/MT N° 009322/0-8

RG N° 4069329565 SSP/RS-CPF N° 964.040.000-91

Campo Novo do Parecis/MT, 31 de dezembro de 2024.

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial, realizado em 31/12/2024, somando tanto o Ativo como o Passivo a
importancia supra de R$ 131.014.855,77 (Cento e trinta € um milhes, Quatorze mil, Oitocentos e cinquenta e cinco reais e Setenta e
sete centavos).

A administragao
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PROGRAMA

Familia
N\

Se ele te xinga, E VIOLENCIA PSICOLOGICA.
Se ele fala mal de voceé pros outros, E VIOLENCIA MORAL.
Se ele te empurra ou te bate, E VIOLENCIA FiSICA.
Se ele te forca a ter relacdes, E VIOLENCIA SEXUAL.

Se ele fica com seu dinheiro, E VIOLENCIA PATRIMONIAL.

Enfrenta uma ou mais situacdes como essas?
O Governo de Mato Grosso esta pronto para te acolher.

Mais informacoes:

setasc.mt.g.ov.br _ Governo d e

Denuncie Emergéncia Y k Mato
180 190 = Grosso




