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>>TANGARA DA SERRA - MT - BRASIL
SEXTA-FEIRA /SABADO- 20 e 21 DE MARCO DE 2015

ESTADO DE MATO GRSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA 4.6 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:
Av. Brasil n°. 2350-N Jardim Europa - Tangara da Serra-MT CEP. 78.300.000 Fone (065) 3311-4800 a) Acessar o site www.tangaradaserra.mt.gov.br, durante o periodo de inscricdo; b) Localizar no site o “link”
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 001/2015 correlato a Selecdo (Processo Seletivo SAD, SEMEC, SAUDE, SME e SEMAS); ) Ler atentamente o respectivo
0 Municipio de Tangara da Serra/MT, atraves do Prefeito Municipal, Senhor Fabio Martins Junqueira, no Edital e preencher corretamente a ficha de inscricao nos moldes previstos neste Edital; d) Imprimir o DAM
uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO a abertura e as normas estabelecidas para a realizacao - Documento de Arrecadacao Municipal - e efetuar o pagamento da taxa de inscricao em qualquer agéncia
de Processo Seletivo, destinado ao preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva, para bancaria.
0 exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal de Administracdo, Secretaria Municipal de 4.7 As inscricoes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricao.
Esportes, Secretaria Municipal de Educacao Cultura, Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal 4.8 0 candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
de Assisténcia Sacial. responsabilidade a correcao e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢do, sob as
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES penas da lei.

1.1 O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-a sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracao, Secretaria Municipal de Esportes, Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal
de Saude e Cultura e Secretaria Municipal de Assisténcia Social para 0s casos previstos na Lei Comple-

4.9 A Administracao nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricao nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem

mentar n® 103/2006. como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.2 Para a Secretaria Municipal de Administracao, a selecdo destina-se a contratacao por tempo deter- 4.10 O Candidato podera inscrever-se somente para um cargo.

minado e formagao de cadastro de reserva de profissionais para atuarem nas Agéncias Comunitarias 4.11 Havendo inscricdes do mesmo candidato em mais de um cargo sera validada a Ultima
dos Correios, cujas vagas foram criadas pela Lei n° 3.999/2013, visando a manuten¢ao do Termo de inscricao realizada no valor da taxa de inscricao efetivamente paga

Convénio firmado entre o Municipio de Tangarad da Serrae a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

1.3 Para a Secretaria Municipal de Esportes, a selecio destina-se a contratacao por tempo determina- Edital completo disponivel no site www.tangaradaserra.mt.gov.br e jornal oficial (AMM).

do de Técnicos Desportivos para atuarem no Programa Mais Esporte, vagas estas criadas pela Lei n° . Tangara da Serra - MT, 19 de Mar¢o de 2015.
4.372/2015, e a contratacdo de Coordenador Geral, Coordenador de Nucleo e Agentes Sociais de Esporte Prof. FABIO MARTINS JUNQUEIRA - Prefeito Municipal

ede Lazer, para atuarem no Programa de Esporte Recreativo e de Lazer - PELC, vagas estas criadas pela MARIA DAS GRACAS SOUTO - Secretaria Municipal de Administracdo

Lei n® 4.078/2013 e Lei n° 4.349/2014. ADEMIR APARECIDO ANIBALE -Secretério Municipal de Esportes

1.4 Para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a selecdo destina-se a contratacdo por tempo B Pl P =
determinado de profissionais para atuar nos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e no IOLANDA CRISTINA DO NASCIMENTO GARCIA - Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) como instrutores, vagas estas criadas MARIA DE LOURDES FERNANDES BLANCO POLLON - secretaria Municipal de Assisténcia Social
pela Lei Complementar n° 200/2014, bem como para a formacdo de cadastro de reserva para 0s cargos LUCILEIA OLIVEIRA RODRIGUES - Secretaria Municipal de Saude

de Gerente do Programa ACESSUAS criado pela Lei 4.056/2013, e Professor de Educacdo Fisica criado
pela Lei Complementar n® 159/2011.

1.5 Para a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, a selecdo destina-se a contratacao e formacdo de

cadastro de reserva de profissionais para substituir durante o ano de 2015, os servidores efetivos con-
forme o0s casos previstos na Lei Complementar n°® 103/2006 de 09 de mar¢o de 2006 e combinada com {_L_

a Lei Complementar n® 159/2011, Lei Complementar n® 182/2013 e Lei Complementar n® 188/2014.

1.6 Para a Secretaria Municipal de Saude, a selecao destina-se a contratacdo e formacao de cadastro de | 4 I
reserva de profissionais para substituir servidores efetivos que estao usufruindo de Licenca para Tratar C[}NSORCI[} ]NTERB{UN-[C[PAL ]]E SA[IDE
de Interesse Particular, Licenca Maternidade e demais concessoes prevista na Lei Complementar n°. N

006/1994, palra 0S caégos de Técnicobe;m Enfermagelm e Ge%sevo. A conératacéo para 0 cargo delz artesao > "‘-.. - §
sera até a realizacao de Concurso Publico Municipal suprindo as vagas disponiveis. Vagas regulamenta-

das pelas Leis Municipais n°. 2851/2008 e 3340/2010. Dﬁ' REGL&'-“ m m[ﬂﬂ Hﬂm mmGRﬂSSEHSE
1.7 A selecdo que trata este Edital compreendera exame intelectual, para aferir conhecimentos e habili-
dades, mediante aplicacao de prova objetiva em carater classificatorio e eliminatorio.

1.8 Por cadastro de reserva entendem-se o conjunto de candidatos aprovados e classificados relaciona-
dos na listagem que contém o resultado final da selecdo. O cadastro de reserva somente sera aproveitado
mediante a abertura de novas vagas, ou substituicdes, nos respectivos cargos.

1.9 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais a serem publicados para a selecdo, obe- R M=, RT 1
decerao ao horario oficial local.

1.10 Para os cargos da Secretaria Municipal de Administracdo, Saude e Assisténcia Social, as contratacoes
de que trata este edital terao validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogadas por \gual periodo.

1.11 Para os cargos da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, as contratacGes de que trata este
edital terao validadedpara 0 ano letivo de 2%5. g dital COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
1.12 Para os cargos da Secretaria Municipal de Esportes, as contrataces de que trata este edital terao o i

validade conforme descrito no item 2.2 do presente edital. HEGIN} DD’ HEDID‘ HUHTE MATO- GHDEEEHEE gttt Rus Beonas
2 DAS VAGAS, CARGOS, FORMACAO, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS 5 da oterra. Cwtads

2.1 Da Secretaria Municipal de Administracdo: -_:_. |l R - -.JULIEI {:EEAH FLGH’IHD{J e b s
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2.1.1 O candidato a vaga de Atendente de Agéncia Postal deverd preferencialmente residir na localidade L) roran Baila d 1 e ds aperds cam as Laeis
da vaga, visto que nao receberd ajuda de custo ou transporte para o deslocamento de seu domicilio até S e ErE B a . e & R R s
seu local de trabalho. v i : . i Ay
2.1.2 Os contratados para 0s cargos Atendente de Agéncia Postal deverdo receber complemento Consti- SR enae rhmsie el o . i A Lo i
tucional enquanto a remuneracdo correspondente for inferior ao salario minimo vigente. F@ MR N ELAAN LIS
2.2 Da Secretaria Municipal de Esportes:
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| Lol | s | | | Aviso de REVOGACAO - TOMADA DE PRECOS N 001/2015
) ) Comilomasiion by Minchps — FELS I| “*“'I_' = Lol | ) ) MODALIDADE DE LICITACAO: TOMADA DE PRECOS 001/2015
2 ! [ . sl | =] S OBJETQ: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AMPLIAGCAO DO PFS DO BAIRRO CENTRO NO
2.3 Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social: MUNI,CIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT X X X .
Examinados os atos e termos do procedimento do referido Edital e seus anexos, visando
| Voge | amphe | e | - ____ - e o interesse publico, o Municipio de Nova Olimpia-MT, representado pelo seu prefeito, jun-
L] “ - YT Vs e i 1 i 34 tamente com a CPL face ao exposto torna publico e para o conhecimento dos interessados
B | W | — | v oot B s | 1 mar Wi [ Wb | tamse | e de quem mais interessar que a licitacao supra mencionada foi REVOGADA
i | om WP P, L I pum Wit Whorn | 1t Nova Olimpia-MT, 19 de MARGO de 2015.
[ [ R ——— I T s Wihas [ | i
[* I.:II':-: :.-_-u.l | {_1[: ‘: ' |';:_I-:j-.| |I| II'H.-|I A% 1 s - . -.-\...-\:.:-; =1 — | ‘I. : - 1 E-I'_' I_-: cristovao Masson
u“: ..-|-'”u T nu:* S — S S - Prefeito Municipal
[Wape | empls | o | Large [ ol [ Fem | tCegatben | Sslesdd
- “ et = g e '-1‘—;‘_:“-’;-- [T (SIS U [—— Anselmo Cristiano Manica
[ - I o T [T M Bikorms | 41200 Presidente CPL
=l Iersirwior by Llepgm | Jisasa Lesm Slpdpe 1 eams sl 1 4 4
. ol | &l . . "H"":Illl":'l"luh ' . | wemssaes Floms om Froda psne . Korn . Ik hl:.:_:”"“ | |I:.|:I:- )
e R e i EDITAL DE NOTIFICAGCAO DE PROTESTO
St tepd PN ren Lomek: - Luretbri b B Encontram-se neste CARTORIO DE PROTESTO DE TITULOS E ANEXOS DE TANGARA DA
b e R | 8 frmayra e Tévmsco v | ndcrmmagan PR SERRA - MT, sito a Rua Antonio José da Silva N° 255-W - Centro - CEP: 78.300-000 para
- - ™ PR E e v— T p——— - - serem protestados os seguintes titulos:
1= 1 =1 o | T Wralllen n G o | N oo vumenne | M. 426473/3,vc.09/03/2015,R$ 293,14, C/CLAIRVALDAMERIERM P VALDAMERILTDA, DMI;
i o ] - 314444, vc. 08/03/2015, R$ 350,00, C/ REGINALDO OLIVEIRA SANTQOS, DMI;
Caiss de Busaris L ,ﬁ',_h,"'“ﬂ‘,“':,'“t',": i s sy | 1, 1A 0025, vc. 20/01/2015, R$ 200,00, C/ KARLA KANANDA CORDEIRO DA CRUZ, NP;
100 b 0512113201, vc. 08/03/2015, R$ 167,13, C/ TCHARLA SUELEN ALVES SANTOS, DMI;
2.5.1 0 candidato & vaga de Técnico em Enfermagem 30 horas/semanais sera para a substituicdo de Informamos que os interessados devem comparecer ao cartorio de protesto até a data
servidores efetivos no periodo diurno. de 20/03/2015.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra, preencher as condices para
inscricdo especificadas a seguir e cumprir as determinacdes deste Edital: a) Ter na data de convocacdo
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; b) No caso do sexo masculino, estar em dia com 0 Servico Tangara da Serra, 19/03/2015.
Militar; c) Estar quite com a Justica Eleitoral; d) Possuir no ato da contratacao, a habilitacdo exigida para
0 cargo conforme o item 2 e a documentacao comprobatéria determinada no item “DA CONTRATACAOQ” .
constante neste edital; e) Nao ter respondido a processo criminal com condenacdo e sentenca transitadas Nilza Ramos Bastos
em julgado; f) Nao ter sofrido san¢des disciplinares nos ultimos 05 (cinco) anos, mediante processo
administrativo devidamente instaurado, caso 0 mesmo ja tenha servido ao Executivo Municipal em
alguma funcao; g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

4DAINSCRIGAO , y . , ABANDONO DE EMPREGO
4.1 Ainscricao do Candidato implicara em conhecimento prévio e na tacita aceitacdo das normas estabelecidas
Zezst: édx';aclje inscrica e vl icriminacna tabela s M. J. C. Moura - ME, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 05.350.466/0001-30, localizado na Rua
¢ : - Nanci, n® 290-S, Vila Portuguesa, COMUNICA o Abandono de Emprego do funcionario JORGE WANDERLEI
. Ip‘,‘t‘:‘xn”'}:jf."ﬂf"l'[w_ - e —— : MARTINS, portador da CTPS 48141-0039/MG, Fungdo: Servicos gerais. Data do abandono: 06/02/2015.
Limgrs e b Sapamae 1 TE& 18] fpmrrin rems | Solicitamos o comparecimento dentro de 3 dias a contar da Ultima publicacao, sob pena de caracterizacao

wen

de abandono de emprego previsto no artigo 482, inciso “i”, da CLT.

4.3 As inscricoes serao efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.tangaradaserra.mt.gov.br,
das 09h00 do dia 20 de Marco de 2015, até as 14h00 do dia 02 de Abril de 2015. O vencimento do DAM
- Documento de Arrecadacao Municipal - podera ser pago até o dia 02 de Abril de 2015, em qualquer

agéncia bancaria. As inscricdes ndo pagas até a data do vencimento do DAM sera desconsideradas. ABANDONO DE EMPREGO

4.4 Apos o horario de encerramento das inscricdes citado no subitem anterior, a ficha de inscricdo e o

DAM nao estardo mais disponiveis no site. ; ; i - i

4.5 Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera efetuar sua inscri¢cao no POSTO MARIQN LTDA, de_\/ldagnente inscrita no CNPJ sob n.? 14'95_3'368/0004 89, localizado na  Av.
terminal disponibilizado, no local e horarios informados abaixo: Olacyr Francisco de Morais, n® 712-E, Centro, Campo Novo do Parecis - MT, COMUNICA o Abandono de
LOCAL: Biblioteca Municipal, Avenida Brasil n® 376-E Centro, Tangara da Serra - MT, de segunda a Emprego do funcionario MARCELO FELICIANO DE FREITAS, portador da CTPS 0095948-00236/SP, Funcdo:

sexta-feira, das 07h30min as 10h30min e das 13h30min as 16h30min. ; . I } ) T4
45.1 E vedada a inscricao condicional, fora do prazo de inscricoes, via postal, via fax e/ou via correio Caixa. Data do abandono: 16/01/2015 Solicitamos o comparecimento dentro de 3 dias a contar da Ultima

eletronico. publicacao, sob pena de caracterizacao de abandono de emprego previsto no artigo 482, inciso “i", da CLT.




