
PROGRAMA
A expansão do modelo ga-

nhou força após sancionada a 
Lei nº 12.388/2024, que insti-
tuiu o Programa Escolas Cívi-
co-Militares em Mato Grosso. 
Com a nova legislação, o Gover-
no anunciou a ampliação com 
foco na melhoria do ambiente 
escolar, no fortalecimento da 
aprendizagem e na redução da 
evasão.

A meta oficial era alcançar 
100 escolas até o fim de 2025. 
No entanto, ao longo do ano, 
novas consultas públicas fo-
ram realizadas e a adesão su-
perou as expectativas. Dentro 
desse processo de mudança, 
duas escolas de Tangará da 
Serra se tornaram cívico-mili-
tares: Pedro Alberto Tayano e 
Jada Torres. 

Proposta
Para o secretário de Educação, 

Alan Porto, o resultado demonstra 
a confiança da comunidade esco-
lar no modelo. “Superar a meta de 
100 escolas cívico-militares mostra 
que pais e estudantes reconhecem 
os avanços proporcionados por esse 
formato”, avaliou. Segundo o secre-
tário, o modelo não se resume à dis-
ciplina, mas a uma proposta pedagó-
gica estruturada.

EXPANSÃO 

Janeiro Branco: saúde mental 
começa por quem cuida

A Seduc-MT encerrou 2025 
com um balanço expressivo na 
implantação do modelo de Es-
colas Cívico-Militares, ao supe-
rar a meta inicial de 100 unida-
des e alcançar 105. Do total de 
628 escolas estaduais, as unida-
des cívico-militares passaram 
a atender mais de 80 mil estu-
dantes do ensino fundamental e 
médio.
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O mês de janeiro, marcado pela campanha Janeiro 
Branco, nos convida a refletir sobre a saúde mental 
e sobre como lidamos com as pressões do cotidiano. 
Essa reflexão se torna ainda mais relevante quando 
olhamos para aqueles que, todos os dias, dedicam 
seu trabalho a cuidar das pessoas, a educar nossas 
crianças e a proteger a sociedade.
Falo a partir da experiência de quem atua há 
décadas no serviço público. Como médica há 35 
anos, servidora pública e professora há 23 anos, 
acompanho de perto os desafios enfrentados por 
profissionais que exercem funções essenciais para 
o funcionamento do Estado e que, muitas vezes, 
lidam silenciosamente com sobrecarga emocional.
Na área da saúde, médicos, enfermeiros, técnicos, 
agentes comunitários e demais profissionais 
convivem com jornadas intensas, decisões difíceis 
e contato permanente com a dor e o sofrimento 

humano. Cuidar da saúde mental desses 
trabalhadores é reconhecer a complexidade do 
trabalho que realizam e fortalecer um atendimento 
cada vez mais humano.
Na educação, professores e profissionais da rede 
pública desempenham um papel fundamental 
na formação de crianças e adolescentes. Além 
do ensino, lidam diariamente com demandas 
emocionais, realidades sociais diversas e 
responsabilidades que vão muito além da 
sala de aula. Valorizar a saúde mental desses 
profissionais é valorizar a educação como base do 
desenvolvimento e da transformação social.
Na segurança pública, policiais, bombeiros e 
demais servidores atuam sob constante pressão, 
enfrentando situações de risco, tensão emocional 
e responsabilidade permanente pela proteção 
da população. Cuidar da saúde mental desses 
profissionais é uma forma de reconhecer o papel 
que exercem e de contribuir para uma atuação 
mais equilibrada e segura.
Esses exemplos representam apenas parte do 
serviço público. Há muitos outros setores cujos 

servidores enfrentam desafios semelhantes, 
em diferentes áreas da administração, todos 
fundamentais para o bem-estar coletivo.
Falar sobre saúde mental no serviço público não 
é apontar falhas, mas reafirmar a importância de 
olhar com atenção e cuidado para quem sustenta 
os serviços essenciais. É valorizar os profissionais, 
investir em ambientes de trabalho mais saudáveis, 
investir em ações de acolhimento e em políticas 
que promovam bem-estar e prevenção de forma 
contínua.
O Janeiro Branco é um convite à reflexão e ao 
cuidado. Cuidar de quem cuida é um compromisso 
com a valorização do serviço público, com a 
qualidade dos serviços oferecidos à população e 
com a construção de uma 
sociedade mais humana e 
equilibrada.

Dra. Natasha 
Slhessarenko é 
empresária, médica e 
servidora pública

SEDUC PREPARA PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PARA 2026; AULAS COMEÇAM 

EM 2 DE FEVEREIRO

A Secretaria de Estado de 
Educação de Mato Gros-
so (Seduc-MT) inicia o 

ano letivo de 2026 com uma mo-
bilização estratégica de gestores 
e professores da rede estadual. 
Embora as aulas estejam previs-
tas para começar em 2 de feve-
reiro, o trabalho pedagógico tem 
início em 19 de janeiro, com a re-
alização da Semana Pedagógica, 
que segue até o dia 30, reunindo 
formação, planejamento e alinha-
mento das ações educacionais.

O objetivo é promover a inte-
gração das diretrizes educacio-
nais, fortalecer a gestão escolar 
e qualificar as práticas pedagógi-
cas, assegurando uma retomada 
das atividades letivas com maior 
organização e efetividade antes 
do retorno dos estudantes às sa-
las de aula.

Na primeira semana, de 19 a 22 
de janeiro, acontecem as ativida-
des presenciais em Cuiabá. O dia 
19 de janeiro abre oficialmente 
a Semana Pedagógica com foco 
exclusivo na gestão escolar. Par-
ticipam diretores, coordenadores 
pedagógicos, secretários escola-

res, equipes psicossociais, professores 
mediadores e equipes das DREs e DME. 
Nos dias 20, 21 e 22, a programação é 
voltada para os professores participantes 
das Diretorias Regionais de Educação.

Já a segunda semana, de 26 a 30 de ja-
neiro, será realizada dentro das unidades 
escolares, com a participação de todos os 
professores. As atividades serão condu-
zidas pelas equipes gestoras e terão como 
foco o planejamento coletivo das ações 
pedagógicas, administrativas e estratégi-
cas que vão orientar o ano letivo de 2026 
em cada escola.


