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TERMO ADITIVO DEFINE 
REAJUSTE SALARIAL E 
NOVO PISO DO COMÉRCIO 
DE TANGARÁ E REGIÃO

CCT/ATUALIZAÇÃO

Na manhã da úl-
tima sexta-feira, 
dia 16, foi defi-

nida a atualização da Con-
venção Coletiva de Traba-
lho (CCT 2025/2026) para 
o comércio de Tangará da 
Serra e outros seis muni-
cípios da região. As nego-
ciações ocorreram na sede 
do Sindicato do Comércio 
Varejista (Sincovatan), 
com a participação do 
Sindicato dos Empregados 
no Comércio (Secgts).

A reunião contou com a 
presença da presidente do 
Sincovatan, Greici Mara 
da Cruz, do presidente do 
Secgts, Luiz Carlos Lacer-
da, e de suas respectivas 
assessorias jurídicas. 

A partir das delibera-
ções ficou definido o va-
lor de R$ 1.739,00 como o 
novo piso do Comércio em 
Tangará e região, além de 
um reajuste de 4,4% para 
salários acima deste piso. 
O índice é composto pela 
variação acumulada do 
INPC em 2025, de 3,9%, 
mais ganho real de 0,5%. 

Além dos valores, o adi-
tivo regulamenta a atua-
ção do comércio em datas 
comemorativas do calen-
dário comercial deste ano.

O texto segue, agora, 
para a unidade local do 
Ministério do Trabalho 
para homologação.

Para Greici Mara da 
Cruz, a CCT é fundamen-
tal para garantir segurança 
jurídica a empregadores 
e trabalhadores, uma vez 
que regulamenta salários, 
jornadas, benefícios e ou-
tros aspectos essenciais na 
relação de trabalho. “É in-
dispensável que o empre-
sário conheça o termo adi-
tivo, disponível em nossos 
canais oficiais”, destacou.

Firmada originalmen-
te em 28 de janeiro do 
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ano anterior, a CCT 
2025/2026 possui vigên-
cia até 31 de dezembro 
de 2026. Além de Tangará 
da Serra, o acordo abran-
ge os municípios de Are-
nápolis, Barra do Bugres, 
Campo Novo do Parecis, 
Nova Olímpia, Nortelân-
dia e Porto Estrela.

O instrumento regula 
temas como jornada de 
trabalho, horas extras, 

banco de horas, garantias 
a comissionados e horá-
rios especiais para datas 
como Natal, Páscoa, Dia 
das Mães, Dia dos Namo-
rados, Dia dos Pais, Dia 
das Crianças e períodos de 
eventos como a Exposerra.

O conteúdo completo 
da CCT pode ser acessa-
do nos sites: www.sinco-
vatan.com.br e www.sec-
gts.org.br 

É INDISPENSÁVEL 
QUE O 
EMPRESÁRIO 
CONHEÇA O 
TERMO ADITIVO


