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Durante a abertu-
ra oficial da Se-
mana Pedagógica 

2026, realizada na segun-
da-feira, 19, em Cuiabá, 
a Secretaria de Estado de 
Educação de Mato Gros-
so (Seduc-MT) anunciou 
um conjunto de medidas 
voltadas à valorização 
dos profissionais da edu-
cação. O evento reúne 
representantes das Dire-
torias Regionais de Edu-
cação (DREs), gestores 
escolares, coordenadores 
pedagógicos, professores 
e demais servidores da 
rede estadual.

Entre as novidades apre-
sentadas pelo secretário 
de Educação, Alan Porto, 
está a entrega, a partir de 
2026, de uniforme pro-
fissional e kit do profes-
sor para todos os docen-
tes da rede. A iniciativa 
atende a uma demanda 
recorrente levantada pe-
los educadores durante 
o Giro pelas Escolas MT, 
circuito de escuta ativa 
que percorreu as 13 DREs 
ao longo de 2025.

“O atendimento a essa 
demanda é para que nos-
sos professores tenham 
ainda mais orgulho, iden-
tidade profissional e me-
lhores condições para 
exercer suas atividades”, 
afirmou o secretário.

Outra medida que rece-
beu destaque foi a amplia-
ção do acesso à alimenta-
ção escolar, que passará a 
contemplar todos os pro-
fissionais da educação. “A 
partir de agora, vocês tam-
bém poderão se alimentar 
na escola, compartilhando 
uma merenda de quali-
dade, que tanto nos orgu-
lha”, anunciou Alan Porto.

Durante o discurso, o 
secretário reforçou o pa-
pel da Seduc como parcei-
ra direta de quem atua nas 
unidades escolares.

“Notebooks com inter-
net, reformas estruturais, 
materiais pedagógicos e 
agora esses novos bene-
fícios são ferramentas. A 
verdadeira transforma-
ção acontece pelo olhar, 

pela dedicação e pelo 
conhecimento de vocês. 
Tenham orgulho da esco-
la e do trabalho que reali-
zam”, destacou.

Outro anúncio impor-
tante foi a reformulação na 
Gratificação por Resultado 
(GR), com foco em justiça 
e equidade. Segundo Alan 
Porto, em 2025 a Seduc 
ajustou a política da gra-
tificação para garantir o 
pagamento proporcional 
a profissionais que este-
jam em licenças previstas 
em lei, como maternidade, 
luto, Licença para Tratar 
de Interesse Particular ou 
Licença para Aprimora-
mento de Carreira.

“Essa mudança bene-
ficiou mais de 1.400 ser-
vidores ainda em 2025, 
corrigindo distorções his-
tóricas”, ressaltou.

Sobre a prorrogação 
de contratos para 2026, o 
secretário destacou que 
a Seduc assegurou tran-
quilidade financeira e 
reconhecimento aos pro-
fessores contratados, com 
o pagamento integral dos 
meses de dezembro e ja-
neiro. A medida garantiu 
um reforço médio entre 
R$ 10 mil e R$ 15 mil no 
orçamento dos servidores 
na virada do ano.

“Não existe educação 
de qualidade sem profis-

sional valorizado. Para 
nós, valorização não é dis-
curso, é prática”, afirmou 
Alan Porto. Ele lembrou 
ainda que todos os pro-
fessores da rede estadual, 
efetivos e contratados, 
têm direito a 45 dias de 
férias, com pagamento 
do adicional de 1/3 cons-
titucional. Além disso, o 
pagamento da Hora Adi-
cional dos professores 
efetivos passou a consi-
derar o nível e a classe do 
servidor, corrigindo dis-
torções anteriores.

Encerrando as apresen-
tações, o secretário des-
tacou avanços na flexi-
bilização da jornada e na 
organização do trabalho 
docente. Com a possibili-
dade de cumprimento da 
Hora Atividade de qual-
quer lugar, a Seduc amplia 
a autonomia e a qualidade 
de vida dos professores.

Outro dado comemo-
rado foi a redução da 
fragmentação da atuação 
docente. “Em 2026, alcan-
çamos a marca de mais de 
95% dos professores efeti-
vos em regência e 96% dos 
contratados atuando em 
apenas uma escola, for-
talecendo o vínculo com 
a comunidade escolar e 
melhorando o processo 
de ensino-aprendizagem”, 
concluiu Alan Porto.

SEDUC FLEXIBILIZA GRATIFICAÇÃO 
POR RESULTADO (GR), ANUNCIA 
UNIFORME PARA PROFESSORES 
E ALIMENTAÇÃO ESCOLAR PARA 
TODOS OS PROFISSIONAIS

“TENHAM ORGULHO DA ESCOLA E DO TRABALHO QUE REALIZAM”

CERCA DE 40 ESCOLAS DEVERÃO PASSAR PELA AVALIAÇÃO

RUI MATOS / 
SEDUC-MT

VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL
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Mato Grosso amplia modelo 
cívico-militar e prevê 205 
escolas na rede estadual em 2026

SERÃO 100 novas unidades escolares adotando a 
modalidade

RUI MATOS / 
SEDUC-MT

A Rede Estadual de 
Ensino de Mato Grosso 
contará, em 2026, com a 
ampliação significativa 
do modelo cívico-militar. 
Serão 100 novas unidades 
escolares adotando a mo-
dalidade, elevando para 
205 o número total de es-
colas nesse formato em 
todo o Estado.

O anúncio foi feito na 
segunda-feira, 19, pelo 
secretário de Estado de 
Educação, Alan Porto, 
durante a abertura da Se-
mana Pedagógica 2026, no 
Complexo Leila Maluf, em 
Cuiabá, evento que marca 
o alinhamento das ações 
educacionais antes do iní-
cio do ano letivo, previsto 
para 2 de fevereiro.

De acordo com a Secre-
taria de Estado de Educa-
ção (Seduc-MT), a expan-
são do modelo segue uma 
estratégia baseada em cri-
térios técnicos e na escuta 
da comunidade escolar.

A definição das unida-
des aptas a participar do 
processo considerou fato-
res como vulnerabilidade 
social, índices de evasão 
escolar e condições de se-
gurança no entorno das 
escolas, buscando direcio-
nar a política pública para 
regiões onde os desafios 
educacionais são mais evi-
dentes.

A DECISÃO 
NÃO É IMPOSTA. 
A COMUNIDADE 
ESCOLAR 
PARTICIPA

O secretário observa 
que a adesão ao modelo cí-
vico-militar ocorre de for-
ma democrática, por meio 
de consultas públicas com 
pais, responsáveis legais e 
estudantes.

“A decisão não é impos-
ta. A comunidade escolar 
participa ativamente e es-
colhe, de maneira trans-
parente, se deseja ou não 
aderir ao modelo. Esse di-
álogo é fundamental para 
o sucesso da política”, 
destacou Alan Porto.

Ainda segundo ele, no-
vas consultas públicas 
estão previstas para fe-
vereiro, quando cerca de 
40 escolas deverão passar 
pelo processo de avalia-
ção junto à comunidade. 
A meta da Seduc é que, 
do total de 628 escolas 
estaduais, as unidades cí-
vico-militares passem a 
atender mais de 120 mil 
alunos do ensino funda-
mental e médio, contem-
plando todas as regiões de 
Mato Grosso.


