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Anjos da Lata abre contratação de 
músicos para Orquestra de Sucata
EDITAL é para prestação de serviço artístico temporário de trompetista e arranjador 

SUCATA QUE VIRA SOM

BEATRIZ SATURNINO / 
ASSESSORIA DE IMPRENSA

A música que nasce do 
improvável de latas, me-
tais descartados e objetos 
do cotidiano ganha novos 
protagonistas em Mato 
Grosso, com a contratação 
de músicos ao projeto Or-
questra de Sucata Anjos da 
Lata, com o Edital de Cha-
mamento Público Simpli-
ficado. As inscrições es-
tão abertas para músicos 
profissionais trompetista 
e arranjador para atuarem 
nesta iniciativa que une 
arte, sustentabilidade e in-
clusão social por meio da 
experimentação sonora. 

Realizado pela Organi-
zação da Sociedade Civil 
(OSC) “Empreendedores 
Criativos”, o edital oferece 
duas vagas para músicos, 
sendo uma na função de 
trompetista e a outra de 
arranjador, que irão atuar 

diretamente na formação 
de participantes do proje-
to, em Várzea Grande.

Podem participar músi-
cos profissionais (pessoa 
jurídica) com idade mí-
nima de 20 anos. Devem 
ter mais do que domínio 
técnico, pois a proposta 
busca profissionais com 
sensibilidade criativa e 
disposição para explorar 
novas possibilidades mu-
sicais. Isso porque a me-
todologia “Anjos da Lata” 

transforma materiais re-
cicláveis em instrumen-
tos, convidando os mú-
sicos a reinventarem a 
forma de produzir som e 
a enxergarem a arte como 
ferramenta de transforma-
ção social e ambiental.

As inscrições são gra-
tuitas e seguem abertas 
até 10 de abril, devendo 
ser realizadas via e-mail 
anjosdalata@gmail.com 
com o assunto “Seleção 
Músico - [Seu Nome]”, 
com envio de documen-
tação e portfólio artístico 
que comprove experiên-
cia, podendo ter vídeos 
ou áudios demonstrando 
a atuação profissional.

Os profissionais sele-
cionados receberão remu-
neração total de R$ 6 mil, 
dividida em cinco parce-
las, para atuação ao longo 
do período de cinco meses 
do projeto, com início pre-
visto para 15 de abril. 

PROFISSIONAIS 
SELECIONADOS 
RECEBERÃO 
REMUNERAÇÃO 
TOTAL DE 
R$ 6 MIL
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O EDITAL OFERECE DUAS VAGAS PARA MÚSICOS

FÓRUM DE TANGARÁ DA SERRA
ABRE PROCESSO SELETIVO PARA 
CREDENCIAMENTO DE PSICÓLOGOS 
E ASSISTENTES SOCIAIS

HABILITAÇÃO DE PROFISSIONAIS

Está aberto o pro-
cesso seletivo para 
credenciamento 

de profissionais das áreas 
de Psicologia e Serviço 
Social que atuarão junto 
ao Fórum da Comarca de 
Tangará da Serra. O edi-
tal, publicado no dia 3 
de março, estabelece as 
regras para habilitação de 
profissionais interessados 
em prestar serviços ao Po-
der Judiciário.

As inscrições, de acordo 
com o documento, seguem 
até o dia 23 de abril e de-
vem ser realizadas exclu-
sivamente de forma on-
line (https://pav.tjmt.jus.
br). O processo seletivo 
será composto por aná-
lise documental, classi-

ficação dos candidatos e 
possibilidade de interpo-
sição de recursos.

Para participar, é neces-
sário ter mais de 21 anos, 
não possuir antecedentes 
criminais e contar com 
registro profissional ativo 
na respectiva área. Entre 
os documentos exigidos 
estão RG, CPF, CNH, cer-

tidões criminais, diploma, 
títulos acadêmicos, ates-
tado de saúde, foto 3x4 e 
declaração de ocupações. 
A comissão organizadora 
poderá solicitar a apresen-
tação dos documentos ori-
ginais para conferência.

A seleção será feita com 
base na pontuação dos 
candidatos, que poderá 
chegar a até 10 pontos. 
O tempo de serviço po-
derá somar até 2 pontos, 
enquanto a experiência 
profissional garante até 
3 pontos. Já a formação 
acadêmica poderá alcan-
çar até 5 pontos.

Os profissionais cre-
denciados atuarão como 
autônomos, sem vínculo 
empregatício com o Ju-
diciário. A remuneração 
será realizada por meio de 
abono variável, podendo 
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ATUARÃO JUNTO AO FÓRUM DA COMARCA DE TANGARÁ
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chegar a até 80% do subsí-
dio de Analista Judiciário.

Os profissionais sele-
cionados poderão desem-
penhar atividades como 
avaliação psicológica, ela-
boração de laudos e perí-
cias, visitas domiciliares, 
orientações e encaminha-
mentos. A atuação ocorrerá 
em equipes multidiscipli-
nares, atendendo diferen-

tes varas e unidades do 
Judiciário, especialmente 
em casos relacionados à 
violência doméstica, in-
fância e juventude, vio-
lência contra a mulher e 
aplicação de penas e me-
didas alternativas.

O processo seletivo terá 
validade de dois anos, po-
dendo ser prorrogado por 
igual período.

HABILITAÇÃO DE 
PROFISSIONAIS 
INTERESSADOS 
EM PRESTAR 
SERVIÇOS 
AO PODER 
JUDICIÁRIO


