2 OPINIAO//CIDADE// TANGARA DA SERRA - MT - BRASIL - QUINTA-FEIRA - 07 DE MAIO DE 2026

@@ /iomaiss Diario da Serra

Diario da Serra

0 DIA-A-DIA DA NOTICIA

JORNAL DIARIO DA SERRA

Propriedade da AJOTA

ASSOCIACAO JORNALISTICA DE TANGARA DA SERRA
CNPJ: 29.464.235/0001-16

ISSN 22386467

REDACAOQ
DIRECAQ DE JORNALISMO
Fabiola Tormes Homsi (DRT-MT 1302)

CONTATO
ds@diariodaserra.com.br

Envie Pautas, Fotos Sugestﬁes e Videos
para 0 whatsapp do DIARIO DA SERRA

(65) 3326-4724 (L

[=]
www.diariodaserra.com.br | =33
www.ds.jor.br E]

DEPARTAMENTO COMERCIAL
PUBLICIDADE ASSINATURA
PUBLICIDADE LEGAL

Associacao Jornalistica de Tangara
da Serra - AJOTA

SERVICOS GRAFICOS

E. Tormes e Cia. LTDA

CNPJ: 14.048.123/0001-07
CONTATO: adm@diariodaserra.com.br
Fone: (65) 3326-4724

ENDERECO: Av. Tancredo Neves - 1247 W - Parque
Mansdes - 78302-028 Tangara da Serra-MT
Fundado em 11 de novembro de 1996

Edicdo online desde 06 de setembro de 1997

TIRAGEM:1 MIL EXEMPLARES

CIRCULACAO: Tangara da Serra, Nova Olimpia, Barra do
Bugres, Porto Estrela, Campo Novo do Parecis, Sapezal,
Denise, Arenapolis, Nortelandia e Santo Afonso.

n /jornalds

CENTRAL DO ASSINANTE:
(65) 3326-4724 (©

CURTAS//

VACINA DA GRIPE E OUTRAS ESTARAO
DISPONIVEIS NA FESTA DOS ESTADOS

m comemoracao aos 50
Eanos de emancipagdo po-
litico-administrativa  de
Tangara da Serra, comemorado no
préximo dia 13 de maio, uma das
atividades previstas inicia neste fi-
nal de semana, a Festa dos Estados,
e no sadbado, dia 9, o publico-alvo
para vacinagao contra a gripe tera
mais uma oportunidade para fazer
a vacina. Dentro desse o publico
estdo: idosos, criangas de 6 me-
ses a menores de 6 anos (5 anos,
11 meses e 29 dias), gestantes em
qualquer idade gestacional, puér-
peras: Mulheres que deram a luz
recentemente (até 45 dias apés o

FOTO: DIVULGAGAO

€STADOS

parto), trabalhadores da satde, po-
vos indigenas e comunidades qui-
lombolas, professores e essas com
comorbidades/doengas  cronica.
“Estaremos ali prontos para aten-
der a toda a nossa populacao”, as-
segura a responsavel técnica pela
Vigilancia Epidemiolégica, Juliana
Herrero, ao anunciar que criancas
com idade abaixo de dois anos de
idade que fizerem vacina ganha-
rdo uma camiseta do Zé Gotinha
de presente.

Herrero informa que além des-
sa vacina outras mais estarao dis-

poniveis. “Teremos todas as vacinas do
Calendario Vacinal, desde as de criangas,
até dos idosos”.

Os atendimentos serdo das 19 as 22
horas e para facilitar o trabalho, pais e/
ou responsaveis deverdo levar o Cartao
de Vacina da crianga.

A Festa dos Estados acontecerd no M6-
dulo Esportivo, nos dias 08 e 09 com pro-
gramacao diversificada, onde os partici-
pantes terao: exposigoes de artesanato,
pinturas e expressoes da cultura indigena,
além de grandes atragoes musicais. “Apro-
veite para cuidar da sua satude e de sua fa-
milia”.

E mais

FIT PANTANAL

Marcada para os dias 3 a 7 de
junho, no Centro de Eventos do
Pantanal, a FIT Pantanal 2026,
maior feira de turismo do Centro-
-Oeste e Norte do Brasil, chega a
mais uma edigdo em expansio.
Em 2023, foram 45 mil visitan-
tes, depois saltou para 65 mil em
2024 e 70 mil em 2025. Agora,
a meta é ultrapassar a marca de
100 mil pessoas.

MAIS NEGOCIOS

Mais do que uma feira de ex-
posicao, a FIT se posiciona como
uma plataforma de negocios.
Em 2025, o evento movimentou
cerca de R$ 35 milhoes em ne-
gociacbes e gerou impacto dire-
to em diferentes cadeias, como
agricultura familiar, artesanato e
gastronomia, setores que, juntos,
somaram mais de R$ 1,5 milhao
em vendas dentro do evento.

CRESCIMENTO

Esse crescimento tem sido
sustentado por uma estratégia
de ampliagdo da feira, com mais
municipios participantes, maior
diversidade de produtos turisti-
cos e fortalecimento da conexédo
entre quem vende e quem com-
pra turismo. E a edigao 2026 tera
uma programagao mais robusta,
com contetido técnico, palestras
e semindrios.

A diversidade também serd um dos
principais ativos explorados. A propos-
ta é concentrar, em um tUnico espaco,
destinos que vdo do Pantanal ao Ara-
guaia, passando pela Amazoénia e pelo
Cerrado, criando uma vitrine integra-
da do Estado. Entre as novidades desta
edicao, esta o langamento de novos ro-
teiros, como a Rota dos Primatas, além
da ampliagdo das rodadas de negdcios e
da participagdo de operadores de dife-
rentes regioes do pais.
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O custo do trabalho e o futuro do
emprego no Brasil

Apesar dos avangos recentes no mercado de trabalho,
a informalidade ainda atinge cerca de 37,5% da
populacdo ocupada, mais de 38 milhdes, segundo o
IBGE. Nesse contexto, o setor de Telesservigos assume
papel estratégico diante dos desafios de inclusao e
formalizagao.

Por trds de cada atendimento, suporte técnico ou central
de relacionamento, hd mais do que um servigo: uma
porta de entrada para o mercado formal. O setor estd
entre os maiores empregadores do pais, reunindo cerca
de 1,4 milhao de trabalhadores com carteira assinada.
Sdo, em grande parte, jovens em seu primeiro emprego,
além de mulheres, pessoas negras e outros grupos sub-
representados, que encontram nesse segmento uma
oportunidade de insergao produtiva.

E uma atividade que combina escala e capacidade de
absorgido de méao de obra em diferentes regiées. Ainda
assim, o ambiente regulatdrio e tributdrio recente tem

ampliado a pressao sobre setores intensivos em trabalho,
justamente aqueles que mais contribuem para a geragao
de empregos formais e para o fortalecimento da base
contributiva.

A experiéncia brasileira mostra que hd caminhos
eficazes. A politica de desoneragio da folha de
pagamentos, adotada a partir de 2011, trouxe resultados
consistentes. Até o fim de 2023, os setores contemplados
somavam mais de 9 milhées de empregos formais. Em
janeiro de 2024, ainda registravam a criagao de cerca
de 81 mil vagas, com crescimento acima da média
nacional, segundo a Brasscom.

E um instrumento que estimulou contratagées, favoreceu
a formalizagdo e contribuiu para o dinamismo
econdémico. No caso dos Telesservigos, cuja operagao
depende de pessoas, o custo da folha, frequentemente
superior a 70% dos custos totais, é determinante para
decisées de contratagdo, retengao e expansao. Pequenas
variagdes nesse custo tém impacto direto sobre o volume
de vagas.

Diante de mudancgas tributdrias que tendem a elevar a
carga sobre servigos, o tema volta ao debate piiblico. A
discussao sobre modelos de tributagdo mais compativeis
com setores intensivos em mao de obra, incluindo

alternativas a incidéncia sobre a folha - como a
tributagdo sobre o faturamento -, ganha relevancia em
um contexto em que ampliar a formalizagdo permanece
central para o pais.

Mais do que um ajuste setorial, trata-se de uma
reflexao sobre os incentivos que orientam o mercado de
trabalho. A forma como o custo da contratagdo formal é
estruturada influencia decisées empresariais e o volume
de oportunidades disponiveis. Em economias com
elevada informalidade, esses efeitos tendem a ser ainda
mais pronunciados.

O Brasil enfrenta uma escolha relevante. Setores
intensivos em trabalho sGo uma de suas principais
engrenagens de inclusdo e mobilidade social. Politicas
que aumentam o custo da contratagdo formal nesses
segmentos podem limitar o
acesso ao emprego para os
grupos que mais dependem
dessas oportunidades.
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