
POLÍTICA
As convenções partidárias estão 

autorizadas a partir do dia 20 de ju-
lho até 5 de agosto. Para concorrer 
às vagas disputadas nas eleições de 
outubro, os candidatos precisam ter 
seus nomes aprovados pelos parti-
dos.  A escolha é realizada por meio 
das convenções. Após serem chan-
celadas pelas legendas, as candida-
turas devem ser registradas na Justi-
ça Eleitoral até 15 de agosto.

Cuiabá receberá um evento que 
reúne atividades voltadas ao agro-
negócio, cultura, esporte, turismo, 
fé e oportunidades de networking. 
Realizado no Parque Novo Mato 
Grosso, o Mato Grosso AgroFes-
tival tem a proposta de fortalecer 
diferentes setores da economia, 
estimular o turismo regional, valo-
rizar as tradições culturais, entre 
os dias 7 e 9 de agosto.

Tribunal no pódio
Relatório Justiça em Números 2026 

aponta que o Tribunal de Justiça de Mato 
Grosso está em terceiro na lista dos mais ca-
ros do país, levando em conta o gasto por ha-
bitante. Segundo os dados, o TJDFT é o que 
possui o maior custo por habitante do país. 
O TJ de Mato Grosso aparece em terceiro, 
com R$853,50. O levantamento demonstra 
que, a proporção do gasto em relação à po-
pulação atendida é significativamente maior 
em unidades de médio e pequeno porte nas 
regiões Centro-Oeste e Norte.

BETS NA MIRA

Ainda há tempo de reescrever 
sua história!

Foram publicadas na sexta-
-feira, 10, as novas regras para a 
publicidade das plataformas de 
apostas esportivas, as chamadas 
bets. As medidas, que entram em 
vigor em 17 de julho, tornam obri-
gatória a exibição de advertências 
do Ministério da Fazenda em todas 
as campanhas, com proibição de 
anúncios que incentivem apostas 
como forma de ganhar dinheiro.
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Iniciamos o mês de julho. Cinquenta por cento 
do ano já se passou, e uma pergunta fica no ar: 
aproveitamos todo o potencial destes primeiros 
seis meses ou apenas deixamos os dias seguirem?
Muitas coisas aconteceram nesse período. Em 
nossa vida, no ambiente de trabalho, no Brasil e 
no mundo.
Muitas pessoas chegaram, outras partiram, 
projetos nasceram, alguns foram concluídos e 
outros ficaram pelo caminho.
E, em meio a tudo isso, qual foi a sua escolha?
A sensação que temos é de que o tempo está cada 
vez mais escasso. Vivemos acelerados, tentando 
realizar inúmeras tarefas simultaneamente, 
respondendo mensagens, participando de 
reuniões, administrando problemas e buscando 
resultados.
Mas será que o grande vilão é realmente o tempo? 

Ou a forma como escolhemos utilizá-lo?
Nas empresas, o primeiro ciclo do ano fiscal se 
encerrou. Os resultados do balancete do primeiro 
semestre já estão registrados e não podem mais 
ser alterados. O que passou, passou.
Mas a melhor notícia: o balanço anual de 2026 
ainda está sendo escrito.
Ainda nos restam 184 dias.
São 184 novas oportunidades para rever o 
planejamento, corrigir rotas, elaborar novas 
estratégias, fortalecer equipes, desenvolver 
líderes, recuperar resultados, buscar novas metas 
e fazer diferente daquilo que não funcionou até 
aqui.
A vida nos apresenta circunstâncias que nem 
sempre podemos controlar. Não podemos mudar 
muitos dos cenários externos, mas podemos 
mudar nossa postura diante deles. E, muitas 
vezes, é exatamente essa mudança de atitude que 
transforma completamente os resultados.
Na vida pessoal, o convite é o mesmo. Olhe um 
pouco mais para você.
Para sua saúde, para sua família, para seus 

sonhos, para seus relacionamentos e para aquilo 
que faz seus olhos brilharem.
Afinal, qual nota você daria para o seu 
desempenho na escola da vida até este momento?
Se a resposta não for aquela que você gostaria, 
não há motivo para desânimo.
Há motivo para ação. Reavalie, reorganize, 
aprenda e recomece quantas vezes forem 
necessárias.
Não se permita ser apenas um espectador da 
própria história. Assuma o papel principal. O ano 
ainda não terminou e talvez o melhor dele ainda 
esteja por acontecer.

Ulana Bruehmueller 
- CEO da 
Refrigerantes 
Marajá, conselheira 
de empresas 
familiares e 
palestrante.

“DIA E” ACONTECE EM SETE MUNICÍPIOS NESTA TERÇA
E OFERTA MAIS DE 340 VAGAS DE EMPREGO

Sete municípios de Mato 
Grosso recebem o “Dia E” 
nesta terça-feira, 14. A ini-

ciativa é promovida pelo Instituto 
Euvaldo Lodi (IEL MT) e tem como 
objetivo conectar trabalhadores 
com as ofertas de trabalho dispo-
níveis nas empresas e indústrias 
do estado. Ao todo, serão ofertadas 
348 vagas em 16 organizações par-
ceiras.

A ação ocorre nas unidades do 
Senai MT, localizadas nos municí-
pios de Barra do Bugres, Cáceres, 
Lucas do Rio Verde, Sinop, Sor-
riso, Várzea Grande e Cuiabá 
(nas unidades do Porto e Distri-
to). Os interessados devem compa-
recer presencialmente com o cur-
rículo em mãos, no horário das 8h 
às 11h.

Serão ofertadas vagas para di-
versos tipos de ocupação, incluin-
do: Operador de Produção, Au-
xiliar de Produção, Trabalhador 
Florestal, Corretor de Imóveis, en-
tre outros. A média salarial varia 
de R$ 1,7 mil à R$ 5,1 mil.

O “Dia E” também irá contar 
com profissionais para realizar as 
entrevistas dos candidatos para as 
vagas disponíveis.

Para a superintendente do IEL 

MT, Fernanda Campos, o “Dia E” é uma 
oportunidade de aproximar os trabalha-
dores de novas oportunidades de carreira, 
além de fomentar a geração de emprego e 
renda das indústrias mato-grossenses. 

São parceiros desta ação: 3R Materiais 
para Construção, AD Uniformes, Amag-
gi, Assaí Atacadista, Cavaco Forte, Centro 
Aço, Fueling Sustainability (FS), Global 
Foods Company (MBRF), Grupo Lima, 
MRV Construtora, Mutum Fibra, NCB 
Construções, Pantanal Pneus, Plastibras, 
Sicredi e Supermercado Novo Dia.

Outras informações podem ser obtidas 
via telefone do IEL MT, que também fun-
ciona como WhatsApp: (65) 3611-1680.


