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Procura para Declaracao do Imposto de Renda cresceu em Tangara

Rodrigo Soares
Redagdo DS

A partir de hoje, os
contribuintes tem ape-
nas sete dias para decla-
rar o Imposto de Renda,
que se encerra no pro-
ximo dia 30 deste més.
Com a data do término se
aproximando, o fluxo de
pessoas nos escritorios
de contabilidade em Tan-
gara da Serra tem cresci-
do nos ultimos dias. “A
declaragao abriu para fa-
zer na comego de maio.
Em marco nao tivemos
muita procura e agora
acelerou. Todo mundo
correndo e, com a traba-
lheira, nao foi possivel
marcar nada para o fe-
riado prolongado que se
passou”, disse a contado-
ra Lucinéia Ribeiro.

Segundo ela, ape-
sar do Imposto de Ren-

da nado ser obrigatério
para todas as pessoas,
alguns critérios devem
ser observados para nao
ser deixados para tras.
“Quem teve rendimen-
to tributdvel no ano
de 2013 que superou
R$25.661,70 esta obri-
gatoriamente  incluso
nas pessoas que deverao
apresentar. Quem rece-
beu rendimento isento
que nao é tributdrio na
fonte e que é acima de
R$ 40 mil também tem
obrigatoriedade”, alertou
a contadora, ao destacar
que os estrangeiros nao
estdo obrigados a fazer
declaragao de Imposto
de Renda no Brasil.

“Nesses tltimos dias,
a tendéncia nos escri-
torios de contabilidade,
provavelmente, é au-
mentar ainda mais a pro-
cura”, finalizou.

Lucinéia Ribeiro, contadora do escritdrio de Contabilidade Brasil, falou sobre o tema

Equipe da prefeitura se reune para
planejamento de 20 anos

Assessoria de Imprensa

Agir no presente pla-
nejando o futuro. Esse é
0 objetivo de uma série
de encontros e oficinas
entre os servidores do
Governo Municipal de
Diamantino e equipe do
Tribunal de Contas de
Mato Grosso (TCE), na
elaboragao de diretrizes
publicas que nortearao
acoes do municipio nos
proximos 15 anos.

Servidores de todos

os setores se retinem e
colaboram com infor-
magoes e sugestoes que
contribuirdio com o fu-
turo do municipio num
trabalho de orientacao,
fiscalizagdo e avaliacdo
de resultados, integran-
do o Programa de Desen-
volvimento Institucional
Integrado (PDI).

O objetivo do PDI é
desenvolver préticas de
gestdao e tecnologia aos
administradores  publi-
cos municipais. Uma

das principais agoes do
Programa é fomentar a
pratica do Planejamento
Estratégico de longo pra-
zo por parte dos gestores.

Durante os encontros
sdo discutidas as opor-
tunidades e ameacgas,
forgas e fraquezas da
administragdo  publica
formando um diagnoésti-
co preciso do municipio
pela 6tica dos envolvi-
dos diretamente no pro-
cesso de desenvolvimen-
to local.

Servidores se relnem e cola




